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Abstrakt

Mnohé obory nabizené ve studijnich programech vyssich odbornych a vysokych skol
Eelily v uplynulém desetileti postupnému Ubytku zéjemct o studium. Toto se dle analyzy
Asociace vzdélavatell v socidini préci tyka i oborl socialni prace. Souvisi tento Ubytek
pouze s demografickym vyvojem a nasledné slabsimi maturitnimi rocniky, nebo se méni
i rozhodovani maturantt o jejich dalsi vzdélavaci a profesni draze?

Cilem této monografie je analyzovat, co absolventi SS s maturitou, studenti 1. roéniké
VOS a bakalarskych studijnich program( VS humanitniho a socidlniho zamé&reni zvazuiji,
kdyz se rozhoduji/ rozhodovali o tom, zda v terciarnim vzdélavani budou studovat obory
socialni prace, pripadné, jaké jiné faktory jejich volbu dalsi vzdélavaci drahy ovliviuji.
K t&dmto faktorim zejména tadime to, jak tito studenti vnimaji profesi socidlniho
pracovnika a jeho prestiz.

Tato odbornd studie vychazi z teorii kariérového rozhodovani a je zalozena na
empirickych datech ziskanych prostfednictvim kombinované metodologie, zahrnujici
dvé dotaznikova Setreni — mezi maturanty vybranych strednich skol (N=6447) a mezi
studenty 1. roénikl oborl kvalifikujicich k vykonu socidlni prace v bakalédfskych
studijnich programech VS (N=430), kvalitativni i kvantitativni obsahovou analyzu
semindrnich praci studentd 1. roéniku oboru socidlni prace v bakalafském studijnim
programu na téma jejich motivace ke studiu socialni prace i k pfipadnému budoucimu
vykonu profese (N=78) a analyzu administrativnich dat. Text tak pfinasi komplexni
pohled na problematiku zajmu o studium obor( socidlni prace a kromé& empirickych
poznatkl zahrnuje i sadu doporudeni pro praxi.

Studie je uréena zejména vzdé&lavatellm v socidlni praci a také pracovnikim MPSV
zabyvajicim se koncepci vzdélavani v oblasti socidlni prace.

Kli¢ova slova: kariérové rozhodovani; prestiz profese; socidlni prace; studenti SS a VS;
tercidrni vzdélavani; vyzkum

Abstract

Many fields of study offered by college of higher education and university degree
programmes have faced a gradual decline in the number of study applicants over the
last decade. According to analysis conducted by the Association of Educators in Social
Work, this also applies to the various fields of social work. Is this decline related solely
to the demographic development of society and, consequently, weaker school-leaving
years, or is the decision-making process of school-leavers changing with respect to their
further education and career paths?

The aim of this monograph is to analyse what secondary school-leavers with the school-
leaving certificate and students in the 1st year of college vocational education and
bachelor degree programmes in the Humanities and Social Sciences consider when
deciding whether to study social work at higher education facilities, or what other factors
influence their choice of further education subject. Such factors include particularly how
these students perceive the social work profession and the prestige it offers.

This expert study is based on career decision theories and employs empirical data
obtained through a combined data collection methodology that included the conducting
of two questionnaire surveys that addressed secondary school-leavers at selected
secondary schools (N=6 447) and 1st year students of subjects that qualify them to
study social work in the form of university bachelor degree programmes (N=430), the
qualitative and quantitative content analysis of the seminar papers of students in the
1st year of a social work bachelor degree study programme with respect to their



motivation to study social work and the possible future performance of such work (N=
78), and the analysis of administrative data. The text thus provides a comprehensive
overview of the issue of the level of interest in studying social work and, in addition to
the collection of empirical data, includes a set of practical recommendations.

The study is intended primarily for educators in the field of social work and personnel
at the Ministry of Labour and Social Affairs responsible for the concept of education in
the field of social work.

Key words: career decision-making; prestige of social work as a profession; students;
secondary and tertiary education; research
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1. Uvod

1. Uvod

Mnohé obory nabizené ve studijnich programech vyssich odbornych a vysokych
kol ¢elily v uplynulém desetileti postupnému Ubytku zdjemcl o studium. Toto se dle
analyzy Asociace vzdélavatelQ v socidlni praci (ASVSP, 2017) tyka i oborl socidlni prace.
Souvisi tento Ubytek pouze s demografickym vyvojem a nasledné slabsimi maturitnimi
ro¢niky (viz graf &. 1), nebo se méni i rozhodovani maturantd o jejich dal&i vzdélavaci a
profesni draze?

Graf ¢. 1 Vyvoj poctu absolventd stredoskolského vzdélani ukoncéeného
maturitou, 2008-2017
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Cilem této studie je analyzovat, co absolventi SS s maturitou, studenti
1. ro¢nik VOS a bakalarskych studijnich program@ VS humanitniho a socialniho
zaméreni zvazuji, kdyz se rozhoduji/rozhodovali o tom, zda v terciarnim
vzdélavani budou studovat obory socialni prace, pfipadné, jaké dalsi faktory
jejich volbu dalsi vzdélavaci drahy ovliviuji. K témto faktorlim zejména fFadime
to, jak tito studenti vnimaji profesi socialniho pracovnika a jeho prestiz.

Studie je zaloZena na datech ziskanych prostfednictvim kombinované metodolo-
gie zahrnujici dvé dotaznikova Setreni, kvalitativni i kvantitativni obsahovou analyzu
dokumentl a analyzu administrativnich dat, pfi¢emz analyzy zaloZené na té&chto
jednotlivych zdrojich dat jsou prezentovany oddélené, aby bylo zcela zfejmé, s kterymi
daty pravé pracujeme. Studie je ponékud nestandardné uvozena diskusi feSeného
problému - tj. zda klesajici pocty uchaze&l o studium obord socidlni prace skute¢né Ize
chapat jako odraz klesajiciho zdjmu o studium obor( s timto zaméfenim (kap. 2).
Nasledné shrnujeme klasické teorie diskutujici proces kariérového rozhodovani mladych



1. Uvod

lidi a faktory, které ho mohou ovliviiovat (kap. 3). Poté se vénujeme rozboru vlivu ¢asti
kontextudlnich faktorl zachycenych v administrativnich datech a dosavadnich vyzku-
mech v ¢eském prostfedi na rozhodovani stfedoskolakd o jejich dal&im studiu na VOS
&i VS (kap. 4). Kapitola 5 pak predstavuje uzité metodologické pristupy v rdmci vyzkumu
realizovaného pro Ucely této studie, pficemz vyzkumna zjisténi jsou prezentovana
v nasledujicich kapitolach. Konkrétné, kapitola 6 zahrnuje vysledky kvalitativni i
kvantitativni obsahové analyzy semindarnich praci studentl 1. roéniku oboru socidlni
prace v bakalarském studijnim programu na téma jejich motivace ke studiu socialni
prace i k pfipadnému budoucimu vykonu profese (N=78).V kapitole 7 jsou prezentovany
vysledky analyzy kvantitativnich dat ziskanych prostfednictvim dotaznikového Setfeni
mezi maturanty z gymnazii a SOS socialniho, pedagogického, zdravotnického a ekono-
mického zaméreni (N=6 447) na téma volby typu a oboru dalsiho studia se zvlastnim
zamérFenim na obory kvalifikujici k vykonu socialni prace a jejich pohledu na profesi
socialni pracovnik. Kapitola 8 pak shrnuje hlavni zjisténi obdobného dotaznikového
Setfeni adresovaného v3ak nikoliv stfedoskolakim, ale studentdm 1. ro&nikd VOS
a bakalafskych VS programi zahrnujicich obory kvalifikujici k vykonu socidlni prace
(N=430). V zavéru a doporucenich jsou pak tyto poznatky shrnuty a diskutovany
s ohledem na téma atraktivita oborl socidlni prace pro studenty stiednich $kol, pfi¢emz
doporuceni, ktera zde formulujeme, sméruji nejen do oblasti prezentace oboru socialni
prace ale ¢aste¢né téz do oblasti profilovani obsahu studia a podminek vykonu této
profese, nebot se jevi, Ze i tyto skutecnosti ovliviiuji podstatnou mérou zdjem ¢&i nezadjem
stfedogkoldkl stat se socidlni pracovnici, socidlnim pracovnikem.

Zavérem doplfiujeme, Ze v souvislosti s maturanty vybranych SS, které v této
studii chdpeme jako potencidlni zdjemce o studium obord socidlni prace, a proto
analyzujeme jejich ocekavani od dalSiho studia, predstavy o socialni praci atd., je tfeba
upozornit, Ze ¢erstvi maturanti reprezentuji pouze ¢ast uchaze&l o prezenéni studium
v terciarnim vzdélavani. V roce 2017/18 predstavovali absolventi stfednich Skol
bezprostfedné po ukonéeni SS pouze 57 % véech uchazed¢d o prezenéni studium VOS
nebo VS a zbylych 43 % tvofili tzv. uchazedi s odlozenou poptavkou, tj. zejména ti, ktefi
se jiz na VS nebo VOS studovat pokouseli, ale dle Vojtécha a Klefihy (2018) bud’ pfi
studiu neuspéli, nebo dosli k presvédcéeni, ze si vybrali Spatny obor, pfipadné jeden obor
s Uspéchem vystudovali a chtéji studovat dalsi. Cerstvi absolventi jsou vsak pfi
pfijimacim fizeni mirné Uspésnéjsi nez uchazeci s odlozenou poptavkou, takze mezi
prijatymi k prezenénimu studiu VS tvofili 59 % a k prezenénimu studiu VOS 58 %.

Soucasné lze predpokladat, Ze kariérni rozhodovani uchaze¢l s odloZzenou
poptavkou se mize ponékud lisit od strategii ¢erstvych absolventl. Uchazedi s odlozenou
poptavkou jsou v nasi studii zachyceni az mezi studenty 1. roénik{ terciarniho vzdélavani
oborl socialni prace, kdy mezi respondenty z VOS tvofi 57,7 % a mezi respondenty
z VS 39,2 %. Statisticka analyza dat prokazala odli$na ocekavani od daléiho studia mezi
témi, kdo na Skolu nastoupili hned po maturité, a témi s ,,odlozenou poptavkou" pouze
u respondentd z VOS - viz kap. 8.1 s 8.2. Ve vnimani profese socidlni pracovnik pak
nebyl mezi Cerstvymi absolventy a studenty s odloZzenou poptavkou nalezen rozdil ani u
respondentl z VOS.

Predkladana studie byla vytvorena v rdmci feSeni projektu aplikovaného vyzkumu
IP70704 Vyzkum atraktivity oboru socidlni prace pro studenty stfednich, vySsSich
odbornych a vysokych $kol, odbornych kompetenci a osobnostnich predpokladd
nezbytnych pro vykon socialni prace, ktery resil Vyzkumny Ustav prace a socialnich véci,
V. V. i . - vyzkumné centrum Brno. Hlavni téma projektu bylo formulovano pracovniky
MPSV v kooperaci s pracovniky VUSPV.
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2. Klesajici pocty uchazect o prijeti do terciarniho
vzdélavani, vcetné oborl socialni prace - diskuse
k intepretaci tohoto ukazatele

V Uvodu Feseni problematiky snizZujiciho se poctu studentﬁvprvm’ch ro¢nikd oboru
socialni prace na VOS a v bakalafskych studijnich programech VS (ASVSP, 2017) jsme
si nejprve poloZili obecnou otdzku, zda Ize klesajici poéty uchazedl o studium jednodude
interpretovat jako ,, pokles zajmu" o studium. Abychom mohli na tuto otazku odpovédét,
bylo nutné analyzovat v dlouhodobé&jéi perspektivé nejen pocet maturantd, ktefi maji
zajem o terciarni vzdélavani a zvlasté pak o obory socialni prace, ale i vyvoj v oblasti
celkového podtu maturantd v jednotlivych kohortach a vzajemny vztah mezi obecnymi
strategiemi maturant{ v oblasti daldiho vzdé&lavani a v oblasti volby oborl socialni prace.
Celorepublikova administrativni data o maturantech, pfihlaskach k dalSimu studiu
a Uspésnosti u pfijimacich zkousSek vsSak nejsou verejné k dispozici v takové mire
podrobnosti, ktera by umoznila sledovat vyvoj pfimo pro obor socialni prace.! Proto
jsme byli schopni se k oboru socialni prace v makropohledu pfiblizit jen na urcitou
~vzdalenost".

2.1 Prechod maturantu do terciarniho vzdélavani obecné

V prvnim kroku jsme analyzovali dlouhodoby'/ vyvoj (od roku 2001/02 do
2017/18) v oblasti pFechodu cerstvych maturantd do terC|arn|ho vzdélavani. Jak je
patrne z grafu €. 2, dlouhodobé se vyrazné li$i zdjem maturantd o studium na VS a na
VOS. Zatimco z&jem o studium VS u cerstvych absolventl aZ do $kolniho roku 2011/12
setrvale rostl a poté se pohybuje na Urovni pfiblizné 80 % rocniku, zajem o studium
VOS poklesl relativné vyrazné jiz mezi léty 2003/04 az 2006/07 a ai do roku 2016/17
osciloval pouze kolem 10 % maturantd v daném roéniku. V roce 2017/18 pak doslo
k dalimu poklesu z&jmu o studium VOS, a sice na urovef 7,2 %.

! Tato data nemaji dle vlastniho sdéleni k dispozici ani pracovnici Narodniho Ustavu pro vzdélavani (NUV),
ktefi zpracovavaiji periodické publikace k pirechodu absolventd SS do tercidrniho vzdélavani.
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Graf ¢. 2 Podil uchazeci, ktefi se dostavili k pFijimacimu Fizeni, na celkovém
poctu absolventt
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Zdroj: Data z Klerihova, Vojtéch (2006, 2011); Kuchar, Vojtéch, Kleriha (2014); Vojtéch, Kleriha (2018).

Praveé popsany vyVOJ v oblasti podilu cerstvych maturantd, ktefi se hlasi k dal$imu
studiu na VOS nebo VS, se dle dostupnych dat aZ do roku 2017/18 replikoval v oblasti
podilu pFijatych ke studiu v dané kohort& maturantd (viz grav1c €. 3). Vroce 2017/18 pak
navzdory meziro¢né nizsimu podilu uchaze¢l o studium VS (- 1,6 %) dodlo v podilu
pfijatych ke studiu VS naopak k meziroénimu nardstu (+ 0,9 %). V tomto roce tedy
doslo pfi prijimacim fizeni na VS k mirnému meziro¢nimu zvyseni Uspésnosti uchazedd.

Vam

Graf ¢. 3 Podil prFijatych ke studiu na celkovém poctu absolventi
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Zdroj: Data z Klerihova, Vojtéch (2006, 2011); Kuchar, Vojtéch, Kleriha (2014); Vojtéch, Kleriha (2018).

V piipadé zadjmu o studium VS mezi erstvymi maturanty pak jiz pfiblizné od
akademického roku 2011/12 dochazi k rozevirani ntizek mezi pocty prijatych,
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Vam

které dlouhodobé& (diky demografickym trendim) klesaji, a podilem pFijatych
absolventti ke studiu VS v jednotlivych kohortach, které maji rostouci tendenci
(viz graf & 4). Zajem o studium VS tedy v poslednich letech mezi maturanty
spise roste.

Situace VOS je véak v tomto ohledu jind (viz graf &. 5). Zde dlouhodobé klesaji
nejen polty uchaze¢l a prijatych (napf. v roce 2011/12 bylo ke studiu na VOS pfijato
6 658 uchazeél, v roce 2016/17 to bylo 4 054 a v roce 2017/18 uz jen 3 471), ale i
jejich podily v kohortdch maturantl. V pFipadé VOS Ize tedy uzavFit, Ze dlouhodobé
dochazi k poklesu zajmu o studium na tomto typu skol, patrné i diky vyssi
absorpéni schopnosti VS studijnich program@ s ohledem na podetné slabsi
rocniky.

Graf ¢. 4 Pocet v tisicich a podil v % pFijatych na VS z celku absolventd SS s
mat.

80 67,9 %

20 63.2 % 66,8 %

60

50 40,2 %
40
30
20 29,6 tisic
10

49,7 tisic

53,3 tisic
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35 tisic

e \/S-polet VS-podil
Zdroj: Data z Klerihova, Vojtéch (2006, 2011); Kuchar, Vojtéch, Kleriha (2014); Vojtéch, Kleriha (2018).

Ve

Graf ¢. 5 Poé&et v tisicich a podil v % p¥ijatych na VOS z celku absolventd SS s
mat.
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Zdroj: Data z Klerihova, Vojtéch (2006, 2011); Kuchar, Vojtéch, Kleniha (2014); Vojtéch, Kleriha (2018).
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2. Klesajici po¢ty uchaze&l o pfijeti do tercidrniho vzdélavani, véetné& oborl socialni
prace

2.2 Zajem maturantit o vybrané skupiny oborl
terciarniho vzdélavani

Ve druhém kroku jsme se pak zamé&fili na ty skupiny oborl, které zahrnuji obor
socialni préce a vétdinu daldich oborl, které dle §110 zdkona ¢&. 108/2006 Sb., o

vvs

socialnich sluzbach, kvalifikuji k vykonu socialni prace.? V ramci studia na Vyssich
odbornych Skolach se jednd o skupinu oborl & 75 ,Pedagogika, uditelstvi
a socialni péce", kterd mj. obsahuje i tyto obory:

N 75-32-N/01 Socidlni prace

N 75-32-N/03 Socialni a humanitarni prace
N 75-32-N/04 Charitativni a socialni prace
N 75-32-N/05 Socialné pravni ¢innost

N 75-32-N/06 Socialni pedagogika

N 75-32-N/07 Pastoracni a socialni prace
N 75-32-N/08 Socialni a diakonicka prace

V ramci vysokoskolského studia v bakalaFskych studijnich programech se
pak jednd rovnéZ o skupinu oborl ¢. 75 ,Pedagogika, uditelstvi a socialni péce",
ktera mj. obsahuje i tyto obory:

R 75-01-R/024 Pedagogika - socialni prace

R 75-02-R/008 Socialni patologie a prevence

R 75-02-R/011 Socialni pedagogika

R 75-02-R/014 Socialni pedagogika - prevence a resocializace
R 75-02-R/019 Socialni pedagogika a poradenstvi

R 75-02-R/021 Socialni pedagogika a volny Cas

R 75-06-R/002 Specialni pedagogika - dramaterapie

R 75-06-R/003 Specialni pedagogika - vychovatelstvi

R 75-06-R/011 Specialni pedagogika-vychovatelstvi

R 75-06-R/012 Specialni pedagogika predskolniho véku

R 75-06-R/025 Vychovna prace ve specialnich zafizenich

R 75-06-R/029 Specialni pedagogika pro vychovatele

R 75-06-R/035 Specidlni pedagogika - komunikacni techniky
R 75-06-R/036 Specialné pedagogicka andragogika

R 75-07-R/035 Socialné pedagogicka asistence

R 75-05-R/015 Socialni pedagogika se zamérenim na etopedii

R 75-06-R/041 Specidlni pedagogika se zaméfenim na vzdélavani + Vytvarna vychova

2 srov. Seznamy studijnich oborl dostupné z: http://www.vzdelavacisluzby.cz/virtualni-skola/rejstriky-

adresare-seznamy-statistiky/seznamy-oboru-vzdelani-a-povolani .
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R 75-06-R/044 Specialni pedagogika raného véku

R 75-06-R/045 Specialné pedagogicka péce o osoby s poruchami komunikace
R 75-06-R/049 Specialni pedagogika - ortokomunikace

A dale o skupinu oborl &. 67 ,Socialni védy", kterd mj. obsahuje i tyto obory:
R 67-03-R/006 Sociologie a socialni politika

R 67-31-R/006 Socialni a charitativni prace

R 67-31-R/011 Socialni politika a socialni prace

R 67-31-R/012 Socialni prace + Verejna politika a lidské zdroje

R 67-31-R/015 Socialni prace se zméfenim na komunikaci a aplikovanou psychoterapii
R 67-31-R/017 Charitativni a socialni prace

R 67-31-R/023 Socialni prace ve verejné spravé

R 67-31-R/029 Socialni prace s osobami se snizenou sobéstacnosti

S vyuzitim dat za obdobi $kolni rok 2005/06 az 2017/18 publikovanych NUV
(Klenhova, Vojtéch 2006, 2011; Kuchaf, Vojtéch, Klenha 2014; Vojtéch, Klertha 2018)
ve &tyrleté periodicité jsme se u vy$e uvedenych skupin oborl zaméfili jednak na vyvoj
absolutnich &etnosti uchaze&l o studium t&chto skupin oborl, a dale na to, zda se né&jak
v ¢ase méni zdjem maturantd v jednotlivych kohortach o tyto skupiny obord.

Graf ¢. 6 Vyvoj poétu uchazeél o studium vybranych skupin obor& VOS a VS
v bakalarském studijnim programu, dle jednotlivych kohort maturant
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4 000
2090 3523
2 000
743
0
2005/06 2009/10 2013/14 2017/18

VOS: 75-Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce
VS(R): 75-Pedagogika, uditelstvi a socialni péce
VS(R): 67-Socialni védy

Zdroj: Data z Klerihova, Vojtéch (2006, 2011); Kuchar, Vojtéch, Kleriha (2014); Vojtéch, Kleriha (2018).

Ve sledovaném obdobi vyznamné poklesl poéet uchazeéd, ktefi se dostavili
k pi‘ijimacimu fizeni ke studiu skupiny obor( 75 Pedagogika ucitelstvi a socialni péce
(viz graf ¢C. 6) Dramat|cteJS| pokles byl pfitom zaznamenan mezi uchazedi o studium
téchto oborl na VOS, neZ na VS. Zatimco pokles poctu uchazedl o studium na VOS
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prace

mezi roky 2005/06 a 2017/18 byl 0 64 %, mezi uchazedi o studium na VS v bakalarském
programu byl tento pokles pouze o 37,5 %. U skupiny oborl 67 Socialni vé&dy byl na
rozdil od obord skupiny 75 pozorovan vrchol naristu uchaze&d nikoliv v roce 2005/06,
ale aZ v roce 2009/10, kdy b&hem &tyr let narostl polet uchazeéd téméf o 50 %, aby
se v nasledujicim obdobi (2013/14) zase témér o polovinu snizil. Pokud vSak budeme
srovnavat pocty uchazelt mezi léty 2005/06 a 2017/18 (tj. stejné obdobi jako u skupiny
obor( 75), pak dodlo u skupiny oborl 67 k nejnizéimu poklesu, a to o 29,4 %. Tyto
vysledky vyvoje absolutnich poé¢td uchaze&l o studium koresponduji s vy$e uvedenymi
zjisténimi v oblasti demografickych trendd (graf &. 1).

Graf ¢. 7 Vyvoj podilu uchazecd, kteri se dostavili k pFijimacimu Fizeni na dany
obor, na celkovém poctu uchazeci, ktefi se dostavili k pFijimacimu Fizeni na
VOS, resp. VS dle jednotlivych kohort maturantli, v %

25%
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18,4% 17,4%
18,3%
15% T4,9% 15,3%
9,7%
10% 11,4%
8,2% 7,8%
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2005/06 2009/10 2013/14 2017/18
VOS: 75-Pedagogika, uditelstvi a socialni péce VS: 75-Pedagogika, uditelstvi a socidlni péce

VS: 67-Socialni védy

Zdroj: Data z Klefihova, Vojtéch (2006, 2011); Kuchar, Vojtéch, Klefiha (2014); Vojtéch, Klefiha (2018).

Pokud vSak srovname zajem o studium téchto skupin oborl v ramci
jednotlivych kohort, kdy sIedu;eme, Jaky podll zaku daného maturitniho
roéniku, ktefi se dostavili k pFijimacimu Fizeni na VOS, resp. na VS, ma zdjem o
studium obord skupiny 67 nebo 75, pak vidime, Ze i kdyZ celkové klesa zéjem o studium
VOS (viz graf ¢. 2), mezi témi, kdo chtéji na VoS studovat, je zdjem o studium obor{
ze skupiny 75 setrvale relativné vysoky dlouhodobé osciluje kolem 20 %. To znamen3,
7e pétina maturantd, ktefi dorazi k pr|J|maC|mu Fizeni na VOS, voli pravé néktery z obord
skupiny 75 (graf &. 7). Zajem o studium obort z této skupiny v bakalarském studiu na
VS je rovnéz relativné stabilni ale o néco nizsi nez v pripadé VOS, nebot v fadu jednotek
procent osciluje kolem hodnoty 16 % (graf & 7). U skupiny oborl 67 nabizenych
v bakalélv'skych studijnich programech Vé pak, podobné jako v absolutnich Cetnostech
(graf & 6), pozorujeme skokovy narlst zadjmu v roce 2009/10 Tento zajem vsak
postupné opét opadal. Tuto skupinu oborl tak mélo dle grafu ¢. 7 v roce 2017/18 zaJem
studovat jen necelych 8 % maturantd, ktefi se dostavili k prijimacimu Fizeni na VS.
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Graf ¢. 8 Podil pFijatych ke studiu na danou skupinu obori z celkového poctu
prijatych na VOS, resp. VS, dle jednotlivych kohort (v %)
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VS: 67-Socialni védy

Zdroj: Data z Klerihova, Vojtéch (2006, 2011); Kuchar, Vojtéch, Kleriha (2014); Vojtéch, Kleriha (2018).

Kdyz se ale podivame na vyvoj podilu pFijatych uchazect ke studiu obord
skupiny 75, resp. 67, na celkovém poctu pfijatych ke studiu na VOS, resp. VS (viz graf
¢. 8), pak je zfejmé, ze v poslednich deseti letech k Zddnym vyraznéjSim zménam
nedoslo. Podil pfijatych ke studiu téchto skupin obor( na celkovém poctu pFijatych
¢erstvych maturantl ke studiu VS/VOS se ve sledovaném obdobi témé&F neménil: mezi
prijatymi ke studiu na VOS jich 20 % bylo pfijato na obory 75 ,Pedagogika, uditelstvi
a socialni péde"; mezi prijatymi ke studiu VS v bakalafském studijnim programu
pak tvofili prijati na obory skupiny 75 ,Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce" 10
% a na obory skupiny 67 ,Socialni védy" 5 %. Absolutni polty pfijatych samoziejmé
kvali demografické situaci klesaji, podily prijatych z dané kohorty jsou viak stabilnl', a
to i navzdory koll'sajl'cimu &i klesajicimu zajmu o studium t&chto skupin oborl (graf ¢&.
7). Toto je zpusobeno rostouci Uspésnosti uchazecfl o studium na oborech 75
v pFipadé VOS a na oborech skupiny 67 u VS studijnich programu (graf ¢. 9) Za
dané situace se jevi, Ze rostouci Uspé&snost jde na vrub spiSe snizovani narokd pfi
pfijimacim Fizeni neZ zvy$ovani kvality uchaze&l o studium.
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Graf ¢. 9 Podil pFijatych ke studiu na celkovém poctu uchazeci, ktefi se dostavili
k pFijimacimu Fizeni (Gspé&snost) (dle skupin oborl a jednotlivych kohort, v %)
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Zdroj: Data z Klerihova, Vojtéch (2006, 2011); Kuchar, Vojtéch, Kleriha (2014); Vojtéch, Klertha (2018).

2.3 Zajem o obor socialni prace

Jak jiz bylo feceno vysSe, administrativni data o uchazecich a pfijatych ke studiu
v ramci terciarniho vzdélavani mezi Cerstvymi maturanty nebylo mozné ziskat az na
Urover jednotlivych obord. Proto nyni vyuZijeme vysledky vyb&rového &ettfeni Asociace
vzdélavateld v socidlni praci (ASVSP, 2017) zamé&feného na pocty uchazell a pfijatych
ke studiu oborl socidlni prace na vybranych VOS a VS - bakalafsky studijni program.
Podle téchto dat (graf ¢. 10) mezi léty 2011 a 2016 s vyjimkou roku 2012 setrvale
klesaly poéty uchazedt o studium obori socidlni prace v bakalarskych studijnich
programech na VS. Ponékud prekvapivé se viak klesajici pocet uchaze¢l o studium
v podstaté neodrazi ve vyvoji poctu pFijatych ke studiu, nebot tyto jsou relativné stabilni
(viz graf &. 10). Zatimco tak mezi léty 2011 a 2016 pocet uchaze&l o studium oborl
socidlni prace na VS v bakaldfskych studijnich programech klesl o 47,6 %, pocet
pfijatych ke studiu se snizil pouze o0 13 %. To znamena, Ze navzdory klesajicimu poctu
zajemcd o obor, rostla jejich Usp&&nost pfi ptijimacim fizeni (viz dale graf &. 11).

Propad poétu uchazedi o studium obord socialni prace na VOS pak byl ve
sledovaném obdobi jesté vyssi. V roce 2016 se o toto studium uchazelo pouze 40 %
objemu uchazedd z roku 2011 (poc&et uchazell tedy klesl o 60 %). Pokles ptijatych ke
studiu pak ¢inil 57,6 % a na rozdil od situace v bakalafskych programech na VS je
Umérny poklesu uchazedd.
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Graf ¢. 10 Vyvoj poctu uchazedii a poctu pfijatych ke studiu, obory socialni prace
VOS a VS - bakalafsky program
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Zdroj: Data ASVSP (2017)

Jak jiz bylo naznaceno vyse, ve sledovaném obdobi doslo k odliSnému vyvoji
v oblasti Gspé&snosti pFi pFijimacim Fizeni (tj. v poméru mezi poétem uchaze¢l a
poctem pfrijatych ke studiu; viz graf ¢. 11). Zatimco podil Gspésnych uchazect o
prijeti na VOS je dlouhodobé relativné vysoky (kolem 60 %) a soucasné stabilni - mezi
léty 2011 a 2016 stoupnul jen o neceld 4 %, na VS je Gspésnost uchazeéi o studium
obort socialni prace vyrazné nizsi, mavsaksoucasné nezanedbatelnou rostouci
tendenci - ve sledovaném obdobi vzrostla 0 15 %. O pfi¢indch rlstu Usp&&nosti
uchazedd o studium obord socidlni prace na VS Ize jen spekulovat, pficemz jako prvni
hypotéza se opét nabizi snizeni narokl kladenych na uchazele pfi pfijimacim fizeni.

Graf €. 11 Vyvoj ispé&snosti uchazeci o prijeti ke studiu obort socialni prace na
VOS a VS (v %)
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Zdroj: Data ASVSP (2017)
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Nyni se pokusime interpretovat tyto v?sledky platné pro obory socialni
prace v kontextu celorepublikového vyvoje zaJmu o skupinu obortt 75
(Pedagogika, ucitelstvi, socialni péce) nablzenych VOS a VS a o skupinu obort
67 (Socialni vedy) nabizenych pouze VS. Srovndme-li uspesnost uchazedd o
studium (grafy ¢. 11 a 9), Ize se domnivat, Ze naroky kladené p¥i pFijimacim Fizeni
o studium pFimo oborli socialni prace jsou vyssi nez je obvyklé ve skupinach
oborti 75 a 67, a to jak na VOS, tak VS, nebot UspéSnost pfi prijimacim fizeni
uchaze¢l o studium pFimo obord socidlni prace je vzdy o desitky procent niz$i, nez
Uspésnost uchazedl obecné o skupiny oborl 75 a 67. Lze tak konstatovat, Ze i pres
rostouci Uspésnost pfi pfijimacim Fizeni na obory socialni prace nabizené v bakalafskych
programech a relativné vy3&i Gsp&&nost uchazedd o studium na VOS neZ na VS, obory
socialni prace stale kladou na vybér vhodnych uchazedd vétsi diraz, nez je ve skupinach
oborll 75 a 67 b&Zné. S ohledem na naroénost profese socialni prace Ize peélivy
vybér mezi uchazedi o studium vnimat jako adekvatni strategii.

Pfijmeme-li hypotézu, Ze jednim z indikatort zajmu o obor je pocet uchazedl o
studium, pak ze srovnani poklesu po¢tu uchaze&l o studium oborl socidlni prace na
VOS a poklesu uchazedl o studium na VOS obecné pfi srovnani let 2011 a 2016 vychazi,
ze patrné skutec¢né doslo k poklesu zajmu o studium oborl socialni prace na
VOS. Pocet uchazecl o studium téchto oborl na VOS klesl mezi uvedenymi roky o 60
%, zatimco pocet uchaze&l o studium VOS obecné (tj. bez rozlideni oborll) pouze o0 42,3
%3. Pokles poctu prijatych ke studiu oborl socidlni prace na VOS byI ve srovnani s
celkovym poctem pfijatych na VOS mezi Iéty 2011 a 2016 rovnéz vyrazné&jsi (pokles
poétu pFijatych o 57,6 % u oborl socidlni prace ku poklesu poctu pr|Jatych na VOS
obecné 0 39,1 %, srov. grafy ¢. 10 a 5).Lze se domnivat, Ze pokles zajmu o studium
obord sociélni prace na VOS jde na vrub rostouci absorpéni schopnosti (viz
rostouci Uspésnost pfi pFijimacim Fizeni) bakalaFskych studijnich programi
socialni prace.

Co se tyce zajmu o studium obori socialni pracev bakalarskych studljmch
programech VS situace mezi léty 2011 a 2016 byla z hlediska poctu poklesu uchazedt
o studium obdobnd jako v ptipadé VOS. Pokles uchazedd o studium p¥Fimo obort
socialni prace byl vyraznéjsi nez pokles poctu uchazecti o studium v bakala¥r-
skych programech obecné (42,4 % obory socialni préce ku 30,9 % bakalarské
programy obecne“) NizSi zdjem je vSak kompenzovan vyssim podllem prljatych
ke studiu (graf ¢. 11). Takze v pFipadé vyVOJe poctu prljatych studentd ke studiu obor(
sociadlni prace v bakalarskych programech VS doslo ke snizeni poctu pfijatych ke studiu
pouze 0 13 %, zatimco u VS bakalafskych programd obecné to bylo 30,9 % (srov. grafy
¢. 10 a 4).

Celkové tedy Ize shrnout, Ze provedené analyzy skutecné potvrzuji trend
snizujiciho se zajmu maturantd o studium oborl socialni prace v terciarnim
stupni vzdélavani. Tento trend je vyraznéjsi z hlediska VOS. V bakalaFskych
studijnich programech je pak nizsi zajem o studium oborli socialni prace
kompenzovan vyssi uspésnosti uchazecl pfi prijimacich zkouskach. Celkovy
pokles prFijatych ke studiu do 1. ro¢nikd bakalarFského studia tak neni tak
vyrazny, mezi léty 2011 a 2016 pouze o 13 %. Soucasné se Ize domnivat, ze
vys$si Sance na Uspéch pii prijeti do bakalarského studijniho programu snizuje
atraktivitu studia obor socialni prace na VOS.

* Dle dat uvedenych v Kuchaf, Vojtéch, Klefiha (2014) a Vojtéch, Klefiha (2018) bylo v roce 2011/12
uchaze&l o studium VOS 7802, v roce 2016/17 pak jiz jen 4 054.

4 Dle dat uvedenych v Kuchaf, Vojtéch, Klefha (2014) a Vojtéch, Klefiha (2018) bylo v roce 2011/12
uchaze&l o studium VS(R) 60757, v roce 2016/17 pak jiz jen 41 985,
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3. Kariérové rozhodovani stredoskolakd -
konceptualizace

V predchozi kapitole jsme prokazali pokles zajmu o studium oborl socidlni prace
v tercidarnim vzdélavani. Jaké mohou byt pficiny této zmeény v oblasti chovani mladych
lidi pfi volb& dal$iho studia a potazmo povoléni? O objasn&ni mechanismd a faktord,
které tyto volby ovliviuji, usiluji tzv. teorie kariérového rozhodovani.

Rozhodovani mladych lidi o dalSi vzdélavaci draze po stfedni skole (tj.
rozhodovani o typu a oboru tercidrniho vzdélavani a naslednou volbu konkrétni VOS &
VS) Ize chapat jako jeden z aspektl jejich celkového kariérového rozhodovani. Druhym
aspektem pak je volba povolani v uzsim i SirSim smyslu (srov. Hlado, 2012).
Rozhodovani o dalsi vzdélavaci draze je pak obvykle orientované predstavou mladého
¢lovéka o jeho budoucim povolani.

Maturanti a studenti VOS a VS, na které se v nasem vyzkumu zaméfujeme, se
dle Ginzberga a kol. (1951 in Hlado, 2012) nachazeji v obdobi realistické volby, kdy
jsou jiz schopni pfi volbé povolani, resp. dalsi vzdélavaci drahy sméfujici ke zvolenému
povolani, zvazovat jak faktory subjektivni (tj. své zajmy, schopnosti a hodnoty), tak
faktory objektivni (naroky povolani a spoleCenské potieby), a hledat urcité kompro-
misni FeSeni. Super (1957 in Hlado, 2012) dale upfesnuje, Ze volba povolani neni obvykle
jednorazovou zalezitosti. Obdobi mezi 14. a 24. rokem Zivota proto charakterizuje jako
obdobi zkoumani, kdy mladi lidé ¢asto méni své zajmy a Cinnosti, tyto vSak postupné
zuzuji k vybéru urcité profese, tento vybér vsak jesté nebyva definitivni. V této fazi
ziskavaji informace o rlznych profesich jiz pfimo (nikoliv jako v ptedchozim obdobi
zprostfedkované od rodi¢d a ze gkoly), tj. zejména pFi osobnich kontaktech s osobami
zastavajicimi rdzna povolani a z vlastnich prvnich pracovnich zkugenosti.

Kariérovym rozhodovanim se vSak nezabyvali jen vyse jmenovani autofi z 50. let
20. stoleti, byt jejich pFistupy jsou stale vlivné. V soucasné dobé je k tomuto tématu
k dispozici pomérné velky objem teorii & konceptd (srov. Hlado, 2012; Patton
a McMahon, 2015). Hlado (2012) tyto teorie tfidi podél linie strukturdlni versus
procesualni pfistup, kdy strukturalni teorie kariérového rozhodovani cili na optimalni
propojeni jedince s povolanim, typicky v urcitém bodé rozhodovani (mezi predstavitele
tohoto proudu patfi napf. J. L. Holland). Procesualni pFistupy naopak chapou volbu
povolani jako dlouhodoby, v nékterych pfipadech i celozivotni, vyvojovy a rozhodovaci
proces. Mezi predstavitele tohoto proudu patfi napf. jiz zmifiovani E. Ginzberg a D. E.
Super. Jednotlivé kariérové teorie obvykle akcentuji a konceptualné rozviji pouze
vybrané stranky procesu volby povolani, a tak se fada z nich navzajem spise doplnuje,
nez ze by predstavovaly konkuren¢ni vyklady tohoto procesu.

3.1 Hollandova teorie pracovnich typ osobnosti
a pracovniho prostredi

Vyznamnym a stdle vlivnym pfispévkem pro kariérové poradenstvi je Hollandova
teorie pracovnich typtli osobnosti a pracovniho prostiedi (Hlado, 2012; Mezera,
2005). Vychodiskem Hollandovy teorie je predpoklad, Ze lidé urcitého osobnostniho typu
(tj. specificky soubor osobnostnich rysd, zajm{ a chovani) se lépe hodi pro ur¢itd
pracovni prostfedi nez lidé jiného osobnostniho typu, ktefi se zase vice hodi pro jina
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pracovni prostfedi. Holland vymezil 6 typl osobnosti a 6 typd pracovniho prostiedi
nejvhodnéjsich pro jednotlivé typy osobnosti (viz tabulka ¢. 1).

=V

Tabulka ¢. 1 Nejvhodnéjsi typ pracovniho prostredi a jeho charakteristika dle

osobnostnich typt

Typ osobnosti

Typy povolani

Oblasti prace

Obvyklé ¢innosti

Prakticky: schopnosti a dovednosti
spojené s fyzickou aktivitou,
sportovni a technické zaloZeni,

Odborna femesla,
technické obory,

Pohybové, manuaini,
manualné technické
nebo technické
¢innosti, prace

prace pred praci stereotypni a
rutinni, zaloZzené na dodrzovani
presné vymezenych pravidel

polygrafické obory
a povolani

manualni zru¢nost, preference Remeslng- profese ve verejnych s predméty, stroji
oy oSt/ P - technické sluzbach, prace preamety, strojl,
jasne stanovene cinnosti; nastroji, rostlinami,
. — venku, zpracova- ~ ,
preference prace venku a fyzickych . Y zviraty, pracovni
, o telské a dulni obory v . L ax s
a sportovnich aktivit cinnosti provadéné
venku
Zkoumajici: matematické a védec- Pozorovani. studium
ké schopnosti, logické mysleni, Védecka, intelektudl- fo ! !,
vy . ; Y . .z | zkoumani, analyzovani,
preference samostatné Fizené Védecko- ni anektera technicka | hodnocovani jeve
¢innosti; preference poznavacich ; . povolani, védecké Y ocovani jevd,
L N L vyzkumné N procesu a reseni
aktivit zamérenych na zkoumani obory a verejné Lo % .
p , Y problému, vedecke,
a pochopeni zkoumanych sluzby ; o .
- YA intelektualni cinnosti
jevu/objektu
Umeélecky: umélecké schopnosti
v oblasti jazykové, vytvarené . P . - .
( | Jazy =, Vytvarene, Umeélecke, literarni Umélecke Cinnosti
pohybove, dramaticke, literarni f - .
P - T M a hudebni obory a umélecka tvorba,
atd.), dobra predstavivost, Usili o Umeélecko- v , . wrog s
PSR 0wy v a femesla, vytvarné vyuzivani intuice,
sebe-vyjadreni, preference tvurci tvorivé

predstavivosti,
tvorivosti

Socialni: socialni a pedagogické
schopnosti a dovednosti, spoleCens-
kost, druznost, zajem o druhé lidi

a jejich problémy, které jim
pomahaji resit.

Vychovavajici
a pomahajici

Vychovna, pedago-
gicka a socialni
povolani spojena

s péci o ostatni ve
verejnych sluzbach

Vzdélavani, informacni
a poradenské cinnosti,
|ékafstvi, pomahajici

¢innosti, pomoc lidem

Podnikavy: vid¢i, organizaéni,
vyjadfrovaci a prezentacni
schopnosti, schopnosti presvédco-
vat, fidit a ovliviiovat druhé lidi.

Ridici
a podnikavé

Manazerské, organi-
zacni a obchodni
obory, prodejni

a odbytové sluzby,
verejné sluzby

a politika

Rizeni, ovliviiovani
a presvédcovani lidi,
obchod, prodej

Tradicni: administrativni,
organizacni, obchodni a matema-
tické schopnosti, akceptace
pravidel a Fadu, preference
jednoznacné vymezenych
pozadavk( a prace v kancelafi.

Administrativné-
spravni

Ufednické, kancelai-
ské a administrativni
obory, verejné sluzby,
obchodni obory,
administrativa

Systematicka a presna
prace s fakty, cisly,
daty; administrativni
ginnosti s ddrazem na
detaily

Zdroj: Hlado, 2012, s. 26 a 28, upraveno.

Podle Hollanda je tedy pro nalezeni vhodného pracovniho prostfedi nezbytné
sebepoznani na strané jedné a obeznamenost se svétem prace a jeho pozadavky
na strané druhé. Hollandova teorie byla rozpracovana do standardizovaného mériciho
nastroje, ktery vSak dosud nebyl adaptovan na ceské prostredi, byl pouze prelozen do
Ceského jazyka.
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Hollandova teorie, a¢ pomérné hojné vyuzivana, méa své limity, nebot v praxi lze
predpokladat, ze fadu osob nebude moznéjednoznacné pficlenit k jednomu z uvedenych
typl osobnosti. Podobné& ani pracovni pozadavky spojené s konkrétnimi pracovnimi
misty nebudou namnoze odpovidat pouze jednomu typu pracovniho prostredi. Prikladem
takové profese mize byt pravé socidlni prace, kterd tak, jak je obvykle vykonavéna
v Ceském prostredi, vyZzaduje nejen schopnosti a osobnostni zaméreni popsané v social-
nim typu osobnosti, ale téz organizaém’ a manazerské dovednosti, schopnost analyzy,
reflexe a vyhodnocovanl poznatkll. U terénnich socidlnich pracovnlku predpoklada
preferenci prace venku a u socialnich pracovnikl ve verejné spravé, zejména pak na UP
CR, zas dovednosti typické pro tradi¢ni typ osobnosti. Nicméné je nezpochybnitelné, ze
nejen typ osobnosti (vy$e charakterizovan jako specificky soubor osobnostnich rysd,
zajm0G° a chovani), ale i postoje® a hodnoty” hraji pfi vyb&ru vhodného povolani, resp.
dalSi vzdélavaci drahy vedouci ke zvolenému povolani, vyznamnou roli.

Mlady clovék by tedy mél pfi kariérovém rozhodovani jiz disponovat urcitym
stupném sebepoznani. Sebepoznani rozviji Super (Hlad'o, 2012) konceptem
sebepojeti, coby predstavy Clovéka o sobé samém, co si o sobé mysli, kym je. Jedna
se 0 predstavu o sob& samém, kterd je utvarend v prib&hu fyzického, mentalniho a
socialniho zrani, dale v interakcich s dospélymi a sledovanim jejich pracovniho chovani.
Stikar et al. (2003) dodavaji, ze pravé sebepojeti Clovéka zasadné ovliviuje jeho
profesni aspirace a vybér profese, nebot skrze volbu povolani jedinci usiluji o rozvoj
svého sebepojeti a o jeho naplfiovani.

3.2 Krumboltzova teorie socialniho uceni kariérového
rozhodovani

Nejen sebepojeti Clovéka, ale i jeho hodnoty, postoje a zajmy jsou utvareny
v kontextu prostredi, ve kterém Zije. Tento aspekt nosné rozpracoval Krumboltz ve své
teorii socialniho uceni kariérového rozhodovani (Patton, McMahon, 2015).
Krumboltz vymezil 4 kategorie vzajemné pUsobicich vlivl na toto rozhodovani: (1)
Genetické predpoklady jedince a zvlastni schopnosti, (2) Podminky zivotniho prostredi
jedince a uddlosti, (3) ZkuSenosti ziskané ucenim pfi interakci s druhymi a (4)
Dovednosti ziskané pti FeSeni Ukolu. Jako doplnéni k dfive jmenovanym faktortiim
ovliviiujicim volbu povolani zde nyni podrobné&ji popiSeme kategorie ,Podminky Zivotniho
prostiredi a udalosti* a ,,ZkuSenosti ziskané u¢enim" (Hlado, 2012, s. 38-39). ,Podminky
zivotniho prostfedi a udalosti* zahrnuji podminky mikro-, mezo- a makroprostredi a dale
udalosti, které se v téchto prostfedich odehravaji. Udalosti mohou byt zplsobeny
lidskou Cinnosti stejné jako pfirodnimi silami. Krumboltz (1996 in Hlado, 2012, s. 38)
tematizuje vliv zejména téchto podminek a udalosti:

pocet a povaha pracovnich a vzdélavacich prilezitosti,

5 ,Zatimco zajem je v psychologickém smyslu chapan jako osobni vlastnost ¢i zaméreni pozornosti (set)
a projevuje se smérovanim k urcitému okruhu ¢innosti, ze sociologického hlediska je zajem vniman pfimo
jako cilevédoma aktivni zamérenost Clovéka k vykonavani urcitého druhu Cinnosti a jako vyraz jeho urcitych
potfeb." (Mezera, 2005, s. 6).

6, Postoj je v&tsinou vymezovan jako existujici soubor pocitd jedince viéi uréitému objektu, subjektu, socidlni
instituci & socidlni skupiné. Zajem je naproti tomu vymezovan jako existujici soubor pocitd vGci
specifickému druhu aktivit." (Mezera, 2005, s. 6).

7 Psychologie definuje hodnoty jako naucené konstrukce, které si ¢lov&k osvojuje od rodicl, vrstevnikd,
uciteld, spole¢nosti a sdélovacich prostiedkd, které ovliviiuji jeho vybér cilli a zplsobl jednani. Pro jedince
se hodnotou miZe stat vée, co povede k uspokojeni jeho potteb, ve co vzbuzuje pocit libosti psychické ¢&i
psychické; mluvime o hodnoté, ktera je oznacovana jako chtény cil (Fontana, 1997).
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- moznosti volby povolani,

- socialni politika a postupy pfijimani do vzdélavani a zaméstnani,
- finanéni a socialni odmény v povolanich,

- pracovni pravo a odborové smérnice,

- vzdélavaci systém,

- technologicky rozvoj,

- zmeény ve spolecnosti,

- vzdélavaci zkusenosti rodiny a jeji socialni a finan¢ni zdroje,

- vlivy okoli a verejnosti,

- pfirodni udalosti, jako je zemétfeseni, obdobi sucha, zaplavy a hurikany,
- dostupnost ptirodnich zdroji a poptavka po nich.

Uvedené skutecnosti ovliviiuji dle Krumboltze zejména rozvoj schopnosti jedince
a jeho kariérové preference. Kariérové preference a volbu konkrétniho povolani dale
podle Krumboltze (1979 in Hlado, 2012) ovliviuji individualni ,zazitky uceni* daného
¢lovéka. Krumboltz pfitom rozliduje dva typy zazitkG ucéeni. Prvnim typem je uleni
instrumentalni, kdy se dité/mlady ¢lovék udi prostiednictvim reakci ostatnich lidi na jeho
chovani, pficemz postupné upravuje své chovani a jednani s cilem ziskat pozitivni
reakce okoli. Jako pfiklad tohoto typu uceni uvadéji Patton a McMahon (2015) uceni
ditéte skrze pozitivni ¢i negativni reakce okoli na jeho vlohy ¢i vlastnosti, napf. mrstnost,
hudebni nadani, smysl pro humor apod. Druhym typem je uceni asociacni, skrze které
dochazi k rozvoji pozitivnich nebo negativnich postojd k povolanim. Hlado (2012) uvadi
jako priklad asocia¢niho uéeni situaci, kdy dité& slysi od rodi¢l & vrstevnikd negativni ¢&i
stereotypni popisovani uréitého povoldni, v disledku ¢eho? i dit&, které mélo plvodné
k danému povoldni neutralni vztah, méni svij postoj rovnéZ na negativni.

Z hlediska zdjmu o obor socidlni prace je dale relevantni zminit i hypotézu A. Roe
(1956 in Hlad'o, 2012), podle niz to, zda mlady ¢lovék bude tihnout k profesim zalozenym
na praci s lidmi, ovliviiuje styl jeho vychovy v détstvi. Sklon volit si tyto profese podle
Roe maji lidé, ktefi byli vychovavani v laskavém a pfijimajicim prostfedi. Jak ale uvadi
Hlado (2012), dalsi vyzkumy tuto hypotézu neprokazaly.

3.3 Ramec systémové teorie kariérového vyvoje
formulovany Patton a McMahon

Ve snaze preklenout relativné velkou heterogenitu a soucasné parcialnost teorii
kariérového rozhodovani, z nichz jsme alespon ty nejvlivnéjsi predstavili stru¢né vyse,
formulovaly Patton a McMahon (2015) tzv. Ramec systémové teorie kariérového
vyvoje, ktery ma slouzit jako obecnd metateoretickd struktura umozfujici syntézu
dil¢ich kariérovych teorii. Tyto dil¢i teorie vzajemné propojuje a konzistentné zaclefiuje
do jednoho ramce. Autorky jsou dale presvédceny, Ze jejich Ra@mec Ize vyuzit nejen pfi
akademickém badani, ale i pfimo v praxi napf. v poradenstvi zaméreném na kariérové
rozhodovani, nebot ,predstavuje soubor vlivQi podstatnych pro kariérovy vyvoj jedince
a ukazuje mnoho komplexnich a propojenych systémd, v rdmci nichZ se takovy vyvoj
uskutecnuje" (Patton, McMahon 2015: 2017).
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Patton a McMahon (2015) po dikladném prostudovani dil¢ich teorii kariérového
vyvoje vymezily 5 kategorii faktort &i vlivQ, které utvareji dynamicky proces kariérového
rozhodovani a kariérového vyvoje jedince. Tyto vlivy, z nichz ¢ast se tyka obsahu a Cast
procesu kariérového vyvoje, pak usporadaly do jednoho metamodelu, cili Ramce
systémové teorie (RST):

Obsahové viivy:

(1) Individudlni systém (jedinec): zahrnuje Fadu intrapersondlnich vlivd, jako napf.
vySe jmenované viohy, zajmy, hodnoty, sebepojeti atd. (Uplny vycet viz obr. €. 1),
které jsou vlastni véem jedinctim, ale jejich konkrétni podoba a obsah se u kazdého
lisi.

(2) Kontextualni systém: jedinec je soucasti Sirokého kontextualniho systému. Tento
kontextudlni systém je tvofen dvéma subsystémy - socidlnim systémem (systémy
ostatnich lidi, se kterymi se jedinec dostava do kontaktu, tj. vrstevnici, rodina,
média, komunitni skupiny, pracovisté, vzdélavaci instituce) a environmentalné-
societalnim systémem (prostiedi a spole¢nost, kde jedinec Zzije, tj. politicka
rozhodnuti, historické trendy, globalizace, socioekonomicky status, trh prace,
zemeépisna poloha).
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Obrazek ¢. 1 RAmec systémové teorie kariérového vyvoje dle Patton a McMahon
(2015:229)
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Procesualni vlivy:

(3) Rekurzivni povaha interakce mezi jedincem a jeho kontextudlnim systémem:
rekurzivnost oznacuje komplexitu interakci nejen mezi prvky individudlniho systému
a kontextualnim systémem ale i mezi prvky, které se nachazeji uvniti téchto
systému, vliv t&chto interakci je &asto nelinedrni, akauzalni, nékdy jde o interakce
vzdjemné a obvykle vicesmérné, pficemz zmé&na v jednom prvku systému muze
Casto vyvolat zménu i v dalSich prvcich systému. Charakteristickym rysem
rekurzivnosti je i to, ze minulost, pfitomnost a budoucnost maji neustaly vyznam.

(4) Zména v priibéhu casu: tento vliv reflektuje konsenzus védecké verejnosti na
tom, Ze kariérovy vyvoj moderniho ¢lovéka je celozivotnim fenoménem, ktery
zahrnuje neustaly proces rozhodovani a posun. Sytém casu je soucasné nadrazeny
ramec, v némz se uskutecnuji rekurzivni interakce mezi jedincem a jeho kontextem.
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(5) Nahoda nebo také ,stésti", ,nehoda", ,shoda okolnosti“: jak uvadéji Patton a
McMahon (2015:231), ,vliv ndhody, tj. neplanované udalosti, ktera méritelné meéni
chovani jedince, mize byt silny a je dilezité si uvédomit vyznam jejiho mozného
vlivu na kariérovy vyvoj a zahrnout ji do ramce."

Patton a McMahon (2015) samy navrhly schéma ilustrujici usporadani
jednotlivych vlivd a jejich obsahid - viz obrazek &. 1.

Pravé popsané vlivy zahrnuté v RST predstavuiji stimuly, které plsobi na jedince
jako prekazka nebo naopak jako usnadnovac jeho kariérového vyvoje. V nasledujici
podkapitole se budeme stru¢né vénovat vybranym prekazkam kariérového rozhodovani.

3.4 Prekazky kariérového rozhodovani

Z predeslého textu je zfejmé, ze kdyz se mlady clovék rozhoduje o svém
profesnim smérovani a v jeho kontextu o dalsim vzdélavani, velmi mu pfi tomto
rozhodovani mdze pomoci, pokud na jedné strané zna dostatec¢né sam sebe - tj.
je si védom svych schopnosti, zajm{ a hodnot, a na strané druhé ma pomérné
konkrétni predstavu o svété prace. Jestlize tyto dva predpoklady kariérového
rozhodovani nejsou v dostatec¢né mife rozvinuty, mohou pfedstavovat zasadni prekazku
pfi volbé povolani, resp. tuto volbu znacné ztézovat.

Prekazky kariérového rozhodovani se pokusili zprehlednit Gati, Krauszova
a Osipow (1996). Kromé& vyse uvedenych dvou predpokladd, které klasifikuji jako
,nedostatek informaci", dale upozorfiuji na sadu piekazek, které vibec brani tomu,
aby se clovék zacal volbou povolani vazné zabyvat. Tyto prekazky oznacuji jako
,nedostateéna pripravenost" pro karierové rozhodovani, kterd miZe mit troji
pri¢inu: bud ¢lovék neni dosud dostate¢né motivovan k volbé povolani (napf. povolani
neni vnimano jako dileZita souéast Zivota, rozhodnuti je ponechano osudu apod.), nebo
dany clovék trpi obecnou nerozhodnosti, pfipadné se Fidi chybnymi domnénkami
reprezentujicimi iracionalni ocekavani ve vztahu k zaméstnani (napfr. Ze existuje idealni
volba zaméstnani).

Dle Gati, Krauszové a Osipowa (1996) mdzZe rozhodovani o vhodném povolani
ztizit jestd i tfeti situace, a sice ,inkonzistence informaci®. Tato inkonzistence mdze
byt disledkem nejen nespolehlivych informaci o sob& samém ¢& o svété prace, ale i
dusledkem vnitfnich & externich konfliktl, kdy mlady ¢lovék bud bojuje sdm se sebou
a svymi protichldnymi zajmy a preferencemi, nebo se svym okolim, které jeho volbu
povolani v riizné mife neschvaluje & zpochybfiuje.
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4. Kariérové rozhodovani ceskych stredoskolaki
- dosavadni poznatky

Nyni se blize zamé&Ffime na roli vybranych kontextualnich faktort na volbu dalsi
vzdé&lavaci drahy d&eskych stfedodkoldkd. Nejprve budeme s vyuZitim dostupnych
administrativnich dat analyzovat vliv typu a oborového zaméreni stfedni Skoly na volbu
typu a zaméreni terciarniho vzdélavani. Nasledné shrneme dosavadni poznatky platné
pro ¢eské prostiedi o vyznamu rodiny, pratel a vrstevnikl a $kolniho poradenstvi na
kariérové rozhodovani stfedogkoldkl. V zavéru struéné predstavime, jakd ocekavani
v roce 2012 stfedoskolaci se svym dalsim studiem v ramci tercidarniho vzdélavani
spojovali.

4.1 Vliv volby druhu a oboru stredni skoly na volbu dalsi
vzdélavaci drahy - vysledky analyzy administrativnich
dat

Vyznamnym faktorem ovliviiujicim rozhodnuti zda po stfedni skole
pokradovat terciarnim vzdélavanim byl dle Maté&jd, Prochazkové a Burdové (2006)
koncem 90. let 20. stoleti typ stfedni Skoly, kterou student absolvoval. Zatimco
maturanti na gymnaziich, dle pfedpokladu, méli v 90 % zajem pokracovat vysokoskol-
skym studiem, mezi maturanty ze stfednich odbornych skol to bylo pouze 60 %. Od té
doby zdjem maturantl o vysokogkolské studium rostl, takze v akademickém roce
2017/18 se bezprostiedné po slozeni maturitni zkousky hlasilo ke studiu na vysoké Skole
99 % absolventl gymnézii a 71 % maturantl ze SOS (viz graf ¢. 12). Typ absolvované
stiredni $koly také ovliviiuje volbu mezi VOS a VS. Jak je zitejmé z grafu ¢&. 12, zajem
o terciarni vzdélavani i Sance na prijeti je nepfimo iUmeérna mire odborného profesniho
zameéreni studia. Zatimco z viceméné vseobecné zamérenych gymnazii a lycei ma zajem
pokradovat v dal$im studiu 90 a* 100 % maturantd, mezi absolventy stfednich
odbornych skol jsou to jiz jen 3/4 a u stfednich odbornych Skol s odbornym vycvikem
jiZ jen ptiblizné 35 % absolventl. Tento vysledek byl do znaéné miry oéekavatelny praveé
s ohledem na zamé&teni uvedenych typQ stiedoskolského vzdélavani.
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Graf ¢. 12 Podily absolventti dle jednotlivych typl stfrednich skol hlasicich se ke
studiu do terciarniho vzdélavani v roce 2017/18 a podily pfijatych ke studiu
v dané kohorté maturantt v roce 2017/2018

100%99%

100 89% 90%ggay,

90% —

80% 75%

70%

60%

50%

40% 37% 30 33%

30% 24% 27%
20% 16%
10% %o >0 oo 7%3% II 6%5%l % I%m 9%
0%

Gymnazium Lyceum S kat SS kat. LO SS kat. L5

m Pfihlageni do tercidrniho vzdélavani m Pfihldéeni na VS
EPfijati na VS Pfihlaéeni na VOS
PFijati na VOS ® Pfijati na VOS i VS

Poznamka: M - obory vzdélani poskytujici vice odborné zamérené stredni vzdélani s maturitou; LO - obory
vzdélani poskytujici vice odborné zamérené stredni vzdélani s maturitou, u kterych je soucasti vzdélavani i
odborny vycvik; L5 - obory nastavbového studia (po ziskani vyuéniho listu) poskytujici stfedni vzdélani
s maturitou.

Zdroj: Vojtéch, Klerha (2018), upraveno.

Avsak nejen typ SS, ale i obor absolvovaného studia hraje nezanedbatel-
nou roli pFi volbé oboru terciarniho vzdélavani. Dle zjiSténi Vojtécha a Klerihy
(2018) typ absolvovaného sekundarniho vzdélavani zakonceného maturitou ma
urcity vliv i pfi vybéru oboru terciarniho vzdélavani. Zatimco absolventi gymnazii a lycei
se hlasi prakticky na vSechny obory nabizené na VOS a VS, absolventi odborné
zaméFenych obord maji vétsinou zajem o studium obor{ pFfibuznych t&m, které studovali
na SS, a méné ¢asto voli humanitni obory.

Z hlediska naseho tématu je pak zejména dllezita otdzka, absolventi, kterych
typ@ SS véetné oborového zaméieni maji zajem o studium obord spojenych se
socialni praci, tj. pfedevSim o obory nabizené VOS a VS ze skupiny oborl &. 75 -
,,Pedagoglka ucitelstvi, socialni péce", a ze skupiny obord 67 - ,Socialni védy", které je
mozno studovat pouze na VS. JakJe zfejmé z tabulek €. 2 a 3, skupiny obord, v nichz
jsou zaFazeny i obory socialni prace, pfipadné dalsi z obor{ kvalifikujicich dle zakona
o socialnich sluzbach k vykonu socidlni prace, maji zajem studovat absolventi
gymnazii a lycei, a dale z absolventi stifedniho odborného vzdélavani ti, ktefi
maturovali v téchto oborovych skupinach:

e 53 Zdravotnictvi,
e 63 Ekonomika, administrativa,
e 64 Podnikani v oborech, odvétvi,

e 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus,
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e 68 Pravo, pravni, verejnospravni ¢innost,

e 75 Pedagogika, ucitelstvi, socialni péce,

e 82 Umeéni a uzité umeéni.

Naopak, absolventi informatickych, technickych, strojirenskych a stavebnickych
o . ’ 7 e ’ [e] v . . 7 ’ v ’
oboru se na obory socialni prace nehlasi vubec, Ci v minimalnim mnozstvi.

Tabulka ¢. 2 Zajemci a pFijati absolventi ke studiu na VOS, a to obori ze skupiny
75 - ,Pedagogika, ucitelstvi, socialni péce", v clenéni dle typu SS a vybranych
skupin obori studia, rok 2017/18

absolventi typu
SS/skupiny obor

VoS

75 - Pedagogika, uditelstvi, socialni péce

podil uchazedéi, kteri se
dostavili k pFij. Fizeni na
obory 75 z celku
absolventl daného typu
Skoly, ktefi se dostavili
Kk pfij. Fizeni na VOS

prijati na
obory 75

podil pFijatych na
obory 75 z celku
pfijatych
absolvent daného
typu skoly na VOS

aspésnost

%

pocet

%

%

gymnazium

21,0

124

22,1

97,6

lyceum

26,2

74

28

97,4

M/18 Informatické obory

M/23 Strojirenstvi,
strojirenska vyroba

M/26 Elektrotechnika,
telekomunikacni
a vypocetni technika

M/36 Stavebnictvi,
geodézie, kartografie

M/41 Zemédélstvi
a lesnictvi

M/53 Zdravotnictvi

2,6

20

2,7

90,9

M/63 Ekonomika,
administrativa

19,7

78

20,5

97,5

M/65 Gastronomie,
hotelnictvi, turismus

18,9

37

19,5

97,4

M/68 Pravo, pravni,
verejnospravni
cinnost

43,4

62

42,8

89,9

M/75 Pedagogika,
uditelstvi, soc. péce

79,1

227

79,1

93,8

M/82 Uméni a uzité
uméni

12,1

19

13,2

95,0

LO/23 Strojirenstvi,
strojirenska vyroba

LO/26 Elektrotechnika,
telekomunikacni
a vypocetni technika

LO/ 39 Specialni
interdisciplinarni obory

LO/69 Osobni
a provozni sluzby

15,4

8

18,2

100

L5/ 64 Podnikani
v oborech, odvétvi

14,3

5

8,3

50,0

Poznadmka: Volna pole v tabulce znaci, Ze absolventi z dané skupiny obord SS se hlési a nésledné jsou pfijimani
na ndmi sledované skupiny obor VOS a VS v zanedbatelné mife & vibec.

Zdroj: Vojtéch, Kleriha (2018), upraveno, vlastni vypocty.
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Z vysledkd prezentovanych v tabulce €. 2 je zfejmé, Ze o studium oborh ze
skupiny 75 na VOS?8 je nejvétsi zdjem mezi absolventy SOS pedagogického a
socialniho zaméfeni. Mezi témi Cerstvymi absolventy téchto Skol, ktefi si podali
prihldsku na VOS (k zajmu o studium VOS obecné viz graf ¢. 12), mélo zdjem o studium
obord ze skupiny 75 témé&F 80 %. Stfedni $koly pedagogického a socialniho zamé&reni
soutasné predstavuji ,nejvydatnéjsi zdroj® z hlediska poctu potencidlnich studentd
t&chto oborll na VOS, ke studiu bylo pfijato 227 absolventd té&chto SOS, coz je téméF
2x vice nez z druhého ,nejvydatnéjsiho zdroje" - gymnazii. Uspésnost pFi pfijimacich
zkouskach byla v pFipadé oborl skupiny 75 nabizenych VOS obecné vysokd - 90 % a
vice.

V ptipadé studia oborl kvalifikujicich k vykonu socidlni prace v bakalaFském
studiu na VS byla ve $kolnim roce 2017/18 situace ponékud jina (viz tabulka ¢&. 3).
Jednoznaéné ,nejvydatné&jsim zdrojem" potencialnich studentt jak oborl skupiny 67,
tak obord skupiny 75 byla gymnazia. Ke studiu obord skupiny 75 bylo prijato 2 386
Cerstvych absolventt gymnazii ana obory skupiny 67 jich bylo pfijato 1 237.° Gymnazia
véak neobsadila &elni mista z hlediska zadjmu o studium téchto oborl, nebot na obory
75 se hlasilo jen 18 % dané kohorty maturantt a na obory 67 pouze 10 %. Zajem o
studium v rdmci jednotlivych typt/oborl stfednich &kol pak byl u oboré skupiny 75
celkem ocekavatelné nejvétsi mezi absolventy SOS s pedagogickym a socialnim
zamérenim (71 % z téch, kdo si dali pfihldsku na VS, volilo pravé obory skupiny 75), u
oborti skupiny 67 pak byl nejvétsi zdjem mezi absolventy SOS pravniho a
vefejnospravniho zaméreni (20 % z t&ch, kdo si dali prihldsku na VS, volilo pravé
obory skupiny 67). Mira Uspésnosti pti pfijimacim Fizeni pak byla u obou skupin obor({
nejvyssi u absolventl gymnazii ndsledovanych absolventy lycei.

8 Do této skupiny obor{ patfi véechny obory kvalifikujici k vykonu socialni prace, které Ize studovat na VOS
(viz vyse).

® Druhym ,nejvydatn&jsim zdrojem" pro obory skupiny 75 v bakalafském studijnim programu byly SoS
pedagogického a socialni zaméreni - 440 ptijatych; pro obory skupiny 67 to pak byly SOS ekonomického
zaméreni — 131 prijatych.
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Vau

Tabulka ¢. 3 Zajemci a prFijati absolventi ke studiu na VS, a to obort ze skupiny
75 - ,Pedagogika, utitelstvi, socialni pé€e™ nebo 67 -, Socialni védy", v €lenéni
dle typu SS a vybranych skupin obord studia, rok 2017/18

\'A

75 - Pedagogika, ucitelstvi, socialni péce 67 - Socialni védy

podil podil uchazeéd,
uchazedéd, kteri podil ktefi se podil
se dostavili pFijatych dostavili k pFij. pFijatych
absolventi typu k pFij. Fizeni na prijati na 75 obory Fizeni na obory prijati na obory 67
S$/skupiny obort obory 75 z celku na z celku aspés- 67 z celku na z celku aspés-
absolventd obory prijatych nost absolventd obory prijatych nost
daného typu 75 absolventd daného typu 67 absolventt
Skoly, ktefi se daného typu skoly, ktefi se daného typu
dostavili k pfij. Skoly na VS dostavili k pfij. Skoly na VS
fizeni na VS fizeni na VS

% pocet % % % pocet % %

gymnazium 18,2 2 386 13,0 64,9 10,2 1237 6,7 59,7

lyceum 24,0 403 17,0 59,5 7,3 100 4,2 48,5

M/18 Informatické
obory

M/23 Strojirenstvi,
strojirenska vyroba
M/26
Elektrotechnika,
telekomunikaéni

a vypodetni technika
M/36 Stavebnictvi,
geodézie,
kartografie

M/41 Zemédélstvi
a lesnictvi

M/53
Zdravotnictvi
M/63 Ekonomika,
administrativa
M/65
Gastronomie,
hotelnictvi,
turismus

M/68 Pravo,
pravni,
vefejnospravni
¢innost

M/75 Pedagogika,
uditelstvi, socialni 71,2 440 60,1 51,5 15,4 81 11,1 43,8
péce

M/82 Uméni 20,3 132 16,6 53,2
a uzite

L0/23 Strojirenstvi,
strojirenska vyroba
LO/26
Elektrotechnika,
telekomunikaéni

a vypodcetni technika
L0/ 39 Specialni
interdisciplinarni
obory

L0O/69 Osobni

a provozni sluzby
L5/ 64 Podnikani
v oborech, odvétvi

4,0 4 0,8 17,4

10,0 43 5,3 33,1

15,8 65 8 38,9

16,6 64 7,8 34 19,7 102 12,5 45,7

13,7 4 6,1 20

15,5 19 11,6 51,4 6,7 5 3 31,3

Poznadmka: Volna pole v tabulce znaci, Ze absolventi z dané skupiny obord SS se hlési a nésledné jsou pfijimani
na nami sledované skupiny obord VOS a VS v zanedbatelné mife & vibec.

Zdroj: Vojtéch, Klerfiha (2018), upraveno, vlastni vypocty.

Vyse uvedené vysledky naznacuji, Ze jak zajem o studium v tercialnim
vzdélavani, tak do urcité miry i volba odvétvi studia se v podstaté rozhoduje
jiz po ukonceni zakladni Skoly, kdy Zzaci voli své dalSi studium v ramci
sekundarniho vzdélavani.
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4.2 Rozhodovani student@i SOS o dal$im_studiu &i
povolani - vysledky dosavadnich vyzkumi v CR

Obdobné jako v pripadé dostupnych administrativnich dat nejsou ani v pripadé
vyzkumQ realizovanych na téma kariérového rozhodovani studentl stfednich kol
k dispozici vyzkumy, které by se zamérovaly pfimo na zdjemce o obory socialni prace.
V navaznosti na vyse prezentované teorie kariérového rozhodovani vsak lze usuzovat,
Ze tento proces ma do urcité miry obecné charakteristiky, které jsou platné bez ohledu
na to, pro ktery obor & profesi se student nakonec rozhodne. Podle Hlada (2012) pUsobi
piimo na rozhodovéni student{ o jejich povoldni ¢ dalim studiu tyto subjekty v jejich
socialnim prostredi:

1. nuklearni rodina,
2. vrstevnici, vrstevnické skupiny a pratelé,
3. ucitelé a poradensti pracovnici,

prlcemz u planovani dalsi vzdélavaci drahy hray vyznamnou roli pr| rozhodovani
studentd i podmmky prijeti na jednotlivé VOS a VS a predpokladana Sance na Uspéch
pfi prijimacim Fizeni. Jak konkrétné tyto vlivy, pfipadné dalsi faktory, ovliviuji studenty
stfednich odbornych skol s maturitou (gymnazia a lycea nebyla zahrnuta) mj. zkoumal
v roce 2011 Narodni ustav pro vzdelavani. Ze studii, které shrnuji vysledky téchto
zkoumani, tj. Hlado, Drahofiovska (2012) a Stastnova, Drahoriovska (2012), ¢erpdme
nize uvedené poznatky.

4.2.1 Vliv rodict

Dle priizkumu, ktery Hlado a Drahoriovska (2012) provedli mezi zaky stifednich
odbornych udilist a stfednich odbornych $kol a jejich rodici, se zaci (vice nez 91 % z
nich) i jejich rodice (vice nez 83 % z nich) shoduji v nazoru, ze jsou to predevsim
sami zaci (nikoliv jejich rodice), kdo by mél rozhodnout o jejich dalsim
vzdélavani i budouci profesi. Nicméné 28 % 23k bylo pfesvédéeno, Ze na toto
rozhodovani méli jejich rodice velky vliv, i kdyz konec¢né rozhodnuti udélal zak sam.
Radami rodi¢l ohledné& svého daldiho vzdélavani a budouci profesi se pak do zna&né
miry fidilo 11 % 23ak0 a z &asti je pfi svém rozhodovani vyuZilo dokonce 71 % zak{
(Stastnovda, Drahoriovskd 2012). Jevi se tedy, Ze i u stfedoskoldkd stéle hraji rodice
relativné vyznamnou roli v jejich rozhodovani o dalsi vzdélavaci/profesni draze, byt
zodpovédnost za uc¢inéna rozhodnuti jiz na sebe berou sami studenti SOS.

Vliv rodiny na rozhodovani stfedogkolakl a na jejich profesni rozhodovani mize
rovnéz spocivat v urcité tendenci k identifikaci déti s profesi rodi¢d. Tento vliv se ale
ukdazal byt pomé&rné slaby - pouze 11 % ?akl SOS se rozhodovalo pro stejné povolani
jako ma jeden zrodi¢d, 14 % pak pro povoldni nékoho ze Sir§iho pribuzenstva
(Stastnova, Drahoriovska 2012).

4.2.2 Vliv vrstevniktl a pratel

Podle vysledkl vyzkumu NUV bylo pouze 12 % z&kl SOS presvédéeno, Ze na
jejich kariérové rozhodovani méli velky vliv jejich kamaradi a jen 2 % 2ak{ uvedla, ze
jejich rozhodovani vyznamné ovlivnili jejich pratelé na socialnich sitich (Hlado,
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Drahorovska, 2012). Lze se vSak domnivat, ze v souCasné dobg, tj. s odstupem osmi
let od realizace Setfeni NUV, bude patrné vliv pratel na socialnich sitich vyznamnéjsi.
Aktualni data vSak nejsou k dispozici.

4.2.3 Kariérové poradenstvi na strednich skolach

Informace, schopnosti a dovednosti pro volbu povolani, resp. dalsi vzdélavaci
dréhy, by méli studenti stfednich $kol ziskdvat b&hem vyuky, v rdmci tzv. prifezového
tématu , Clovék a svét prace", které je sou¢asti R&mcovych vzdélavacich plant (RVP) pro
stfedni Skoly. Tyto jsou zpracovany vzdy pro skupinu obord vyu&ovanych na stfednich
Skolach a pro typ vzdélavani, celkem jich je 275.1° Hlado (2012) analyzoval jejich obsah
a dospél k zavéru, ze RVP strednich odbornych skol a gymnazii se navzajem lisi. RVP
stfednich odbornych skol se totiz vice soustfeduji na pracovni uplatnéni, pripadné dalsi
vzdélavani, v oblasti oboru, ktery student studuje. Nicméné i u stifednich odbornych skol
jednotlivé RVP pozaduji, aby studenti byli seznamovani s moznostmi pracovniho/
studijniho uplatnéni Sifeji, a to s ohledem na rychle se ménici potfeby trhu prace.

Kromé prifezového vzdélavaciho tématu je podpora kariérového rozho-
dovani zakd a studentil osetiena i vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych poradenskych zafizenich, ktera v
§ 7 odstavci 2 pismenu d) vymezuje roli Skoly v oblasti kariérového poradenstvi
nasledovné: ,Ve Skole jsou zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim
poctu a vzdélavacim potifebam 2ak( Skoly zamé&tené zejména na kariérové poradenstvi
spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k vhodné volbé vzdélavaci cesty
a pozdéjsimu profesnimu uplatnéni." Jak uvadi Kramulova (2018), kariérové poradenstvi
je na stfednich Skolach obvykle zajistovdno vychovnymi poradci, méné casto dalSimi
pracovniky v ramci $kolnich poradenskych pracovist ¢ pfimo kariérovym poradcem. Jak
ale upozoriiuje Hlado (2012), vyzkumy realizované v Ceském prostfedi v uplynulych
letech ukazuji, Ze Zaci a studenti pfimo pfi rozhodovani o své dalsi profesni ¢i vzdélavaci
kariéfe berou v Gvahu spie doporu&eni rodi¢t & pribuznych a pratel nezsvych pedagogl
a $kolnich poradenskych pracovnikd. O velkém vlivu t¥dnich nebo jinych uéiteld na své
kariérové rozhodovani bylo presvédceno 8 % a o vlivu skolniho vychovného poradce jen
3 % 74kl a $kolniho psychologa pak 2 % zakd SOS. To, ze vyuzilo sluzeb $kolnich
poradenskych pracovnikd, pak uvedlo 7 % 2&k( (Hlado, Drahofiovska, 2012). Pedago-
giCti pracovnici skol tak mohou spise podpofit kariérové rozhodovani mladych lidi
v ramci vyuky nez pti jednordzovém poradenstvi, které je, zda se, vyuzivano minimalné.

4.2.4 Atributy budouciho studijniho oboru a profese ovliviujici
vybér dalsiho vzdélavani

NUV (Stastnovd, Drahoriovska, 2012) v neposledni fadé zkoumal, jaky vliv
pripisovali studenti v poslednich roénicich SOS vybranym atributdm na jejich volbu
dalsiho vzdélavani. Vysledky jsou zobrazeny v grafu &. 13. Z t&chto vysledkdu je zfejmé,
7e studenti povazuji za nejdulezit&jsi atribut dalsiho studia, Ze je bude ,,bavit™ a pfipravi
je na povolani, které je rovnéz bude ,bavit". Déle je zfejmé, Ze studenti povazovali
pFi volbé dalsiho studia za dllezitéjsi charakteristiky povolani, na které toto
studium ma pripravovat, nez pfiimo charakteristiky studia samého. Tento

10 http://www.nuov.cz/ramcove-vzdelavaci-programy
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vysledek ale mohl byt ovlivnén tim, jaké konkrétni ,atributy" predlozili vyzkumnici

studentiim k vyjadreni.

O

Graf ¢. 13 Atributy ovliviujici vybér dalsiho vzdélavani u zakd strednich

odbornych skol, v %

Mit praci, kterd mé bude bavit

Studovat obor, ktery mé bude bavit

Studovat obor pripravujici pro zajimavou praci
Studovat obor s dobrym pracovnim uplatnénim
Mit dobre placené zaméstnani po Skole
Studovat obor, ktery zajisti vysoké prijmy
Studovat obor, ktery zvladnu dokoncit
Studovat v CR dal$i $kolu (nechci do préace)
Studovat v CR na prestizni VS

Mit Skolu blizko od domova

Studovat déle v cizim jazyce v CR

Byt na stejné Skole jako kamaradi

Moznost odejit z domova

Studovat dale v zahranici

—9'0%
e 8,0%
6,4 %
T 95,9%
TR 94, A%
I 92,4%
I 91,4%
I 62,5%
I 57,8%
I 42,7%

I 36,8%

I 32,0%

. 28,8%

. 23,0%
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Pozndmka: Vysledné hodnoty jsou souctem odpovédi ,velmi ddleZité" a ,spise ddleZité".

Zdroj: Stastnova, Drahoriovska (2012:15), upraveno autorkou.
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5. Metodologie vyzkumu atraktivity obori socialni
prace pro studenty strednich, vyssich odbornych
a vysokych skol

Jak jsme jiz nékolikrat upozornovali vyse a soucasné jak je patrné z obsahu
prvnich 4 kapitol této studie, sociologické vyzkumy ani administrativni data relevantni
v ramci tématu atraktivity oboru socidlni prace pro studenty SOS, VOS a VS a problema-
tiky faktorQ, které ovliviuji jejich pfipadné rozhodnuti v&novat se v rdmci své dal&i
Zivotni drahy pravé oboru socialni prace, nejsou pro cCeské prostiedi z verejné
dostupnych zdrojd. Obdobné vyzkumy se ndm nepodafilo najit ani v mezinarodnim
mefitku. Proto, abychom byli schopni odpovidajicim zpUsobem nastavit planované
dotaznikové Setfeni mezi studenty SOS, VOS a VS, bylo tedy nutné nejprve s vyuzitim
kvalitativni metodologie a induktivniho pFistupu stanovit, které z aspektl kariérového
rozhodovani popsanych v kapitolach 3 a 4 jsou platné v kontextu volby oboru socialni
prace a jaky maji tyto aspekty/faktory konkrétni obsah.

S ohledem na pravé fecené byla nakonec pro vyzkum atraktivity oborQ socidlni
prace pro studenty stiednich, vyssich odbornych a vysokych Skol zvolena kombinovana
metodologie. V prvni fazi byly kvalitativni (a ndsledné i kvantitativni) analyze podrobeny
semindrni prace studentd 1. roénikd bakalaiského studijniho programu Socidlni préace,
v nichZ popisuji svou motivaci ke studiu a okolnosti volby tohoto oboru. Vysledky této
analyzy nejen pfinesly porozuméni tomu, co konkrétniho studenti pfi volbé oboru socialni
prace zvaZzovali a jaké faktory na jejich volbu pUsobily (viz kap. 6), ale také umoznily
odpovidajicim zplsobem formulovat otdzky v dotaznicich uréenych pro maturanty SOS
a gymnazii a pro studenty 1. ro¢nik( denniho studia oborl kvalifikujicich pro vykon
socialni prace na VOS a bakalaiského denniho studia na VS (viz kap. 5.2 a 5.3).

5.1 Kvalitativni a kvantitativni obsahova analyza

5.1.1 Pfedmét analyzy

Pfedmétem analyzy byly pisemné odpovédi studentl oboru socidlni prace na
zadané téma ,Na zadkladé dosavadniho prib&hu studia se zamyslete nad tim, jak se
proménuje Vase motivace ke studiu socialni prace i k pfipadnému budoucimu vykonu
profese.“ Odpovédi vypracovavali studenti 1. roénikt bakalaFského studijniho programu
vzdy v jarnim semestru, tedy po necelém roce studia, v ramci studijnich povinnosti k
predmétu Praxe a supervize v socialni praci. K analyze byly poskytnuty anonymizované
seminarni prace studentd, ktefi tento predmét absolvovali v létech 2015 az 2018,
celkem se jednalo o 78 studentl a studentek a jejich praci (viz tabulka €. 4). V souboru
dominovaly Zzeny (92 % Zen ku 8 % muzQ).
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Tabulka ¢. 4 Pocet seminarnich praci dle jednotlivych let

rok absolvovani kurzu absolutni cetnost relativni cetnost
2015 20 25,6 %
2016 20 25,6 %
2017 22 28,3 %
2018 16 20,5 %
celkem 78 100,0 %

Analyzované texty obsahovaly zamyéleni jednotlivych studentek astudentl oboru
socialni prace nad jejich motivaci ke studiu tohoto oboru a pripadné k vykonu socialni
prace. Studenti obvykle nejprve vzpominaji, jakd byla jejich motivace pfi podavani
pfihlasky na obor socidlni prace a poté se zamysli nad proménou své motivace vlivem
kurz( absolvovanych v 1. roéniku bakalaiského programu oboru socidlni prace.

Samotnd analyza se pak soustredila na pasaze popisujici pravé onu iniciadlni
motivaci ke studiu socialni prace. V ¢asti seminarni prace vénujici se zhodnoceni vlivu
studia na motivaci byly sledovany pouze dvé témata: klady a zapory oboru/profese a
jak student hodnoti svou informovanost o oboru/profesi po 1. roce studia.

Pfi interpretaci vysledk( bylo tfeba brat v Uvahu skute¢nost, e analyzované
texty predstavuji urcity druh vzpominek, které navic mohou byt vice ¢i méné prekryty
&i pozménény ugivem 1. roéniku. Vyzkumnici napF. zachytili u nékterych textt tendenci
pouzivat odborné terminy jiz pfi popisu inicidlni motivace, jako napf. ,osoby v tizivé
socialni situaci.

5.1.2 Metodologie

Analyza vy$e popsanych textl byla provedena pomoci kombinace kvalitativni
a kvantitativni obsahové analyzy (Hendl, 2016).

V prvni fazi byly texty podrobeny kvalitativni obsahové analyze. Vyzkumnik
hledal v textech pasaze, které obsahovaly informace k hlavni vyzkumné otdzce celé
analyzy: ,Jaké faktory dle vyjadieni studentl oboru socidlni prace ovliviiovaly jejich
kariérové rozhodovani pfri podavani prihlasky ke studiu tohoto oboru?" Tyto pasaze byly
extrahovany a nasledné okddovany prostifednictvim otevieného kdédovani, kdy si
vyzkumnik vSimal jednotlivych témat, resp. skutecnosti, které studenti uvadéli jako
rozhodujici pfi jejich volbé studijniho oboru, potazmo profese. V dalsi fazi pak probihalo
kédovani jednotlivych prvki uvnitf téchto tematickych celkl. Napfiklad - téma ,Vliv
rodinného prostredi® obsahovalo podfazené kody jako ,Vyjadfeni souhlasu s volbou
socialni prace", ,Vyjadreni nesouhlasu s volbou socialni prace", ,Rodi¢ - socialni
pracovnik®, ,Socidlni problémy v historii rodiny". Timto zplsobem bylo vytvofeno
konceptualni schéma kariérového rozhodovani studentl 1. roénik{ oboru socidlni prace,
tj. hlavni vystup kvalitativni ¢asti obsahové analyzy (viz kap. 6.1). VSechny citace
z textd roztfidéné podle jednotlivych kédt jsou uvedeny v pfiloze.

Na kvalitativni obsahovou analyzu poté navazovala kvantitativni obsahova
analyza. Tato faze byla zafazena s ohledem na dostateény pocet analyzovanych textd,
ktery umoznoval alespon zdkladni statistické operace. Jednotlivda ,témata" urcend
predchozi analyzou se stala ,promé&nnymi® a jejich ,subkéddim" byla pfirazena &isla a
staly se ,variantami* promé&nnych. Déle bylo dod&no nékolik popisnych kédd, jako napt.
pohlavi, rok absolvovani predmétu ,Praxe a supervize v socialni praci* apod. Takto
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transformovany text byl nasledné podroben standardni statistické analyze dat s vyuzitim
software SPSS 17.

Pro Ucely prezentace dosaZenych zjisté&ni jsme provedli syntézu vysledkd obou
analyz, takze oba typy dat, tj. kvalitativnich zamérenych na porozuméni a kvantitativnich
zamérenych na Cetnost vyskytu daného jevu, se v textu vzajemné doplnuji a poskytuji
tak presnéjsi a ilustrativnéjsi obraz kariérového rozhodovani student( 1. roéniku oboru
socialni prace v bakalarské studijnim programu (viz kap. 6.2-6.5).

5.2 Dotaznikové Setreni — stredni skoly

Vzhledem ktomu, Ze jednim z vychodisek, které iniciovaly feSeni tohoto
projektu, byl pfedpokladany a nakonec skutec¢né i potvrzeny klesajici zdjem o studium
obord socidlni prace (viz kap. 2) a nasledné potize v oblasti saturace poptavky po
kvalifikovanych socialnich pracovnicich na trhu prace, se obé dotaznikova setieni
zamérila na zjistovani nazorh a postoji vii€i oboru a profesi socialni prace téch
mladych lidi, pro které byla v dobé sbéru dat volba terciarniho vzdélani
aktualni (maturanti) anebo se nachazeli v relativhé kratkém obdobi poté, co
zapocali terciarni studium kvalifikujici dle platné legislativy k vykonu socialni
prace (viz dale kap. 5.3). Pro tyto dvé skupiny respondentd byly vytvoreny samostatné
dotazniky, v nichz ale byla ta c¢ast otazek, které byly zaméfeny na atraktivitu oboru
a profese sociadlni prace, identicka.

5.2.1 Parametry zakladniho souboru respondentti

Drive nezZ jsme stanovili parametry zakladniho souboru maturantdt, provedli
jsme s vyuzitim administrativnich dat analyzu, z jakych typu stfednich &kol, resp. oborQ,
Ize s urcitou mirou pravd&podobnosti predpokladat, Ze se alespori ¢ast maturantd bude
hlasit na obory kvalifikujici k vykonu socialni prace (podrobné viz kap. 4.1). Na zakladé
této analyzy bylo stanoveno, Ze zakladni soubor tohoto dotaznikového Setfeni budou
tvorit vdichni maturanti v dennim studiu (tj. z celé CR) téchto $kol:

- gymnazia
- SOS s maturitnimi obory (M) z téchto skupin obord:
o 75 (Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce),
o 63 (Ekonomika a administrativa),
o 68 (Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost) a
o 53 (Zdravotnictvi).

5.2.2 Sbér dat

S ohledem na ochranu osobnich (daji nebylo mozné ziskat kontakty pro rozeslani
on-line dotazniku (software Remark Web Survey 5.3) pfimo na tyto studenty. Pro
osloveni respondentti s Zadosti o vyplnéni dotazniku proto byla zvolena tato
strategie: s Zadosti o soucinnost pfi tomto dotaznikovém Setfeni byli osloveni prostired-
nictvim na miru kazdé &kole pFizplsobenych e-maill Feditelé vySe uvedenych $kol.
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Obsahem e-mailu byla zadost o rozeslani webového odkazu na dotaznik vSem maturan-
tdm dle presné specifikace pro jednotlivé &koly. V pfiloze e-mailu pak byl ptiloZzen dopis
odboru 22 MPSV, ktery dokladal, ze dotaznikové Setfeni je realizovano v ramci projektu,
jehoz je MPSV inicidtorem, dale bylo prilozeno znéni dotazniku a koncept dopisu
studentim, ktery Feditelé dle vlastniho uvaZeni mohli vyuzit pfi oslovovani svych
maturantl ve véci tohoto vyzkumu.

Pro osloveni Feditell $kol bylo rovnéZ nutné vytvoFit databazi jejich platnych
e-mailovych kontakti. Pro tyto Ucely jsme pracovali s Adresarem sSkol a Skolskych
zafizeni MSMT (http://stistko.uiv.cz/registr/vybskolrn.asp). Z tohoto adresafe byly
vyexportovany seznamy vSech gymnazii, dale vSech SOS s maturitnim oborem (M) ze
skupiny obor( 75, 68, 63 a 53. Takto bylo ziskdno celkem 835 kontaktl, tyto byly
nasledné ocistény od skol s neexistujicimi web strankami, skol bez denniho studia, skol,
které nenabizely ani jeden ze sledovanych obord. Timto jsme dospélik &islu 745, pricemz
115 z té&chto $kol nabizelo obory prifezové vyse uvedenymi skupinami, tyto $koly byly
osloveny pouze jednou ovSem pro vSechny vyse uvedené obory. Celkem bylo osloveno
630 Fediteld a Feditelek véech stFednich $kol v €R nabizejicich v dennim studiu
tyto maturitni obory: gymnazium (8 i 4leté), Ekonomika a podnikani, Obchodni
akademie, Obchodni lyceum, Verejna sprava, Verejnospravni ¢innost, Praktickad sestra
(Zdravotnicky asistent), Zdravotnické lyceum, Pedagogické lyceum, Predskolni a
mimoskolni pedagogika, Socialni ¢innost. Pocty oslovenych Skol dle typu a zaméreni viz
tabulka ¢. 5.

Sbér dat probihal v obdobi od 19. 3. do 14. 4. 2019. Celkem 25 Feditell
a reditelek Ucast na vyzkumu odmitlo, nej¢asté&jsim dlvodem byla skute¢nost, ze ve
Skolnim roce 2018/19 neméli v poptdvaném oboru v dennim studiu zadné maturanty,
druhym uvadé&nym ddvodem byla pretizenost Skoly vyzkumy. Do vyzkumu se tak
zapojilo 605 Fediteld a Feditelek, dotaznik pak vyplnilo 6 447 maturanti z vyse
uvedenych obori ze $kol z celé CR. Dotaznikové Setieni bylo anonymni.

Tabulka ¢. 5 Pocty oslovenych skol dle typu a zaméreni skoly

typ/zaméfeni kol absolutni podil v souboru
yp \ cetnost oslovenych skol
gymnazium 356 47,8 %
S(,)VS/cheum skupina oboru 75 (Pedagogika, ucitelstvi a socialni 95 12,8 %
péce)
S0S/lyceum skupina oborli 63 (Ekonomika a administrativa) 205 27,5 %
S0S/lyceum skupina obor( 68 (Pravo, pravni a vefejnospravni
= 24 3,2%
cinnost)
SOS/lyceum skupina obord 53 (Zdravotnictvi) 65 8,7 %
celkem 745 100 %

5.2.3 Tvorba dotazniku

Na zékladé vysledkl analyzy kariérového rozhodovéni studentd 1. rognikd
bakalarského studijniho programu oboru socialni prace na vybrané VS (viz kap. 6) byly
zkonstruovany otazky, které se tykaly: ocekavani respondentl od dalsiho studia;
okolnosti, které zvazovali pfi podavani prihlasky k daldimu studiu na VOS/VS; predstav
o socialni praci a dosavadnich osobnich zkusenosti s kontaktem se socialnimi pracovniky.
Skupiny oborl a nasledné jednotlivé obory VOS a VS studia, které mohli respondenti
oznacit, pokud si na né podali pfihlasku ke studiu, byly vybrany s ohledem na § 110
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zdkona 108/2006 Sb., o socidlnich sluZzbach, ze seznamu obord vzdélani a povolani
uvedeném na: http://www.vzdelavacisluzby.cz/virtualni-skola/rejstriky-adresare-
seznamy-statistiky/seznamy-oboru-vzdelani-a-povolani.

Otazka na prestiz povolani pak vychazela z publikace Tucka (2016).!! Z jeho
longitudinalniho vyzkumu prestize povolani jsme prevzali znéni otazky, toto vSak bylo
mirné upraveno s ohledem na srozumitelnost pro danou cilovou skupinu respondentd.
Dale ze seznamu 26 sledovanych povolani sefazeném dle jejich prestize v roce 2016 byl
sestaven seznam 12 povolani (opét s ohledem na schopnost stfedoskolak(i smysluplné
tato povolani seradit dle vlastnich preferenci), a to tak, ze do seznamu byla zarazena
prvni a posledni profese a nasledné z kazdého kvintilu byly vybrany 2 profese. K takto
sestrojenému seznamu pak byla doplnéna profese ,socialni pracovnik®, kterou plvodni
seznam neobsahoval. Poradi profesi ve finalnim seznamu bylo vytvoreno losovanim.

Znéni otdzky na prestiz povolani:

Nyni bychom se Vas chtéli zeptat, jak vidite prestiz socidlni prace
v porovnani s jinymi profesemi:

Na seznamu jsou uvedena néktera povolani. Vyberte povolani, jehoz si

vaZite nejvice, a dejte mu Cislo 1. Poté vyberte povolani, jehoz si vazite
nejméné, a dejte mu cislo 13.

Poté postupujte odshora doll a vSem zbyvajicim p¥ifadte pofadi od 2 do
12 podle osobniho uvazeni. Cisla od 2 do 12 se mohou opakovat, tj. vice
profesim mZe byt pfifazeno stejné poradi od 2 do 12, napf. sekretarka i
zdravotni sestra mohou byt na pozici 5.

profese Poradi
sekretarka

lékar/lékarka

zdravotni sestra

socialni pracovnik/socialni pracovnice
ministr/ministryné

stavebni délnik
programator/programatorka

truhlar

policista/policistka

uklizecka

ucetni

knéz

soudce/soudkyné

1 Tulek, M. 2016. Prestiz povolani - unor 2016. Tiskova zprava. Praha: CVVM. Online. Dostupné z:
https://cvvm.soc.cas.cz/cz/tiskove-zpravy/ekonomicke/prace-prijmy-zivotni-uroven/2013-prestiz-
povolani-unor-2016
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Dotaznik byl nejprve konzultovan s garantem projektu za MPSV a nasledné
pilotné ovéren 4 studenty maturitniho rocniku gymnazia. Jejich postfehy byly
zapracovany do finalni verze.

5.2.4 Analyza dat

Po vycisténi matice dat vstoupilo do analyzy 6 447 kompletné vyplnénych
dotaznik{. Statistickd analyza dat byla provedena s vyuzitim pFisluéného software -
PASW Statistics 17.

5.2.5 Zakladni charakteristiky respondenti

Respondenty dotaznikového Setfeni byli studenti maturitnich roé¢nikd gymnazii,
lycei a stifednich odbornych sSkol s pfedem definovanym zamérenim (viz specifikace
populace v kap. 5.2.1). Dotaznik vyplnilo celkem 6 447 respondentd. V souboru
respondentl vyrazné prevazovaly zeny (71,5 %) nad muzi (28,5 %).

Z hlediska typu a zaméreni skoly, kterou respondenti v dobé vyzkumu pravé
dokoné&ovali, do zna¢né miry kopiruje slozeni respondentl strukturu oslovenych $kol (viz
tabulka €. 6). Ve vzorku tedy tvofi polovinu respondentl maturanti z gymnazii. Druhou
nejvétsi skupinou jsou studenti SOS s ekonomickym zamérenim (22 %). Studenti SOS
se socialnim zamérenim pak predstavuji 7 % souboru (viz graf €. 14). Neceld 2 %
respondentd pak uvedli, Ze studuji ,jiny" obor, nejéastéji se jednalo o hotelnictvi a
cestovni ruch. Proklik na dotaznik byl t&dmto studentdm bud’ distribuovan omylem, nebo
pokud proklik na dotaznik $kola vyvésila napf. na svij Facebook, pak ho mobhli
prilezitostné vyplnit i studenti, ktefi zcela nesplfiovali parametry zakladni populace (viz
kap. 5.2.1).

Tabulka ¢. 6 Struktura respondenti a skol zafazenych do dotaznikového sSetfeni
dle typu a zaméreni skoly

respondenti podil skol daného
. T typu/zméreni v souboru
typ/zaméreni Skoly absolutni podil \Ilarama oslovenych skol
Zetnost SO s zadosti o rozeslani
respondentt dotazniku
gymnazium 3235 50,2 % 47,8 %
SOS/lyceum skupina oborl 75 o o
(Pedagogika, utitelstvi a socialni péce) 776 12% 12,8 %
SOS/lyceum skupina oboru 63 (Ekonomika 1417 22 % 27,5 %
a administrativa)
S0OS/lyceum skupina obord 68 (Pravo, 68 1 o 350
pravni a verejnospravni ¢innost) ° e
S0S/lyceum skupina oborl 53 0 0
(Zdravotnictvi) 832 12,9 % 8,7 %
jiné 119 1,9 % 0 %
celkem 6 447 100 % 100 %
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Graf ¢. 14 Respondenti z hlediska typu a zaméreni stiedni skoly, kterou
studovali v dobé vyzkumu (v %, N = 6 447)

jiné pedagogické

2% zaméreni

59, socialni zaméreni
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50%
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Po slozeni maturity by v dalsim stupni vzdélavani rado pokracovalo 89 %
respondentl. Vétsina respondentl si podala prihlasku pouze na VS (72 %). Pokracovat
studiem VOS planovala 4 % respondentl a 13 % respondentl si podalo pfihlasku jak
na VOS, tak na VS (viz graf &. 15).

Graf ¢. 15 Respondenti z hlediska zajmu o terciarni vzdélavani - podané
prihlasky k dalsimu studiu dle typu skoly (v %, N = 6 447)

vos
4%

voSi Vs
13%

72%

RozloZeni respondentd z hlediska kraje, v némz bydli, pak ilustruje graf &. 16.
Z vysledki je ziejmé, Ze do dotaznikového Setfeni se zapojili maturanti ze viech krajl
CR, nejvétsi podil pfitom tvofi maturanti ze Stfedoceského (13,9 %) a Moravskoslez-
ského kraje (10,8 %) a Hlavniho mésta Prahy (11,3 %).
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Graf ¢. 16 Respondenti z hlediska kraje, v némz bydli (v %, N = 6 447)
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5.3 Dotaznikové Setfeni — vyssi odborné a vysoké skoly

5.3.1 Parametry zakladniho souboru respondentt

V souladu se zadanim projektu byly do dotaznikového Setfeni zahrnuti studenti
1. roénik( denniho studia VOS a bakalafskych studijnich program( VS. Nejednalo se
véak o v8echny studenty, nybrz pouze o studenty téch oborl, které dle § 110 odstavce
4 zdkona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, kvalifikuji k vykonu profese ,socialni
pracovnik".

Zakladni soubor v piipad& VOS tak tvorili studenti 1. roénikl denniho studia téchto
obord:

o Socialni prace,

o Socialni pedagogika,

o Socialné pravni ¢innost,

o Pastoracni a socialni prace,

o Socialni a humanitarni prace,

o Charitativni a socidlni prace.

Zakladni soubor v pfipadé VS pak tvofili studenti 1. roénikd denniho studia nasledujicich
bakalaFskych studijnich programi:

o Socialni prace,
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o Socialni pedagogika,

o Specialni pedagogika (ve vSech variantach),
o Zdravotné socialni péce,

o Sociologie a socialni politika,

o Socialni a charitativni prace,

o Pastoracni a socialni prace,

o Verejna sprava a socialni politika,

o Socialni patologie a prevence,

o Edukacni péce o seniory,

o Verejna a socialni politika a lidské zdroje.
5.3.2 Sbér dat

Obdobné jako pfi dotazovani maturantl, nebylo mozné s ohledem na ochranu
osobnich Gdajd ziskat kontakty pro rozeslani on-line dotazniku (software Remark Web
Survey 5.3) pfimo na studenty vyse uvedenych oborl a studijnich programl. S zadosti
o soudinnost pFi tomto dotaznikovém Setieni proto byli osloveni Feditelé VOS
poskytujici vzdélavani ve vyse uvedenych oborech a vedouci kateder a VS
Gstavl s prislusnymi studijnimi programy. Obsahem individudiné prizplisobené
7zadosti - e-mailu - byla Zadost o rozeslani webového odkazu na dotaznik vsem
studentim dle presné specifikace pro jednotlivé Skoly/katedry/Ustavy. V pFiloze e-mailu
pak byl pfilozen dopis odboru 22 MPSV, ktery dokladal, Ze dotaznikové Setfeni je
realizovano v ramci projektu, jehoz je MPSV inicidtorem, dale bylo pfilozeno znéni
dotazniku a koncept dopisu student{m.

Celkem bylo s zadosti o rozeslani prokliku na dotaznik svym studentiim
osloveno 22 feditelli a Feditelek VOS a 35 kateder a Gstavii VS. Sbér dat
probihal od 12. 3. do 14. 4. 2019. Celkem dvé& z oslovenych VOS se z (¢asti na
vyzkumu omluvily, nebot v daném &kolnim roce pro nezdjem studentl ndmi poptavany
obor neotevreli. Z Ucasti na vyzkumu se rovnéz omluvila jedna katedra se studijnim
programem socialni pedagogika. Do vyzkumu se tak zapojilo 20 VOS a 34 kateder/
Gstav(i VS. Dotaznik pak vyplnilo 461 studentli a studentek. Dotaznikové
SetFeni bylo anonymni.

5.3.3 Tvorba dotazniku

Na zakladé vysledkd analyzy kariérového rozhodovani studentd 1. roénikd
bakalarského studijniho programu oboru socidlni prace na vybrané VS (viz kap. 6) byly
zkonstruovany otazky tykajici se ocekavani respondentt od studia oborl socidlni
prace, okolnosti, které zvazovali pfi podavani pfihlasky ke studiu a osobnich zkuSenosti
s kontaktem se socidlnimi pracovniky pied zahdjenim VOS/VS studia. Jednotlivé obory
VOS a VS studia, ze kterych respondenti vybirali svij soucasny studijni program, byly
formulovany s ohledem na § 110 zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ze
seznamu obor( vzdé&lani a povoldni uvedeném na http://www.vzdelavacisluzby.cz/
virtualni-skola/rejstriky-adresare-seznamy-statistiky/seznamy-oboru-vzdelani-a-

ovolani.
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Otazka na prestiz povolani vychazi z publikace Tucka (2016).'? Z jeho longitu-
dinalniho vyzkumu prestize povolani jsme prevzali znéni otazky, toto vSak bylo mirné
upraveno s ohledem na srozumitelnost pro danou cilovou skupinu respondent{. Déle ze
seznamu 26 sledovanych povolani serazeném dle jejich prestize v roce 2016 byl
sestaven seznam 12 povolani stejnych jako v dotazniku pro maturanty, a to tak, ze do
seznamu byla zafazena prvni a posledni profese a nasledné z kazdého kvintilu byly
vybrany 2 profese. K takto sestrojenému seznamu pak byla doplnéna profese ,socialni
pracovnik®, kterou plvodni seznam neobsahoval (znéni otazky viz kap. 5.2.3).

Dotaznik byl nejprve konzultovan s garantem projektu za MPSV a nasledné
pilotné ovéfen 4 studenty 1. ro¢niku bakalarského denniho studijniho programu oboru
socialni prace na VS a 11 studenty 2. ro¢niku denniho studia oboru socialnépravni ¢innost
na VOS. Jejich postfehy byly zapracovany do finalni verze.

5.3.4 Analyza dat

Po vycisténi matice dat vstoupilo do analyzy 430 kompletné vyplnénych
dotaznik{. Statistickd analyza dat byla provedena s vyuzitim pFisluéného software -
PASW Statistics 17.

5.3.5 Zakladni charakteristiky respondenti

Podobné jako v souboru maturantd, tak i v souboru respondentt - studentd 1.
ro¢nikd VOS a bakalafskych studijnich VS programi - dominovaly Zeny. Dotaznik
vyplnilo 402 Zen (93,5 %) a pouze 28 muzl (6,5 %). Za timto vysledkem stoji nejen
veétsi ochota Zen Ucastnit se dotaznikové Setfeni, ale i skuteCnost, Ze obory oslovené
s zadosti o participaci na dotaznikovém Setreni (viz kap. 5.3.1) pfipravuji na profese,
v nichz prevazuji zeny. Podobné zastoupeni pohlavi bylo pozorovano i v ramci obsahové
analyzy semindrnich praci studentl 1. roénik( oboru socidlni prace (srov. kap. 5.1.1),
kde byl podil Zen 92 % ku 8 % muzd.

Z hlediska typu terciarniho vzdélavani se soubor témér délil na dvé
poloviny: dotaznik vyplnilo 212 studentl 1. roé¢nikd VOS (tj. 49,3 %) a 204 studentd
1. ro¢nikl bakaladiskych studijnich programl VS (47,4 %), 14 studentl (3,3 %) pak
uvedlo, Ze studuji souc¢asné VOS i VS.

Mezi VOS studenty nejvice respondentti uvedlo, Ze studuji socialni praci
(53,4 %) nebo socialni pedagogiku (32,6 %, podrobné viz graf ¢. 17). Pouze necela
polovina z nich zacala tento obor studovat hned po maturité (42,3 %). To je
témé&r o 15 % méné, nez je celorepublikovy primér za vSechny maturanty, kdy do
terciarniho vzdélavani pfechazi hned po maturité 57 % studentl (viz kap. 1).

2 Tucek, M. 2016. Prestiz povolani - Unor 2016. Tiskova zprava. Praha: CVVM. Online. Dostupné z:
https://cvvm.soc.cas.cz/cz/tiskove-zpravy/ekonomicke/prace-prijmy-zivotni-uroven/2013-prestiz-
povolani-unor-2016
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Graf ¢ 17 Struktura respondentd - studentd VOS - dle oboru studia (v %,
N=226)
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VS studenti - respondenti tohoto dotaznikového Setfeni - nejéastéji uvadéli, ze
studuji obory spojené se socialni praci (168; 53,7 %). Dale 88 (28,1 %)
respondent( uvedlo, Ze studuje socialni pedagogiku, 49 (15,6 %) respondentd, Ze
studuje (také) né&ktery ze studijnich programi zamé&tenych na specialni pedagogiku
a 8 (2,6 %) respondentd, ze studuje obor socialni politika bez spojeni se socialni
praci (obor socialni politika a socialni prace je zapocitan v ramci ,socialni prace").
Podrobnd struktura respondentl - studentl VS - dle jednotlivych studijnich
programd/obord viz tabulka &. 7. Nicméné z tabulky je zfejmé, Ze Udaje o konkrétnim
studovaném studijnim programu nejsou zcela validni - celkovy soulet respondent{ dle
oborl je vyrazné vysdi ne? pocet respondentl, ktefi uvedli, ze studuji VS. Jednim
z vysvétleni by mohlo byt, Ze né&kte¥i =z respondentl studovali dva v dotazniku
nabidnutych obor{ soucasné. Pro ¢ast respondentl toto patrné platit mZze, nicméné to,
7e by t&chto respondentl bylo 82 (tedy 37,6 %), se jevi jako pFili§ vysoky podil. Dal$im
vysvétlenim mize byt, Ze respondenti si nebylijisti, jak se vlastné jejich studijni program
jmenuje (na tento jev jsme narazili jiz pfi pilotazi), a tak zaznacili vice z nabidnutych
studijnich programd, o kterych si mysleli, ze by mohly byt blizké tomu, co studuji (napf.
typicky jeden respondent uvadi vice specializaci v rdmci specialni pedagogiky). Pro dalsi
analyzy tedy seskupime uvedené studijni programy do obecnéjsich kategorii: socialni
prace, socialni pedagogika, specialni pedagogika, ostatni, pfipadné s ohledem na
potfebnou minimalni velikost podsouboru pro statistické operace budeme komparovat
studenty oborl/programt, které obsahuji nazev ,socidlni prace" s ostatnimi
respondenty.

Studium oboru/obord, které respondenti — VS studenti — vyznadili v dotazniku,
zahajilo ihned po maturité 60,8 % z nich. To je 0 2,2 % vice nez je celorepublikovy
pramér (viz vyse).
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Tabulka ¢. 7 Struktura respondent@ - studentt VS - dle jednotlivych studijnich
programti/obori

studijni program bakalarského studia pocet respondenti
Socialni prace 75
Zdravotné-socialni pracovnik 37
Pastoracni a socialni prace 2
Socialni a charitativni prace 5
Socialni politika a socialni prace 35
Socialni prace + Verejna politika a lidské zdroje 4
Socialni préci_e se zmérenim na komunikaci a aplikovanou 0
psychoterapii

Charitativni a socialni prace 4
Socialni prace ve verejné spraveé 4
Socialni prace s osobami se snizenou sobéstacnosti 2
Pedagogika - socialni prace 0
Socialni patologie a prevence 28
Socialni pedagogika 33
Socialni pedagogika — prevence a resocializace 3
Socialni pedagogika a poradenstvi 20
Socialni pedagogika a volny cas 1
Specialni pedagogika - dramaterapie 0
Socialné pedagogicka asistence 1
Socialni pedagogika se zaméfenim na etopedii 2
Specialni pedagogika 28
Specialni pedagogika-vychovatelstvi 1
Specialni pedagogika predskolniho véku 2
Vychovna prace ve specialnich zafizenich 6
Specialni pedagogika pro vychovatele 5
Specialni pedagogika — komunikacni techniky 1
Specialné pedagogicka andragogika 1
SPeciéIni pedagggika’: se zamé:r',e!ﬁr? na vzdélavani + Vytvarna 0
vychova se zameérenim na vzdélavani

Specialni pedagogika raného véku 0
Specialné pedagogicka péce o osoby s poruchami komunikace 4
Specialni pedagogika - ortokomunikace 1
Vefejna sprava a socialni politika 2
Sociologie a socialni politika 6
jiné 2
celkem 315

Slozeni respondent(i z fad VOS a VS studenti z hlediska typu a zaméFeni
stfedni $koly, kterou absolvovali, je uvedeno v tabulce &. 8. V souboru respondentd
jsou nejéastéji zastoupeni absolventi gymnazii a SOS socialniho zaméreni.
Tento vysledek by mohl naznadovat, Ze hlavnim ,zdrojem" studentt obort kvalifikujicich
k vykonu socialni prace jsou pravé gymnazia, stfedni skoly se socialnim zamérenim
a na VOS i stiedni $koly ekonomického zaméreni. Jaky byl zdjem o studium oborl
terciarniho vzdélavani, které kvalifikuji k vykonu socialni prace, mezi studenty maturuji-
cimi ve Skolnim roce 2018/19 jsme dale analyzovali na datech ziskanych prostfednictvim
dotaznikového Setfeni mezi maturanty (viz kapitola 7).
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Tabulka ¢. 8 Struktura respondentll z hlediska typu a zaméreni stiedni skoly,
kterou absolvovali

e o )7 S0 studenti VS studenti VOS
typ/zaméreni skoly respondentu
pocet % pocet % pocet %

gymnazium 118 27,4 76 34,9 44 19,5
SOS/lyceum pedagogicky obor 39 9,1 25 11,5 16 7,1
S0S/lyceum ekonomicky obor 71 16,5 25 11,5 50 22,1
S0S/lyceum socialni obor 105 24,4 55 25,1 54 23,8
SOS/lyceum zdravotnicky obor 25 5,8 12 5,5 14 6,2
fg;ﬁ hotelnictvi, turismus, cestovni 23 5,4 5 2,3 18 8
jiné (zejm. prirodovédecké,
technické, umélecké ¢i zemédélské 49 11,4 20 9,2 30 13,3
zaméreni)
celkem 430 100 218%* 100 226* 100

Pozndmka: Soucet poltu student( \{Sv a y0§ je vyssi o 14, nez je velikost celého souboru. Je to proto, Ze 14
respondent( uvedlo, Ze studuje VOS i VS zarover.
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6. Kariérové rozhodovani stydentﬁ 1. roénik{ bakalafského studijniho programu oboru
socialni prace na vybrané VS - vysledky obsahové analyzy

6. Kariérové rozhodovani studentll 1. rocnikl
bakalarského studijniho programu oboru Socialni
pracenavybrané VS - vysledky obsahové analyzy

6.1 Konceptualni schéma kariérového rozhodovani
studentt 1. roéniku oboru socialni prace

Prostiednictvim otevieného kdédovani jsme zachytili Fadu dil¢ich prvk{, které
studenti davali do souvislosti se svou motivaci pro studium oboru socialni prace. Tyto
dil&i prvky jsme metodou hledani podobnosti a rozdilG (viz kap. 5.1.2) seskupili do
obecnéjsich kategorii ¢i témat a obsah téchto kategorii jsme dale podrobnéji ¢lenili podle
spoleCnych subtémat, tato pak byla nazvana kratkymi ,kody", vystihujicimi hlavni
spole¢né téma danych Uryvk{ (viz obrazek €. 2, kde , kategorie" jsou uvedeny v Sestibo-
kych bunkach a dil¢i vybrané ,kody" v obdélnicich). Takto jsme ziskali konceptualni
schéma, které zachycuje, jaka témata a faktory povaZuji studenti za dileZité reflektovat,
kdyz se maji zamyslet nad svou inicialni a sou¢asnou motivaci ke studiu oboru socialni
prace (SP).

Kvalitativni obsahova analyza identifikovala téchto 7 hlavnich kategorii, které
studenti povazuji za vyznamné v souvislosti se svou motivaci pro studium oboru SP a
potazmo pro vykon profese SP:

e Ocekavané charakteristiky profese socialni pracovnik (pozitivni i negativni):
studenti uvadéli, ze je pro né dlleZité, aby profese, k jejimuZz vykonu se budou
studiem pfipravovat, je na jedné strané bavila a pfrinasela jim uspokojeni a na strané
druhé, aby méla smysl a byla prospésna. Studenti tedy vnimali svou budouci profesi
jako prostfedek k dosaZeni specifickych cill, konkrétné vnitFni uspokojeni a prace
ve verejny prospéch. Kromé téchto ocekavani od profese SP zvazovali i klady a
zapory z hlediska uplatnéni na trhu prace (snadné uplatnéni vs. nizké platy a nizka
spoleCenska prestiz). Studenti rovnéz verbalizovali ramcova ocekavani vaci
obsahu této profese - prace slidmi, cinnosti orientované na pomoc lidem,
rozmanitost ¢innosti a cilovych skupin.

o Kladné charakteristiky studia SP (obecné a na dané skole): studenti prakticky
nezmifiovali zddna zéporna ocekavani & hodnoceni oboru SP. K t&m aspektlim studia,
které ze svého hlediska hodnotili kladné, pak patfily zejména podpora osobniho
rozvoje (sebepoznani, nabyti znalosti z celé Fady spoleCenskych véd, vcetné
psychologie), pFiprava pro uplatnéni v praxi (velky podil praxi pfi studiu, ziskani
opravnéni pro legalni vykon socidlni prace, znalosti uplatnitelné i mimo profesi SP),
vyssi pravdépodobnost Uspéchu pFi pFijimacim Fizeni v porovnani s nékterymi
pribuznymi obory (zejm. psychologie).

« Osobni predpoklady: rada studentl zvaZovala soulad zvla&té mezi svymi zdjmy,
ale i hodnotami, postoji a osobnostnimi rysy a cCast z nich i schopnostmi
a dovednostmi a ocekdvanymi naroky profese SP. Cast z nich pfitom tyto své
charakteristiky prezentovala jako ddvod pro podani pfihlaéky na obor SP, &ast jako
zpétné ospravedInéni volby ucinéné na zakladé jiného podnétu - napf. dobrovolnicka
prace, zasadni setkani s urcitym clovékem ¢i jinou udalosti v historii studenta, ktera
ho dovedla k zajmu o obor, pficemz soulasné zjistil i soulad profese se svymi
osobnimi predpoklady.
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Vliv rodinného prostfedi/rodi¢t (podptirny i odrazujici): ¢ast studentl rovnéz
zmifiovala uréity vliv vychovy, rodinného prostfedi i samotnych rodi¢d (jejich
ocCekavani, pripadné rodice jako vzory, pokud sami vykonavali néjakou pomahajici
profesi). Vliv rodiny popisovali studenti jak ve smyslu podpory pro jejich rozhodnuti
pro obor SP, tak ve smyslu odrazovani od nelukrativniho ,pseudooboru®, se kterym
se museli pfi svém kariérovém rozhodovani vyrovnat.

Udalosti v osobni historii studenta: ¢ast studentl rovné? odkazovala na uréité
své, Casto negativni, zazitky z détstvi, zakladni ¢i stredni Skoly, urcité problémy u
kamaradl, které byly pro n& samé impulzem pro zdjem o pomoc druhym a o socialni
praci. Setkani s urcitymi ,,osobnostmi" pak bylo studenty prezentovano jako
Lpozitivni* stimul pfi jejich rozhodovani o dalsSim studiu/profesi. Pokud student
poukazoval na néjakou uddlost ze své osobni historie, obvykle byla studentem
prezentovana jako dominantni stimul pro zajem o obor socialni prace.

Osobni zkuSenost s pomahajici praci: Fada studentl dale uvadéla, Ze je k oboru
SP privedly jejich zkuSenosti z dobrovolnické ¢innosti bud’ pfimo v oblasti socidlnich
sluzeb, nebo humanitarni prace. Tyto stimuly byly rovnéz obvykle uvadény jako
dominantni.

Profese jako Zivotni poslani: ¢ast studentl pak spojovala volbu svého povolani
s naplnénim svého zivotniho poslani.

VySe uvedené kategorie predstavuji souhrn za vSechny analyzované seminarni

prace, neplati tedy, Ze kazdy z t&chto textl obsahoval véechny vy&e uvedené kategorie;
k jejich zastoupeni mezi studenty viz vysledky kvantitativni obsahové analyzy
prezentované v nasledujicich kapitolach.
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Obrazek ¢. 2 Konceptualni schéma kariérového rozhodovani studenti 1. ro¢niku
oboru socialni prace
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6.2 Prechod do terciarniho vzdélavani

Ve svych semindrnich pracich se vice neZ tfetina studentd (29 osob) spontanné
vyjadfovala k tomu, odkud se na obor SP hlasili. VétSina z nich (72 %) zacala obor
SP studovat hned po ukonceni stiedni skoly, ostatni prechazeli bud’' z VOS nebo
ménili obor v rdmci VS studia (viz graf &. 18). Mezi erstvymi absolventy stiednich $kol
pak dominovali absolventi gymnazii (67 %).
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Graf ¢. 18 Odkud se studenti oboru SP na tento obor hlasili (N=29)
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6.3 Vyznam oboru SP pro studenty v dobé podavani
prihlasek ke studiu a po 1. roce studia

Vétsina studentl (82 %) se ve své seminarni praci na téma ,motivace ke studiu
SP" (viz kap. 1) vracela ve vzpominkach k dobé, kdy podavali pfihlasky ke studiu na
obor SP.

PFi kvalitativni analyze se vynofily 3 skupiny studentl. Prvni skupina uvadéla
jako zékladni dlvod pro podani ptihlasky na obor socialni prace dlouhodoby zajem
pravé o obor socialni prace, pfipadné o ,pomahani druhym lidem" pravé prostfednictvim
socialni prace.

Jiz delsi dobu mé obor socialni prace jako takovy zajima. Hned po zéakladni Skole jsem
nastoupila na stredni skolu, kde jsem vystudovala, obor socidlnéspravni ¢innost. (1)

JiZz od uatlého véku jsem citila, Ze pomahat jinym lidem, at uZ pfateldm & ndhodnym
cizincdm, mé jakymsi zplsobem naplriuje. (23)

Bylo to pravdépodobné uZ asi na zékladni skole, kdy jsem si uvédomil, Ze chci svou kariéru
zasvétit néjaké pomahajici profesi. (37)

Druhaskupina vnimala obor socialni prace jako ,,doplikovy™ obor, k ,hlavnimu"
oboru, ktery vSak v danou chvili nebylo mozné studovat v rdmci pouze jednooborového
studia. Jak ukazuje posledni z nize uvedenych citatl, povinné dvouoborové studium
mize byt z hlediska zadjmu o studium socidlni prace spiSe vyhodou, protoZe tak se
s oborem blize seznami i studenti, ktefi sice preferuji socialni védy a pfipadné i maji
sklon k pomahajicim profesim, ale o obor SP se dosud nezajimali, nebo je odrazovala
jeho nizka spoleCenska prestiz a neadekvatni platové ohodnoceni (viz dale).
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I tak se mi ale zdélo dobré studovat socidlni praci, protoZe se mi zddla byt dobfe propojitelna
s psychologii. Kdyz jsem se tedy hlasila na VS, méla jsem v planu studovat psychologii a
socialni prace byla pro mé vedlejsi, nebo Iépe reCeno doplnujici obor. (25)

Po slozité cesté jsem se dostala aZ k oboru environmentaini studia, pro ktery jsem se
nadchla. Ten je ale povinné dvouoborovy. (34)

Pdvodné jsem jen hledala druhy obor k medidlnim studiim a Zurnalistice. (35)

Zpocatku bylo studium socialni prace predevsim doplnujicim oborem pro studium
psychologie. (...) diky pfimému kontaktu s klienty, ktery zaZivam béhem praxe, se stal mym
preferovanym oborem. (72)

Treti skupina studentl pak v dobé& podavani ptihla&ek vnimala obor sociélni prace
jako ,pojistku" Ci ,zachranny obor", pokud by nebyli Gspésni pfi prijimacim fizeni na
jejich hlavnim oboru zajmu.

Minuly rok touto dobou jsem védéla jen jediné - Ze chci pomahat lidem. (...) Nikdy mé ale
nenapadlo snaZit se tohoto cile dosahnout skrze profesi socialni prace. (...) jsem si dala
socialni praci jen jako zachranu. (8)

Sice tomu nebylo vZdy tak, Ze by socialni prace byla mym vysnénym oborem, ale této
myslenky jsem nabyla po nezdaru s prijetim na psychologii a naslednym hledanim néjaké
studijni alternativy. (18)

Zde jsem si davala prihlasku na psychologii, ale védéla jsem, Ze nemam velkou Sanci se tam
dostat. Proto jsem hledala i jiny obor s tim spojeny. (40)

Studium socidlni prace jsem si plvodné vybral jako zaloZni plén, néhradu za studium oboru
psychologie. (41)

DGvodem toho, Ze jsem si jako ,zaloZni plan" vybrala prévé socidlni préci, bylo také to, Ze
je s timto oborem moZnost si po studiu udélat psychoterapeuticky vycvik (...) na psychologii
jsem se bohuzel nedostala. (50)

Nejvice jsem si prala studovat psychologii, kde jsem bohuZel neméla dost vysoky percentil
pro prijeti. Ted zpétné jsem tomu rada, jelikoZ socidlni prace mé zacala velmi napliriovat.
(62)

Jak ukazuji vysledky kvantitativni analyzy uvedené v grafu ¢. 19, pro témeér
polovinu student& oboru SP (45,3 %) nebyl tento obor v dobé podavani
prihlasek ke studiu jejich ,,vysnénym oborem". Prihlasku na tento obor davali bud’
proto, ze hledali néjaky doplfikovy obor k oboru ,vysnénému" (26,6 %), ktery vsak
nebylo mozné studovat v té dobé jednooborové. Nebo proto, Ze se o oboru SP domnivali,
ze zde maji vétsi Sanci uspét u pfijimaciho Fizeni nez na oboru prvni volby (18,8 %),
kterym byl ¢asto obor psychologie s povésti relativné nizké miry Uspé&s$nosti uchazecli o
studium. 13

Z vyjadreni studentl v jejich seminarni praci se jevi, ze pFiblizné 1/3 z nich
povazuje psychologii a socialni praci za obory velmi blizké - 20 % ze vSech
studentd v nasem souboru uvedlo, ?e se nelsp&$n& pokouseli o pfijeti na obor
psychologie a na obor socialni prace nastoupili jako na prijatelnou alternativu; a dale 15
% studentl v souboru uvadélo, Ze socidlni praci studuje v kombinaci s oborem

13 Njzké $ance na prijeti na obor psychologie dokladaji i analyzy NUVu. V roce 2013/14 byla Uspésnost pfi
pfijimacim Fizeni na obory v oblasti psychologie pouze 9,9 %, na obory z oblasti socialnich véd 47,5 %
(Kucha¥, Vojtéch, Klertha, 2014). V roce 2017/18 se Sance na prijeti na psychologii zlepsily jen mirné -
Uspésnost byla 13,8 %, pricemz Uspésnost pfi prFijimacim Fizeni na obory z oblasti socidlnich véd byla
55,3 % (Vojtéch, Klefiha 2018).
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psychologie. Dodejme, Ze &ast studentl v tomto kontextu ocefiovala moZnost absolvovat
béhem studia oboru SP psychoterapeuticky vycvik, ktery jak oCekavaji, jim umozni po
jeho zavrdeni plsobit jako terapeuti.

Graf ¢. 19 Vyznam oboru SP v dobé prihlaseni (N=64)
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Co se tyce informovanosti studentt o oboru SP v dobé&, kdy podavali ptihlasky
ke studiu, celkem 47,5 % (tj. 28 studentd) jich uvadélo, e méli uréité povédomi o
obsahu oboru SP a tyto informace konvenovaly s jejich preferencemi ohledné studia na
VS, takZe je vnimali kladné. Naopak, spise zaporna ocekavani od studia oboru SP mélo
v dobé& podavani pfihldsek 5 studentl (tj. 8,5 %) a 44 % (tj. 26 studentl) mélo o
oboru, na ktery se hlasi jen vagni ¢i zadnou predstavu. Ponékud prekvapivé mezi
studenty, ktefi se v dobé& podavani prihlasek pfrilis nevénovali ziskavani informaci o
oboru SP, byli i ti, pro které byl obor SP jejich hlavnim oborem (viz graf ¢. 20). Dle
vysledk( analyz se mira informovanosti studentd v rdmci jednotlivych kohort neligila.
Jevi se tak, Ze ve sledovanych letech nebyla vefejna prezentace oboru SP na dané VS
natolik silnd, aby Uc¢inné zasahla vsechny studenty, ktefi o studium socidlni prace méli
vazny zajem, natoz aby zasahla ty, ktefi tento obor volili spiSe z nouze (viz graf ¢. 3).
Na druhou stranu, 92 % (tj. 24) z téch, ktefi méli o oboru SP pFi podavani
prihlasek ke studiu jen vagni ¢i Zzadnou piedstavu, uvedlo, Ze po roce studia jiz
maji pfedstavu o oboru SP pomérné presnou a obor hodnoti kladné.

Na zaddtku studia jsem upfimné ani nevédéla, co mé &eka. (...) v pribéhu semestru jsem
zjistila, Ze je to viastné préce velmi riiznorodd a prévé to se mné na ni zalibilo. (3)

Na zacatku prvniho semestru jsem se moc neorientovala v praci socialniho pracovnika,
védéla jsem jenom o existenci OSPODu. Nedokazala jsem ani poradné Fict co je napini jeho
préace. (...) zjistila jsem, Ze socidlni pracovnik pracuje s rznymi cilovymi skupinami a také
spolupracuje s jinymi odborniky v ramci viceoborové sité. To mne motivuje jesté vice -
nemam totiz rada stereotyp. (5)

Po zalatku prvniho semestru jsem zjistila, Ze jsem do té doby o socialni praci skoro nic
nevédéla. (...) socialni pracovnik musi umét a znat hodné véci, byt schopny a umét pohotové
reagovat. Tim padem je i studium socialni prace hodné pestré. Libi se mi, Ze mam moZnost
nahlédnout do obord, jako je psychologie nebo prévo a zdroveri poznat, jaké viastni metody
a pristupy ma socidlni prace. Na studiu socialni prace velmi kladné hodnotim pomérné blizké
sepjeti s praxi. (24)

52



6. Kariérové rozhodovani stydentﬁ 1. roénik{ bakalafského studijniho programu oboru
socialni prace na vybrané VS - vysledky obsahové analyzy

Graf ¢. 20 Predstavy studentli o oboru SP v dobé podavani prihlasek ke studiu
dle vyznamu, jaky oboru SP prikladali (N=50)
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6.4 Skutecnosti zvazované studenty oboru SP pri jejich
kariérovém rozhodovani

6.4.1 Zivotni poslani

Ze statistické analyzy vyplynulo, Zze k oboru socialni prace inklinuji
osobnosti, pro které je diilezité téma ,Zivotniho poslani“ a uasili o rozvoj/
naplnéni dlouhodobych osobnich sklonii. Usuzujeme tak ze skutecnosti, Zze 60,3 %
(tj. 47 osob) studentl pfi vysvétlovani své motivace ke studiu oboru SP uvadélo,
ze ,,od détstvi“, ,vzdy" a podobnég, tihlo k pomoci lidem/zajmu o druhé apod.,
nicméné &ast z nich plvodné uvaZovala spige o studiu psychologie.

VZdy jsem chtéla, aby, to, co budu nékdy v budoucnu délat, souviselo s lidmi. (2)

VEédéla jsem jenom to, Ze chci v budoucnu patfit do Skatulky pomahajicich profesi. Bylo mi
to vzdycky blizké. (3)

Ano, povaZuji pomoc lidem za jakési své osobni poslani. (4)
Jiz od zakladni skoly jsem védéla, (...) Ze se chci vénovat néjaké pomahajici profesi. (5)

Pomérné téZko se kamarddidm a zndmym vysvétiuje, Ze svou préci délate proto, Ze ji
vhimate jako poslani. (15)

Myslim, Ze kazdy Elovék podvédomé tusi, jakému povolani by se chtél vénovat a jakému
spis nikoliv. (28)

Z néjakého pro mé zdhadného divodu, ktery nedokdZu jinak Iépe vysvétlit, jsem
k oblastem, kde by se pomahalo lidem, vZdy tihla, a to se povazuji za Clovéka ne prilis
spolecenského a vesmés nesmélého a stydlivého, avsak velmi empatického. (...) ,pro tuto
profesi jsem se prosté narodila“. (60)
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Mezi témi studenty, ktefi prezentovali obor SP jako svou hlavni volbu (viz graf ¢.
19) pak té&chto studentd, ktefi volbu oboru SP vnimali jako vyusté&ni svych dlouhodobych
sklonl, bylo dokonce 88, 6 %.

6.4.2 Osobni predpoklady

Prostfednictvim kvalitativni obsahové analyzy jsme zjistili, ze ¢ast studentd pFi
svém rozhodovani o volbé oboru SP zvaZovala i své osobni predpoklady.
Konkrétné se jednalo o nasledujici typy osobnich piedpokladli: osobnostni rysy,
zajmy, postoje, hodnoty, schopnosti, dovednosti, znalosti.

Kvantitativni obsahova analyza pak ukazala, ze alespon nékteré z uvedenych
typ& osobnich predpokladti zvazovalo pfi svém rozhodovani o dalSim studiu celkem
70,5 % (tj. 55) studentd.

Studenti pritom obvykle ve svych seminarnich pracich popisovali to, Ze se snazili
odhadnout bud’ soulad mezi jejich osobnimi predpoklady a tim, jakou predstavu o
oboru SP a jeho narocich v dobé podavani pfihlasek ke studiu meéli, nebo pravdépodob-
nost, ze tyto své osobni predpoklady budou moci ramci oboru/profese SP uplatnit Ci
rozvinout (viz dale uvedené citaty).

Graf ¢. 21 Zvazovani souladu vlastnich osobnostnich rysii s charakteristikami a
naroky oboru/profese SP (N=55)
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Jak je patrné z grafu ¢. 21, ,moznost realizovat vlastni ZAIJMY 4" skrze
obor/profesi SP je nejcastéji uvadénym motivacnim faktorem pro volbu studia tohoto
oboru. Pokud studenti vice specifikovali tyto zajmy, pak uvadéli zajem ,pomahat lidem
(Fesit jejich potize)" - 34,6 %, nebo ,pracovat s lidmi“ - 5,1 %, nebo oboji - 7,7
%.

4 Nakonecény (1997: 126) definuje zajem ,jako ¢innost, na niz je ¢lovék ochoten vynakladat usili, penize a
¢as." Mezi zajmy, které jsme identifikovali v ramci obsahové analyzy, pak prevladaly zajmy orientované na
»praci s lidmi* a ,pomoc druhym". Tyto zajmy zahrnuje Guilford (1954, dle Nakone¢ny 1997: 134) pod
kategorii ,zajem o osobni pfispéni®.
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,Prace s lidmi"

Uz delsi dobu vim, Ze bych chtéla pracovat s lidmi a pomahat jim a Ze jiny druh prace by mi
asi neprinasel piné uspokojeni. (36)

Mou motivaci je fakt, Ze rada pracuji s lidmi. (39)
Pri zvaZovani oboru (...) jsem vychazela predevsim ze svého zajmu o praci s lidmi. (55)

~Pomahat lidem" (casto jako ve smyslu seberealizace'> skrze pomoc druhym
lidem, délat néco uzite¢ného, co clovéka naplnuje)

Naplfiovalo mné pomahat lidem okolo mé, at' uZ $lo o néco méné & vice dileZitého, vidy
jsem ze sebe méla dobry pocit a védéla jsem, Ze se v tomto duchu bude ubirat i vybér mé
vysoké skoly. (5)

Vim, Ze pravé s vystudovanou vysokou Skolou budu moci svoji budouci profesi délat vice
kvalifikované a doufam, Ze diky tomu budu mit i vice a lepsich prileZitosti, jak se zapojit do
pomoci potfebnym - pravé to je pro mé nejvice motivujici, (10)

Chtéla jsem a vZdy budu chtit pomahat a byt na svété néjak potrebna, uzZitecna. Chci po
sobé zanechat néco pékného, a to pomoc potfebnym bezesporu je. (18)

Neustale jsem pfemyslela, v jakém oboru bych byla nejspokojenéjsi a taky bych si tam pinila
mou potrebu pomahat ostatnim. (...) Tato profese mi dokdze spinit mé potreby. (29)

K socidlni praci mne pfivedlia, jako asi vétsinu studentd, snaha pomahat druhym. (43)

Motivuje mé predstava, Ze ja budu tim &lovékem, ktery mize témto lidem pomoci, ukdzat
jim cestu, jak se ze své problémové situace dostat. (63)

Pro obor socidlni préce jsem se rozhodla z divodu, protoZe chci poméhat lidem, ktefi moji
pomoc potrebuji. (68)

Na tuto otazku odpovidam stejné jako vétSina lidi - chci pomahat lidem (a nemam rad
matematiku).1® (69)

Na socialni praci mé pfitahuji jedine¢né Zivotni pribéhy lidi a zarover moje pfileZitost do
nich, nejlépe pozitivné, zasahnout. (55)

Soulad vlastnich HODNOT!? s hodnotami oboru ¢i profese socialni prace
zvazovalo 27,3 % studentll. Mezi hodnotami, které uvadéli, se objevovala opét
»,pomoc druhym lidem v nouzi*, solidarita s lidmi na okraji spole¢nosti, ale i kfestanské
hodnoty.

Zaclenéni znevyhodnénych do spolecnosti bylo prvnim impulzem, ktery mé k myslenkam na
studium socialni prace vedl. (12)

Velkd ulohu zohrala aj potreba nasledovat viastné hodnoty a idedly. (47)

15 Seberalizace je dle Hartla a Hartlové (2010: 515) chapéna ,jako rozvoj a zaroven plné vyuzivani vioh
jedince".

16 A¢ tato citace navozuje dojem, ze jde o Uryvek z rozhovoru, jedna se stejné jako u ostatnich citaci v 6.
kapitole o Uryvek ze seminarni prace.

17 Hodnota je dle Nakonec¢ného (1997: 118) to, co ma pro ¢lovéka osobni pozitivni vyznam.
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Pochazim z hluboce vérici katolické rodiny, coZ myslim dost ovlivnilo mou vychovu, a tedy i
postoj k druhym lidem. (52)

Hlavna motivacia pomoci fudom je vsak myslim si zaklad, bez takéhoto presvedCenia by
maéloktory socidlny pracovnik dokdzal svoju &innost vykondvat dobre. (56)

Dalsim ddvodem je také to, Ze jsem kfestan a pomoc druhym je jednou z podstat
kfestanstvi. (69)

Pfimérenost svych SCHOPNOSTiI, DOVEDNOSTI a dosud nabytych ZNA-
LOSTI dle svych vyjadfeni v semindrnich pracich bralo pfi rozhodovani o studijnim
oboru v Uvahu 23,6 % studentl. Studenti pritom postupovali jak pozitivné - tedy
zamysSleli se nad svymi silnymi strankami a ty chtéli v dalSim studiu uplatnit, tak
negativné - vyluCovaci metodou zamérenou primarné na zhodnoceni, kterymi
schopnostmi nedisponuji, vylouéili ¢ast obord, o kterych plvodné mozné uvaZovali,
a vysel jim obor SP.

KdyZ jsem se jesté na stredni Skole rozhodovala, kam vlastné budu chtit jit dale studovat,
méla jsem jasnou vizi toho, Ze medicina pro mne urcité neni, (...) K technickym obordm jsem
také zrovna blizko neméla (...) I pres to vsechno jsem méla neustale nutkani pomahat
druhym. (29)

Moji druhou velkou motivaci, pro¢ jsem se rozhodla jit tento obor studovat, je mdj skautsky
oddil. Pisobim zde jako vedouci, takZe veskery volny Cas trévim s détmi, ale spoustu Casu i
komunikaci s rodici. Rikala jsem si, Ze ty dovednosti a znalosti ze skautu bych mohla nékde
uplatnit i v budoucnosti a myslim, Ze obor socialni prace je pro to idealni. (53)

VEédéla jsem, Ze jsem humanitné zamérena, ale nemohla jsem si vybrat konkrétni obor. (62)

Za moji nynéjsi volbou stoji mimo jiné ma neSikovnost v matematice a ucetnictvi a nasledné
preorientovani na jiny obor. (67)

ProtoZe mi davat rady Slo vZdycky dobre, tak jsem nabyla dojmu, Ze mi to jde, a v socialni
praci mi ndznakové pripadd, Ze se mizu takto realizovat. (71)

Céast studentl se dale zamyélela nad svymi OSOBNOSTNIMI RYSY a jejich
souladem s profesi socidlniho pracovnika (16,4 %).

Védéla jsem ale, Ze moje osobnost, mé vlastnosti, jsou vhodné pro praci s lidmi a védéla
jsem, Ze je to néco, co mé bude naplriovat. (2)

Celkové se mi zda, Ze mam v povaze urcity soucit s lidmi, ktefi maji néjaké problémy,
a empatii, coZz by mé k takovéto praci mohlo uschopriovat. (36)

Byl jsem vzdy velmi spoleCensky Clovék, ktery rad pomaha druhym. (37)

Je to jedna z mala oblasti, kde se uplatni to, Ze jsem schopny vychdzet se skutecné
rozdilnymi lidmi. (43)

V neposledni Fadé& se pfi volb& oboru tercidrniho vzdé&lavani 14,5 % studentl
zajimalo o to, zda obor je nebo neni v souladu s jejich urcitymi POSTOJII!8; typicky opét
postoji ke znevyhodnénym lidem, ke spolec¢nosti, k vlastnimu Zivotu.

18 postoj je ,hodnotici vztah vyjadieny sklonem ustalenym zplsobem reagovat na predméty, osoby, situace
a na sebe sama" (Hartl, Hartlova, 2010: 431). Postoje vétSinou vychazi z hodnotové soustavy clovéka
(Hayesova, 1998).
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Socialni prace mé velmi bavi, protoZe se tyka pomahani druhym, a k cemu jinému existuje
nase postmoderni spoleCnost nez ke spolecné vyrobé, sméné spotfebé a vzajemné pomoci.

(41)

VzZdycky se snazim pomahat lidem, ktefi se ocitli v néjaké nepfiznivé situaci, protoze si
myslim, Ze bez této vsimavosti a lidskosti se neda Zadna spoleénost posouvat dal. (44)

Spoloé¢nost nefunguje zas tak dobre ako by mohla, a je na nas vsetkych aby sme podnecovali
v sebe a v inych snahu o transformaci. (48)

Zastavam ndzor, Ze Clovék méni svét tim, Ze se snazi v prvni Ffadé zménit sam sebe
k lepsimu, a potom se snazZi pomoci lidem okolo sebe. A to se velmi tyka socialni prace. (52)

Velkou roli pfi rozhodovani o vybéru oboru u mé hréla také nespokojenost se sou¢asnym
stavem spoleénosti. Méla jsem, a stale mam, pocit, Ze je nutné néjakym zplsobem zasdhnout
nebo se aspon pokusit o zménu k lepsSimu. (66)

6.4.3 Charakteristiky oboru a profese SP

profese SP, pripadné z jejich hlediska kladné stranky oboru SP (31 % z nich).?

Rovnéz celkem 70,5 % (tj. 55) studentd zvazovalo pfi prihlaSovani na obor
SP, z jejich hlediska, zadouci (73 % z nich) a nezadouci (25 % z nich) charakteristiky

Vysledky jednoznadné ukazuji, Ze vétdina studentd terciarni vzdé&lavani nechape
~pouze" jako vzdélavani per se, ale jako pfipravu na budouci povolani. Pfi svém
rozhodovani o studijnim oboru tedy vét&ina studentl zvazovala vice to, zda je pro
né atraktivni profese SP, a vyrazné méné, zda je pro né atraktivni studium SP.

S PROFESI socialni prace pak studenti spojovali pfedevsim tato KLADNA
OCEKAVANI:

Ze je bude bavit

...aby mé to bavilo. (9)

Ze jako socialni pracovnici budou uzitecni ¢i prospésni spolecnosti/lidem

...chci byt timto zpsobem uZite¢nd spole¢nosti. (1)
...délam néco opravdu potfebného a uZite¢ného. (63)
...abych pfispél byt jen svym nepatrnym dilem k tomu, aby svét byl o néco lepsi misto. (37)

...aby za mnou pfipadné zistalo néco dobrého. (19)

Ze je tato prace bude naplnovat/pFinaset jim uspokojeni/seberealizaci:

...aby mé to naplriovalo (76)

VEFim, Ze je to vyuZiti prileZitosti, které mam, k pomoci lidem v téZkych Zivotnich situacich,
coZ mé& miZe naplriovat. (61)

Pomahat nékomu a vidét, Ze tato pomoc ma néjaky smysl, mé napliriuje krasnym pocitem a
radosti. (63)

19 pouze 7 studentl (tj. 9 %) nezmifiovalo pfi Gvahach o svych motivacich ke studiu SP charakteristiky

profese Ci studia SP ani vySe zminéné osobnostni predpoklady.

57



6. Kariérové rozhodovani stydentﬁ 1. roénik{ bakalafského studijniho programu oboru
socialni prace na vybrané VS - vysledky obsahové analyzy

...uvédomil jsem si, jak midZe byt cesta pomahajici profese pfinosnd a Ze mi navzdory
nesnézim, kterymi je protkana, pfinasi radost. (23)

Neustale jsem pfemyslela, v jakém oboru bych byla nejspokojenéjsi a taky bych si tam pinila
mou potrebu pomahat ostatnim. (...)Tato profese mi dokaze splnit mé potreby. (29)

- ze ji budou prozivat jako néco smyslupiného:

Védéla jsem, Ze chci délat néco, o em budu védét, Ze ma smysl. M{j cil v podobé pomahajici
profese byl uz tedy jasny. (13)

Socidlni praci vnimém jako oblast, ve které bych se mohla smyslupiné realizovat. Tato
seberealizace je pro mé dilezZita tim spis, Ze by mohla byt prospésnad i pro nékoho jiného,
kdo se ve svém Zivoté potyka s problémy. (55)

...smysluplnost tohoto povolani, kterou prinasi pravé to, Ze mohu nékomu pomoci zménit
jeho Zivot k lepsimu. (73)

Pri vykonu povolani musim védét, Ze moje prace ma néjaky vyznam a k né¢emu sméruje.
(16)
- Ze bude zahrnovat praci s lidmi (viz vyse)

- ze bude zahrnovat pestrost ¢innosti a variabilitu v zaméreni (napf. z hlediska
cilové skupiny), a tedy bude socialnimu pracovnikovi pfinaset Sirokou skalu
uplatnéni:

...jsem se rozhodla prévé pro socidlni préci, kterd méa Siroké rozpéti a student si miZe
v tomto oboru pomérné hodné vybirat, kam chce sméfovat své budouci zaméreni. (24)

Lakal mé fakt, Ze cilovych skupin, na které se socidlni pracovnik miZe zaméfit, je velké
mnoZstvi, Ze je to prace, kde Clovék nesmi vidét svét Cernobile, prace, kterd je pestra. (27)

Dalsim faktorem, ktery mé motivuje ve studiu tohoto oboru, je siroka skala uplatnéni. (40)
Také se mi libi, Ze uplatnéni v socidlni praci je velmi Siroké. (63)

kdy je mi nabizeno Siroké pole plisobnosti, a tak sice mohu pracovat tfeba 30 let v jednom
a tom samém oboru, ale ne na jedné pracovni pozici s jednou cilovou skupinou, diky cemuZz
se vytraci rizika vyskytu stereotypu. (73)

- snadné nalezeni zaméstnani v oboru:

Nu a nesmime zapomenout na vice praktickou ¢ast mé motivace ke studiu socialni prace,
totiZ velkou $anci na uplatnéni coby &erstvy absolvent, coZ neni u jinych obor( tak béZné.
(43)

Fakt, Ze socidlnich pracovnik( je spie nedostatek a neustéle riizné organizace shani socidlni
pracovniky. TakZe se pravdépodobné nemusim obavat toho, Ze bych jako absolventka skoly
nesehnala praci. (40)

Ja se pofdd drZela oblasti pfedskolni pedagogiky Ci psychologie. KdyZ jsem se vSak probirala
riiznymi prospekty o [této VS] a narazila na socidlni préci, zdala se mi pro dnesni dobu
perspektivnéjsi. (60)

Myslim si, Ze v socialni praci je hodné moZnosti se uplatnit. Vidim v ni tedy i urcitou jistotu
v nalezeni prace. (63)

Cast studentd déle byla toho presvédéeni, Ze socidlni prace je velmi blizka
psychologii, a toto, vzhledem ke svému zajmu o psychologii, hodnotili pfi svém vybéru
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obor( jako klad. V neposledni fadé vétsina respondentt se ,sklonem pomahat druhym®"
kladné hodnotila to, Ze socialni prace patfi mezi ,pomahajici profese™.

Mezi NEZADOUCIMI CHARAKTERISTIKAMI PROFESE SP pak studenti typicky
uvadéli nizké platové ohodnoceni a malou spolecenskou prestiz socialnich
pracovnikd.

Nizké platové ohodnoceni:

Chtéla bych zminit i méné prijemné okolnosti tohoto oboru. Jak jsem uz méla Cest poznat,
prace v socialnich sluzbach neni prilis dobre placena. (30)

Ano, povaZzuji pomoc lidem za jakési své osobni posléni. ALE TY PENIZE. (4)

Je mi ale lito, a to je asi jedind véc, kvili které jsem nad vyb&rem oboru pochyboval, Ze
socidini pracovnici nebyvaji za svou &innost dostatetné, svéfenou divérou ale hlavné
finan¢né, odménéni. (15)

Nizka spolecenska prestiz
Védomi, Ze socidlni préce je i v dnesni dobé pojimdna jako ,lGza“™ mezi pomdahajicimi
profesemi, nizké platy i to, Ze verejnost socidlniho pracovnika viastné vibec nepojima jako

odbornika ve své profesi, byly faktory, které na zalatku studia pdsobily spolu s nepfilis
pozitivnimi reakcemi okoli velmi demotivacné. (8)

Obcas jsem se vsak setkavala s negativnimi nazory, kdy jsem slychala, Ze socialni prace je
néco, co mohu délat i bez vysokoskolského vzdélani. (10)

Posledni dobou ¢im dal Castéji slycham od svych pratel, Ze studium socialni prace na vysoké
Skole je naprosto zbytecné promarnéni let a potencionalu pro doZivotni podplacenou profesi.
Nékteri socialni praci nazyvaji pseudooborem. (20)

Mam pocit, Ze je celkové ve spoleénosti o socialni praci malé povédomi a je jesté casto
zahalena predsudky a jistym opovrZzenim, aspon ja to takto vnimam. (24)

Lidé tento obor velmi odsuzuji i diky nizkym platdm, jeZ dostévaji socidlni pracovnice za
téZkou praci. (32)

Po gymnaziu jsem si podavala prihlasku i na studium do Olomouce na humanitarni praci, ale
lidi mé odrazovali, Ze to nemé perspektivu a ja se nakonec dala na novinafinu a gendera.

(46)

Jak je uvedeno v grafu ¢. 22, pfiblizné pétinavs,tudentﬁ,pFi rozhodovani o své
dalsi vzdélavaci drdze zvazovala i z jejich pohledu ZADOUCI CHARAKTERISTIKY
OBORU SP. Mezi tyto charakteristiky patfilo zejména:

- velky podil praxe pFi studiu:
Hlavni motivaci pro studium socialni prace u mé predstavovala mozZnost praxe. (65)
Dalsi véc, ktera pro mé byla pfi vybéru rozhodujici, bylo zaméreni na praxi. (34)

Dalsim velmi ddleZitym divodem mé volby tohoto oboru je moZnost praxi, které jsou pfi
nédsledném vstupu na pracovni trh velmi dilezité. (70)
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skutecnost, ze absolvovani oboru SP je nezbytnou podminkou pro vykon
profese SP:

A to je ziskani titulu. Ziskani titulu ve smyslu ziskat opravnéni vykondvat néjakou
praci/profesi a ziskat diky tomu uplatnéni. (40)

skuteCnost, Ze obor SP zahrnuje a propojuje znalosti z velké skaly
spolecenskych véd:

VEédéla jsem pouze to, Ze je to obor, ktery je velice Siroky, Ze zahrnuje mnou oblibenou
psychologii i pravo. (26)

Libila se mi u néj i struktura pfedmétd, které sahaji od prava aZz po sociologii, tedy maji
prifez humanitné orientovanymi védami, které mé bavi. (38)

Na socialni praci padla volba jako na obor kombinujici psychologii, prévo, sociologii a davajici
i néco navic. (61)

Motivaci pro mé je stat se vzdélanym Cclovékem, ktery disponuje sirokym rozsahem
védomosti. A socidlniho pracovnika, jehoZ praxe propojuje poznatky z mnoha védnich
obord, napf. biologie, psychologie, sociologie, politologie, ekonomiky a sociglni politiky, za
takového &lovéka rozhodné povazuji. (57)

moznost prohloubeni sebepoznani béhem studia:

V oboru jsem vidéla a dosud vidim prilezZitost, jak se toho hodné naucit a to nejen pro
samotny vykon profese, ale i pro Zivot obecné. (27)

Beriem toto Stddium ako moZnost v zdokonaleni samej seba a v porozumeni zloZitosti
Cloveka v celej jej krase. (48)

... je pro mé dilezZity pfinos této préce pro mé samotnou. Mdm pocit, Ze cokoli se nyni
v ramci studia ucim, mohu vyuZit i ve svych kaZdodennich interakcich, obohatit tim sama
sebe. (57)

obor SP poskytuje poznatky uplatnitelné i mimo SP:
Myslim, Ze poznatky nabyté zde mohu uplatnit jak ve svém Zivoté, tak v praxi. (32)

Nie je to pre mnia iba o povolani socidalneho pracovnika, ale aj o inych situaciach, kedy mi
vlastne $tudium socidlnej préce méZe byt oporou. Verim napriklad, Ze socidlni pracovnici
maju skvely potencidl byt i dobrymi rodi¢mi, priatelmi, manZelmi a manZelkami. (47)

Libi se mi také velka prakti¢nost, rozsah a vyuZitelnost v mnoha oblastech lidského Zivota.
(56)

blizkost oboru SP k psychologii, moznost psychoterapeutického vycviku:

Na vysoké skole jsem zjistila, Ze socialni prace se s psychologii a psychoterapii poji mnohem
vice, neZ jsem si do té doby predstavovala a navic, Ze i jako vystudovana socialni pracovnice
mohu diky psychoterapeutickému vycviku pracovat jako psychoterapeutka, coZ je smér,
kterym bych se pravdépodobné chtéla v budoucnu vydat. (51)

Dévodem toho, Ze jsem si jako ,z3dloZni plan® vybrala prévé socidlni préci, bylo také to, Ze
je s timto oborem moZnost si po studiu udélat psychoterapeuticky vycvik (...) na psychologii
jsem se bohuZel opravdu nedostala. (50)
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Graf ¢. 22 Podil studentll, ktefi prFi kariérovém rozhodovani reflektovali
charakteristiky oboru/profese SP (N = 78)

klady oboru SP 21,8%

zapory profese SP _ 18,0%
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6.5 Vyznam rodiny a udalosti v osobni historii pri
rozhodovani o volbé oboru

O néjakém vyznamu RODINY €I RODICU pFi jejich rozhodovani o volbé
oboru SP psalo ve svych seminarnich pracich 20,5 % (tj. 16) studentQ (viz graf &.
23). Ctyfi studenti hovofili o tom, Ze je rodiCe v jejich volbé podporovali, tfi naopak o
tom, Ze je od této volby zrazovali, a to kvlli negativhimu obrazu o profesi SP (nizky
socialni status, nizké platové ohodnoceni). Dale 5 studenti mélo nékterého z rodicu
aktivné ¢inného v oblasti socialni prace a toto zmifiovali jako dilezity faktor pti jejich
rozhodovani, a to ve smyslu hlubsiho pozitivniho obeznameni se s profesi socialniho
pracovnika. V neposledni fadé 3 studenti poukazovali na svou vychovu v roding, ktera
v nich rozvijela zajmy a hodnoty které ladi s cili a hodnotami socialni prace.

Ve svém zajmu o tuto cilovou skupinu jsem ale z¢asti ovlivnéna i ndzory svych pribuznych,
kteri mé v tom podporuji a radi by mé pri takové praci ,vidéli. (36)

Moji rodiée jsou hrozné pysni, Ze studuji Zurnalistiku a vi, Ze to dlouho byl mdj sen. Obor
sociadlni prace vnimali trochu jinak. Nedokazali si predstavit dobré uplatnéni a také
zpochybriovali moji rychlou volbu. (38)

Nejzdsadnéjsi faktor byl ndstup mdmy do organizace, kterd se vénuje péstounskym
rodinam. Cim jsem byla starsi, tim vice se mnou probirala jeji pracovni napin. (...) To mi
pomohlo udélat si redlnou predstavu. (45)

Také se na mé motivaci k socidlni praci podilela vychova a rodina, jelikoZ jeden z mych
rodi¢d vykondva také tuto préci a vZdy jsem ho za to obdivovala. (75)

Jsem nejstarsi dité v rodiné a myslim, Ze se ode mé vZdy trochu olekdvalo, Ze budu ta
rozumnd, ta hodnd, kterd vZdy pomdZe doma, postard se o mlads$i sourozence a tak
podobné. Je pravda, Ze mi to viastné asi nikdy pfilis nevadilo a byla jsem rada, kdyZ mi byla
svérena odpovédnost. A kdyZ jsem mohla nékomu pomoci. (52)

Nevim, &m to je, mozZna tim, v jaké rodiné vyrdstam, nebot pravé v ni se uéim odpovédnosti
za své Ciny, pomahat druhym i kdyZ sama mam nékdy malo a spousty dalsich véci. (29)
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Graf ¢. 23 Dalsi skutecnosti, které dle vyjadieni studentll ovlivnily jejich
rozhodnuti pro obor SP (N = 78)
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Volbu oboru SP pak dokonce vice nez Ctvrtina (28 %) pfipisovala uréitym
UDALOSTEM V JEJICH OSOBNI HISTORII. Studenti ve svych pracich uvedli tyto
typy udalosti, ¢i zkuSenosti:

- socialni problémy v historii rodiny

Treti motivaci ke studiu byly zkusenosti z domu, se kterymi jsem se zvladla vyporadat a které
mé hodné posunuly, fikala jsem si, Ze bych tyto zkuSenosti a zaZitky mohla zurocit a nékomu
s podobnymi problémy pomoct, Ze vzhledem k tomu, Ze mam za sebou néco podobného
Jjako to co ti lidé ted proZivaji, mohla by byt ma pomoc uzZite¢na. (53)

Vnéjsi motivaci pro mne mize byt snad jen obtiznd situace v rodiné, kterd nastala pomérné
neddvno a kterd donutila mé i mé blizké vyuZivat sluZeb nejen socidlnich pracovniki. Ve
vysledku to pro mne vsak byla nova a inspirujici zkusenost. (75)

- potize vdétstvi vyzadujici intervenci pedagogicko-psychologické
poradny

Pozdéji jsem se vSak nékolik let potykala s PPP a o to vic se mé to dotklo, Ze si tim prochazela
i moje sestra. Tehdy jsem se zacinala zajimat vice o svoji psychiku a o psychologii jako
takovou. (...) Postupné jsem ale od psychologie upustila. (38)

Tehdy mi pomohla psycholoZzka z pedagogicko-psychologické poradny, ke které jsem
pravidelné dochédzel kvili mym problémim s dysgrafii. Poradila mi, at zkusim Stfedni $kolu
socialni péce a informacnich technologii. (64)

- zkusenost pifima/nepfima se sSikanou ve skole
Jako dité jsem tak zaZila Sikanu jako uclastnik a pozdéji na gymnaziu i jako prihlizejici, kdy
bylo ,vefejnym tajemstvim" sikanovani spoluZaka kvdli brylim, oble&eni nebo tfeba barvé
pleti. (...) a mné doslo, Ze to je Spatné, Ze je potreba s tim néco délat. (12)
Na stredni Skole jsem se seznamila s kamarady, ktefi méli zkusenost se sikanou i poruchami
pFijmu potravy. Diky tomuto zaZitku jsem zacala pfemyslet o individudlni pomoci a pfimém
kontaktu s lidmi a jejich problémy. (11)

- drogové experimentujici kamaradi
Osobné jsem se setkala s problémovymi lidmi, ktefi berou drogy, nebo jsou dokonce ted’ve

vézeni. OdjakZiva jsem méla v sobé néjaky pud “zachranovat" tyto lidi, snazit se jim vstipit
své nazory a pohledy na véc. (35)
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K socialni praci se moje pozornost zacala obracet s nastupem do puberty. Zacala jsem se
portiznu toulat mezi lidmi, se kterymi jsem se pfedtim do kontaktu nedostala, protoZe moje
rodinné zazemi by pro mé takovou spoleCnost jednoduse nestrpélo. (59)

- intervence socialniho pracovnika u pfratel

Mou prvotni motivaci ke studiu socialni prace byl pfipad v mém okoli, kdy se Fesili komplikace
v rodiné mé osvojené blizké kamaradky. Libilo se mi, jakou roli v kauze zastavala socialni
pracovnice, kterd méla tuto rodinu na starost. (7)

Jednim z faktor( mého rozhodnuti byla moje kamaradka z détstvi, jejiz Zivotni situace mé
privedla bliz k praci socialniho pracovnika. V détstvi byla spolu se svymi sourozenci odebrana
matce a umisténa do détského domova. Kviili této skutecnosti jsem s ni ztratila na dlouhou
dobu kontakt. (68)

- navstéva kariérové poradny na z$

Celé tfida jsme na ZS $li do poradny, kterd se specializovala na zjistovani budouci profese.
UZ tehdy mezi véemi t&mi rdznymi obory jsem mél vyty&ené tfi nejvétsi kandidaty. Byl to
psycholog, pravnik a socialni pracovnik. (37)

- setkani s ,,osobnostmi"

Studovala jsem stredni skolu s grafickym designem. To mé obohatilo. V této dobé jsem si
vsak ,pri¢uchla" k oblasti psychologie a socialnich véci a poznala nové osobnosti, které mé
velmi ovlivnily. (39)

Pozdéji jsem nastoupila jako dobrovolnik do charitativni organizace. Pravé tam jsem potkala
&lovéka, ktery to prakticky rozhodnul za mé - koordinatorku dobrovolnikG. (59)

Pred 4 roky jsem se poprvé osobné setkala se socidlni pracovnici. Mé setkani s touto
obdivuhodnou divkou bylo Cisté nahodné (...) Ze rozhovorem o socialni praci jsme stravily
takrka cely veler. Tato debata pro mé byla velice podnétnd a v mnohém mé inspirovala.
Nikdy pFedtim mé totiz nenapadlo, Ze bych mohla své ,pomahajici ambice" napinit takto
primo. (23)

Myslim, Ze pro mé bylo ddlezité i to, Ze jsem si o svych plédnech mohla promluvit s lidmi,
ktefi se v socialni sféfe pohybovali. (27)

- prostredi, ve kterém vyristali (nikoliv rodinné, ale nap¥. chudy kraj)

Dalsim impulzem k mému rozhodnuti byl fakt, Ze pochazim z oblasti, kde jsou socidlni
problémy relativné vazné a Casté. (15)

Vyristala jsem ve velmi rasistickém, xenofobnim aZ neonacistickém a celkové pFi
retrospektivnim pohledu do minulosti nepratelském prostredi. Ackoliv se vsichni v. mém okoll
chovali k mensindm nepratelsky, nastésti se objevil mdj bratranec ,punkac&", ktery mi byl
po néjaky c&as jedinym ,,vzorcem" toho ,spravného" chovani. Levicové nalady mé od té doby
nepustily. (67)

- seminarni prace ve skole

Jednim ze silnych impulzd pro mé bylo napf. to, kdyZ jsem na stfedni $kole dostala za tkol
zpracovat semindrni praci o Downové syndromu a velmi mé to zaujalo, takZe od té doby se
citim jaksi pfitahovana k lidem s timto onemocnénim. (36)
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- studium SS socialniho sméru

Pomalu jsem se s timto oborem zacal szivat. (...) Nakonec jsem maturoval s vyznamenanim
a s pocitem, Ze z této nastoupené cesty jiz nejde sejit. A viastné jsem ani nemél potrebu z
ni schazet. Jak jsem jiZ zminil, socidini préci jsem v tu chvili jiz povaZoval za svij obor. (64)

Jako vyznamny prvek se rovnéz jevi OSOBNI ZKUSENOST S POMAHAJICI
PRACI, nejéastéji v roli dobrovolnika v rdmci stfedoskolskych studii, kterou jako
jeden z rozhodujicich faktorl pti volb& oboru SP uvadélo 23 % (tj. 18) studentl (viz
graf & 23). Tii Etvrtiny z t&chto studentd sou¢asné vnimaly obor SP jako svij hlavni
obor jiz pti podavani prihlasek ke studiu.

Jiz od konce sexty jsem plsobila jako dobrovolnik v jedné neziskové organizaci. (...) Toto

obdobi povaZuji za zasadni v rozhodovani o mé budouci profesi. (4)

Nikdy predtim jsem nad ni¢im takovym nepremyslela, ale nabidka dobrovolné pomoci (v 1.
roéniku na gymnéziu) v domové ddchodcl ve mné vyvolala zvédavost, ale hlavné také pocit
uZitecnosti, spravnosti a dalo by se Fici i vasné. (20)

Prvni impulz k této praci prisel s dobrovolnickou c¢innosti v domové pro seniory. (...) Tato
préce, a vibec poméhajici préce lidem, mné velice zaujala, a proto jsem se rozhodla pro
studium socialni prace. (30)

Drive jsem jezdila jako dobrovolnik Maltézské pomoci na Velehrad, kde jsme méli moznost
se setkat s voziCkari pri jejich srazu. Byl to pro mé emocné straveny Cas a troufam si rict,
Ze jeden z nejvétsich zazitk( z prézdnin. (46)

Méa prvotni motivace k zapisu do tohoto oboru rovnéZz plynula z primé zkusenosti
z dobrovolnické cinnosti. (72)

6.6 Shrnuti

Nyni se pokusime interpretovat vysSe uvedené poznatky z hlediska naseho tématu
atraktivity oboru socidlni prace a zamyslime se i nad doporucenimi, kterd z téchto
vysledkl pro posileni atraktivity oboru dle naseho nazoru vyplyvaji.

Z vySe uvedeného je ziejmé, ze obor socialni prace je atraktivni zejména
pro Zeny (viz pomér studentek a studentd v souboru), dale je atraktivni pro osoby, které
jsou socialné orientované, tj. zajimaji se o lidi ve svém okoli, pomoc druhym je pro né
dlleZitou hodnotou, a jsou citlivé viéi socidlnim nerovnostem a nespravedinosti. O tento
obor maji dale zadjem studenti, ktefi se hloubé&ji zamysleji nad smyslem svého Zivota
a jsou presvédceni, ze jejich zaméstnani by pro né mélo byt i povolanim, které jim
pfinese naplnéni smyslu jejich Zivotd. V neposledni fadé alespofi v nadem souboru se
jevilo, ze se jedna o studenty, ktefi jsou humanitné orientovani, ¢asto maji zajem o
psychologii a naopak udavaji malé nadani pro matematiku.

Co se tycCe typu stiedni skoly, na obor SP nejCastéji prechazeli absolventi
gymnazii.

DlleZitym poznatkem se jevi byt, e studenti jiz p¥i zvazovani oboru studia
intenzivné zvazuji i klady a zapory profese, k jejimuz vykonu studium
kvalifikuje. V pfipad& socialni prace se jevi, ze byt studium m{ze byt obohacujici,
negativni obraz SP sdileny ¢asti verejnosti a obecné nizsi financni ohodnoceni socialnich
pracovnikd mlze byt pro ¢ast potencidlnich uchazedl o studium VS ddvodem, pro¢
radéji voli jiny obor.
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Na druhou stranu kladné stranky této profese - jako je naplnujici, smysluplna
a pestra prace - mohoudle vysledkd analyzy byt siln&j&im motivem ,pro* a prebit ddvody
,proti* oboru SP. K tomu ale, aby studenti SS byli schopni dohlédnout i tyto kladné
stranky, je nezbytna, jak se zd3, jejich osobni zkusenost se socialnimi pracovniky
a zejména s pomahajici praci v roli dobrovolnikd. Dobrovolnické programy
a teoreticky i navétévy SP na SS maji tedy v tomto ohledu nezastupitelny vyznam pro
zvy$eni atraktivity oboru SP v odich maturantd.

V neposledni Fadé je tfeba upozornit naskuteénost, Ze priblizné polovina studentd
v souboru zacala obor SP studovat spiSe z nouze, nicméné jiz v prib&hu 1. roéniku se
jim obor vétSinou zalibil a psali o tom, Ze nakonec jsou s touto volbou spokojeni. Tito
studenti si v8ak obor SP plvodné zvolili bud’ jako druhy obor k oboru ,vysn&nému®
v ramci povinné dvouoborového studia, nebo po neulspéchu pfi pfijimacim Ffizeni na
»,vysnény obor" jako obor s mensimi naroky v ramci pfijimaciho fizeni, ¢ mensim
systémové vhodnéjsi dvouoborové studium, pficemz naroky spojené s prijetim
nemohou byt vzhledem k nizsi atraktivité oboru p¥ilis vysoké, prijimaci fizeni ale
musi samozifejmé stale garantovat urditou Urovef studijnich pfedpokladl studentt
pfijatych ke studiu.
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7. Volba dalsiho vzdélavani a atraktivita oboru
a profese socialni prace pro maturanty (skolni
rok 2018/19) - vysledky dotaznikového sSetreni

Nyni budeme prezentovat vysledky analyzy dat ziskanych prostfednictvim
dotaznikového Setfeni mezi studenty gymnazii a vybranych zaméreni stfednich skol
s maturitou, ktefi v dobé sbéru dat méli pfiblizné mésic do své maturitni zkousky
(podrobné k vyzkumu viz kap. 5.2).

7.1 Zajem o dalsi studium vramci terciarniho
vzdélavani: typ a obor studia

Mezi dotazanymi maturanty si pfihlasku k dalSimu studiu nepodalo 11 % z nich.
To znamena, ze 89 % maturantd by rado dale pokracovalo ve svém vzdélavani,
pFi€éemz 95 % z nich studiem vysoké skoly. Pfihlasku pouze na VOS si podalo 5 %
maturantt. Nicméné na VOS se ,pro jistotu® hldsilo i 18 % téch, ktefi si podali ptihlagku
ke studiu na VS.

Zajem pouze o studium VOS maji predevéim maturanti ze SOS socialniho
(12 % z nich) a zdravotnického (13,7 % z nich) zaméfeni. Naopak, m|2|vy zadjem o
studium VOS byl pozorovan mezi gymnazisty (0,8% z nich), a to proto, ze gymnaZ|ste
aspiruji pfedevsim na studium VS - 91 % z nich si podalo ptihld$ku pouze na VS a
5,7 % na VS a pro jistotu i VOS (gymnazisté tak predstavuiji 57,5 % véech ptihlaéenych
na Vvs).

Zatimco o dalSim studiu neuvazu;e pouze 2,5 % gymna2|stu, prihlasku
k dalSimu studiu si nepodala dokonce vice nez 1/4 maturantu na SOS se socialnim
zaméFenim (viz graf ¢. 24). To nelze z hlediska VOS a VS nabizejicich obory
socialni prace povazovat za dobrou zpravu, nebot jak ukazaly vysledky dotazniko-
vého $etfeni, mezi studenty oborl socialni prace v 1. ro¢nicich VOS a VS (viz kap. 5.3.5)
je podstatnd ¢ast tvorena absolventy pravé SOS socidlniho zaméreni (24,4 %). Lze
predpokladat, Zze zajem o studium oborl socidlni pradce na VOS a VS by mohl byt
potencidlné vétsi, pokud by SOS socidlniho zaméFeni vice rozvijely i obecné studijni
predpoklady u svych studentll. Zd4 se vsak, Ze povaha odborné pfipravy na SOS
socialniho zaméreni je orientovana vice prakticky a tyto Skoly jsou patrné castéji
vyhledavany studenty bez ambici pokracovat terciarnim vzdélavanim. Tento ,zdroj"
budoucich socidlnich pracovnikd tak méa své limity a nelze se pfi pfipadnych akcich
propagujicich tercidrni studium oborl socialni prace koncentrovat pouze na néj.
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Graf ¢. 24 Zajem o studium na VOS/VS dle typu stiedni $koly (v %, Nsog pea=327,
Nsos_exkon=1 417, Nsog social=449, Nso$_zdarv=832, Neym=3 235)
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Maturanti, ktefi se hlasili ke studiu VOS, nejéastéji volili obory z téchto
oblasti (viz graf ¢. 25):

1. zdravotnictvi (46,1 %),
2. pedagogika, uditelstvi a socialni péce (32,5 %),
3. ekonomika a administrativa (17,9 %).

Analyza asociace dale prokéazala silnou souvislost pravé mezi volbou téchto obord
a typem a zaméfenim stfedni Skoly, kterou respondent v dobé vyzkumu pravé
ukoncoval.?® Vysledkem tfidéni druhého stupné pak bylo zjisténi, ze pfihlasku na obor
VOS z oblasti zdravotnictvi si podalo 93,5 % maturantd ze SOS/lycea zdravotnického
zaméreni; na obor VOS z oblasti pedagogiky, uditelstvi a socidlni péce 85,5 % maturantl
ze SOS/lycea pedagogického zaméfeni a 75,9 % ze SOS socidlniho zaméreni; na obor
VOS 7z oblasti ekonomiky a administrativy 64,5 % maturantd ze SOS/lycea
ekonomického zaméreni.

Z uvedeného je zfejmé, ze volba oboru dal$iho studia na VOS velmi Gzce
souvisi s oborem, ktery maturant absolvoval v ramci svého stifedoskolského
studia.

20 Souvislost mezi volbou oboru z oblasti zdravotnictvi a typem stfedni Skoly: Cramerovo V = 0,759; Sig. =
0,000. Souvislost mezi volbou oboru z oblasti pedagogika, ucitelstvi a socialni péce a typem stifedni skoly:
Cramerovo V = 0,521; Sig. = 0,000. Souvislost mezi volbou oboru z oblasti ekonomika a administrativa a
typem stredni Skoly: Cramerovo V = 0,631; Sig. = 0,000.
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Graf ¢. 25 Respondenti dle oboru studia na VOS, na ktery si podali pFihlasku (v
%, N =1 116)
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Mezi maturanty, ktefi si podali pFihlasku ke studiu VS, byl nejvétsi zajem o
studium téchto skupin obort (viz graf ¢. 26):

1. spolecenské védy (37,7 %),
2. pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce (28,3 %),

3. lékarské a zdravotnické obory (27,1 %).

Graf ¢. 26 Respondenti dle oboru studia na VS, na ktery si podali pFihlasku (v
%, N =5 437)
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Analyza asociace opét prokazala souvislost mezi volbou té&chto tfi skupin obor{
a typem a zaméFenim stfedni Skoly, kterou respondent v dobé vyzkumu praveé ukonco-
val; tato souvislost v8ak jiz nebyla tak silnd jako v pfipad& obord VOS (viz vyse).2!
TFideéni druheho stupné pak odhalilo, Ze pfihlasku na obor VS z oblasti Zdravotnictvi si
podalo 86,2 % maturantl ze SOS/lycea zdravotnického zamé&reni; na obor VS z oblasti
pedagogiky, uditelstvi a socidlni péce 87 % maturantl ze SOS/lycea pedagogického
zameéreni a 59,1 % ze so$ socialniho zaméreni; na obor VS z oblasti spole¢enskych véd
67,8 % maturantl ze SOS/lycea ekonomického zaméreni.

Volba oboru dal$iho studia na VS je stale jesté u absolventi SOS/lycei
do znaéné miry ovlivhéna zamérenim jejich stfedoskolského studia, tato vazba
je vSak jiz ve srovnani s volbou obrd VOS volnéjsi.

Co se ty¢e maturantd z gymnazii, ti nejéastéji méli zajem o studium VS
v téchto oborech:

1. spoleCenské védy (34,7 %),

2. lékarské a zdravotnické obory (27,5 %),

3. pfirodni védy (26,4 %),

4, pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce (26,1 %).

7.2 Kariérové rozhodovani maturanta: VOS vs. VS

V ramci dotaznikového Setfeni jsme zjistovali i to, jaka oéekavani maturanti
spojuji se svym dalsim studiem. Prvnim zajimavym zjiSténim je, Ze maturanti, ktefi
si podali prihlasku pouze ke studiu na VOS, a maturanti, ktefi si podali pfihlagku pouze
ke studiu na VS, se ve svych ocekavanich od dalsiho studia, v podstaté nelisi. Urcity
rozdil byl zjistén pouze u dvou z deviti testovanych polozek (viz graf ¢. 27).

2t Souvislost mezi volbou oboru z oblasti spole¢enské védy a typem stfedni Skoly: Cramerovo V = 0,357; Sig.
= 0,000. Souvislost mezi volbou oboru z oblasti pedagogika, ucitelstvi a socialni péce a typem stredni
Skoly: Cramerovo V = 0,357; Sig. = 0,000. Souvislost mezi volbou oboru z oblasti Iékafstvi a zdravotnictvi
a typem stfedni Skoly: Cramerovo V = 0,521; Sig. = 0,000.
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Graf . 27 O&ekavani od dalSiho studia podle toho, zda si maturant podal
piihlagku na VOS nebo VS (v %, Nvos=284; Nvé=4 605)
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Studenti, kteri chté€ji pokracovat ve studiu na VOS, i studenti, ktefi chté&ji
pokracovat studiem VS, shodné od svého dalsiho studia ocekavaji predevsim:

1. ziskani odbornych znalosti a dovednosti,
2. snazsi nalezeni dobrého zaméstnani po absolvovani tohoto studia,

3. moZnost rozvijet viastni osobnost (toto ocekavani o néco vice (6,4 %) akcentovali
potencialni studenti VS).

Naopak, jak aspiranti na studium VOS, tak VS opét shodné nejméné &asto (tj.
méné neZ polovina respondentl v kazdé z té&chto dvou skupin) oéekavali ,,Prodlouzeni
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mladi" diky odlozeni nastupu do zaméstnani. Tento vysledek patrné odrazi
soucCasny trend c¢astého soubéhu studia a vice ¢i méné pfrilezitostné vydélecné Cinnosti
student( i v dennim studiu; nicméné& mizZe byt i projevem snahy ,stat se dosp&lym"
prevzetim urcitych zavazk( a vétsi samostatnosti a nezavislosti, kdy v o¢ich maturantt
nemusi byt formulace ,prodlouzeni mladi* spatfovana jako relevantni.

Rozdily v o¢ekavanich od dalsiho studia pak byly pozorovany tyto:

e jen 34,5 % zajemctl o studium na VOS ocekavalo, ze bude mit béhem studia moZnost
studovat i v ciziné; mezi zajemci o studium VS to bylo 51,8 %.

o zajemci o daléi studium na VOS ale od tohoto studia ¢astéji neZ aspiranti na VS
studium ocekavali, ze diky studiu ziskaji vyssi kvalifikaci v oboru, na ktery se
pfipravovali na stfedni Skole (71,1 % ku 61 %); tento vysledek patrné souvisi se
skutecCnosti, ze prlhlasky pouze na VOS si v drtivé vétsiné podavah studenti SOS a
nikoliv gymnazii (viz graf ¢. 24), soucasné tento vysledek naznaluje zajem Casti
studentt SOS neménit svUj stavajici obor.

Kromé ocekavani, kterd maturanti spojovali se svym dalSim studiem, jsme se
maturantl také ptali na to, co véechno pFed podanim pFihlasky na urcity typ a obor
dalSiho vzdélavani zvazovali (viz graf ¢. 28). Zamérné jsme pfitom testovali polozky,
které vyplynuly z obsahové analyzy semindrnich praci studentd a studentek 1. roénik{
oboru socialni prace v dennim bakalafském studijnim programu (viz kap. 5.2.3).

Odpovédi maturantd se zadjmem jen o studium VOS a téch, ktefi usiluji jen o VS
studium, se v tomto pripadé lisily ponékud vice nez v ramci tématu ,oCekavani od
dalsiho studia“. Presto i v tomto pfipadé bylo poFadi prvki, které ,,spise™ a , urcité"
maturanti zvazovali pfed podanim prihlasky k dalsimu studiu, u obou skupin
stejné:

1. prvni misto spole¢né sdili aspekt - zda mé bude bavit, a to jak studium, tak
nasledné prace v daném oboru;

2. na druhém misté& vice nez 80 % respondentl z kazdé skupiny zvaZovalo moZnosti
uplatnéni daného oboru na trhu prace;

3. na tfetim misté se pak opét objevuji dva aspekty volby oboru tercidrniho vzdélavani,
pficemz oba souviseji s osobnosti maturanta, jednd se o zvaZovani vilastnich
schopnosti a dovednosti s ohledem na budouci studium/profesi a moZnost
seberealizace v budouci profesi.

V porovndni s ostatnimi aspekty dal&iho studia se z hlediska maturantl ukazaly
nejméné dilezité tyto:

- movz’nosvt vﬁezdﬁ do zahranic¢i béhem studia - vice nez 1/3 aspirantl na studium

VOS i VS uvedla Ze toto nezvazovah pred podavamm prlhlasek ke studiu (zajemci o

vvvvv

- otazka mozZnosti pracovat v oboru jiz lv)ehem studia (zadjemci o VS toto
nezvazovali Castéji nez zdjemci o studium VOS).
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Graf ¢. 28 Co jste bral/a v dvahu pfi volbé Skoly a oboru dalSiho studia? Dle
toho, zda si maturant podal pfihlasku na VOS nebo VS (v %, Nvos=284; Nvi=
4 605)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

85y Jonvos | 85,9% [ 11,6% |
§23° v | 92,5% 5,0%
g senvos 64,4% | 201% |
5% senve 49,7% [ 182% |
g‘g g jenvos RS 76,8% [ 18,0% |
H mg jen V& 82,8% [11,4% |
EZ jenvos 61,3% | 18,0% |
22 jenvs 69,7% [13,2% |
gé 2 g% JRVeER 7 49/, 80,9% | 11,6% |
252557 jenws 80,2% [9,4%|
%5%% jen vOS 55,6% [ 250% |
2g8s
gég; jen VO3 61,3% | 28,9% |
TEE e 63,8% [ 23,9% |
g%%é jen V03 50,0% [ 250% |
2558 v 43,9% [ 22,0% ]
g582z “é;% gg denvos 61,6% | 25,4% |
SREZEVEES v 62,7% [ 212% |
g%?ég jen VO3 57,4% [ 243% |
*é% ;é% jen VO3 75,7% [ 18,7% |
£2735 jenvs JELR 80,9% [ 12,8% |
255 8E senvos 69,4% [ 197% |
TRERY s 65,1% [ 17,0% |
gé% gg tenvos 39,8% [ 236% |
SEETT s 48,9% [ 169% |
_:ﬁ,.g%é g denvos 77,9% [ 15,8% |
§ER2E8 jenvs 55,5% [ 205% |
ﬁgg%g envos [ 86,3% [9,5% |
FEEES v | 91,7% 5,6%

ENe OAno ONejsem si jisty/a

72



7. Volba dalsiho vzdélavani a atraktivita oboru a profese socialni prace pro maturanty
(Skolni rok 2018/19) - vysledky obsahové analyzy

Rozdil ve vnimani téchto aspektd dle typu $koly (VOS vs. VS), na kterou
si maturanti podali pfihlasku, byl nejvyraznéjsi u téchto polozek:

Zajemci o VS studium brali méné ¢asto v ivahu nez zajemci o studium VOS:

e poskytovani praxe v ramci studia, které pfi vybéru Skoly zvazovalo 77,9 %
zajemci o studium VOS a pouze 55,5 % zdjemcl o VS studium,

o dale potencidlni studenti VOS dcastéji nez potencidlni studenti VS zohledriovali
obtiznost studia (64,4 % ku 49,7 %),

e v neposledni fadé opét zadjemci o studium VOS casté&ji pii volbé daldiho studia
zvazovali své Sance na uspéch pfFi pFijimacim Fizeni nez zajemci o studium VS
(55,6 % ku 46,7 %).

Zajemci o VS studium naopak castéji nez zajemci o VOS brali v Gvahu pfi
volbé svého dalsiho vzdélavani své zajmy a konicky (69,7 % ku 61,3 %).

Tyto vysledky naznacuji, Ze ti studenti, ktefi se orientuji vyhradné na studium
VOS, jsou casté&ji neZ potencidlni studenti VS méné sebevédomi v oblasti svého
studijniho vykonu a vice neZ na studium kladou diiraz na osvojeni praktickych znalosti
a dovednosti.

7.3 Zajem o studium obord kvalifikujicich k vykonu
socialni prace a faktory, které tuto volbu ovliviAuji

7.3.1 Vyhledavani informaci o oboru socialni prace pred
podavanim prihlasek k terciarnimu vzdélavani

Za projev prvotniho zdjmu o urcity obor Ize povazovat to, kdyz ma ¢lovék potrebu
zZjistit si o ném né&jaké informace. Tento prvotni zdjem miZe po zjisténi zdkladnich
informaci o oboru opadnout, nebo se naopak posilit a vést k prani dany obor vystudovat.

Vysledky naseho dotaznikového Setfeni mezi maturanty pfinesly zjisténi, ze pred
podavanim prihlasek k terciarnimu studiu si informace o oboru socialni prace
a pribuznych oborech nejéastéji vyhledavali studenti SOS socialniho (61,8 % z
nich) a pedagogického (46,8 %) zaméreni. Studenti téchto skol vSak zaroven patfili
k tém, ktefi nejcasté&ji uvadéli, ze informace o téchto oborech pred podanim prihlasky
nehledali, protoze se jiz s danymi obory citili dostatecné seznameni z drivéjska (viz graf
&. 29).

Nezajem o tyto obory a tedy i o informace o nich pak nejc¢astéji uvadéli
studenti gymnazii (64,5 % z nich), studenti ekonomickych stfednich skol (57,5 %)
a stfednich zdravotnickych skol (52 %).

73



7. Volba dalsiho vzdélavani a atraktivita oboru a profese socialni prace pro maturanty
(Skolni rok 2018/19) - vysledky obsahové analyzy

Graf ¢. 29 Hledal/a jste pred podavanim prihlasek na VOS/VS i informace o
oboru socialni prace nebo pfibuznych oborech (jako napf. socialni cinnost,
socialnépravni c¢innost, socialni pedagogika)? (dle typu sSkoly, kterou respondent
v dobé vyzkumu dokoncoval, v %, Nso$ pea=284, Nsos_ekon=1 112, Nso sociai=330,
Nsog_zdarv=714, Neym=3 155)

gymnazium 64,5%
S0$/lyceum, zdravotnicky obor 52,0%
S0/lyceum, sociaini obor 17,9%
S0OS/lyceum, ekonomicky obor 57,5%

S0S/lyceum, pedagogicky obor 46,8% 19,4% 33,8%
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EANO
m Ne, protoZe o oboru socialni prace/pribuznych oborech jsem mél/a dostatek informaci.

Ne, protoZe se o obor socialni prace a podobné obory nezajimam.

Informace o oboru socialni prace, pfipadné pfribuznych oborech, si pak casté&ji
pfed podanim prihlasky ke studiu vyhledavali ti studenti, ktefi méli zajem o studium
VOS, nez ti, kteri méli zajem o studium na VS (viz graf ¢. 30).

Graf ¢. 30 Hledal/a jste pFred podavanim p¥ihlasek na VOS/VS i informace o
oboru socialni prace nebo pribuznych oborech (jako napf. socialni cinnost,
socialnépravni cinnost, socialni pedagogika)? (dle typu Skoly, na kterou si
respondent dal pfihlasku, v %, Nvos=284; Nvi=4 605; Nvos+vs=832)

70%
60% 60,7%
50%
41,9% 42,1%
41,2% ' 0 :
20% o 41,2%
30% 27,0%
20% 17,6% 16,0%
12,3%
10%
0%
VOS VS VOS i VS VOS VS VOS i VS VOS VS VOS i VS
Ano Ne, protoze o oboru socialni Ne, protoze se o obor socialni
prace/pribuznych oborech jsem prace a podobné obory
meél/a dostatek informaci. nezajimam.
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Co se tyle zdrojl, ze kterych maturanti, ktefi se pred podanim pfihladek
informovali i 0 oboru socialni prace a pfibuznych oborech, Cerpali informace, nejCastéji
tyto informace hledali pfimo na webovych strankach skol nabizejicich studium
téchto obort (88,7 %). Dile pfiblizné polovina téchto respondentd si informace o
oboru socidlni prace zjistovala u svych kamaradd a znamych. Naopak, nejméné byly
jako zdroj informaci vyuzivany www portaly pro absolventy, tuto variantu zvolilo pouze
11,5 % respondentl. Celkové Ize Fici, Ze jiné zdroje, neZ ty, které jsou uvedeny v grafu
¢. 31, maturanti, nevyuzivaji nebo pouze minimalné - variantu ,jiné" zvolila pouze
neceld 3 % respondentd, nejéast&ji pfitom uvadéli navstévu veletrhu pomaturitniho
vzdélavani. Preference zclrojﬁ informaci o oboru socialni prace se mezi maturanty, ktefi
meli zajem o studium VOS, a témi, ktefi chtéli studovat VS, v zasadé nelisily. Z hlediska
typu/zaméreni stredni skoly, kterou respondent pravé ukoncoval, byla nalezena
pouze dvé specifika:

o studenti SOS/lycei s pedagogickym zaméFenim vice neZ ostatni vyuZivali pro své
informovani se o oboru SP dny otevienych dvefi (51,9 %, N = 133);

 studenti SOS/lycei se zdravotnickym zamérenim vice neZ ostatni vyuzivali socidlnich
siti Skol (34,6 %, N = 214).

Graf ¢. 31 Zdroje, z nichZ respondenti ¢erpali informace o oboru socialni prace
a pfibuznych oborech (v %, N = 1 710)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

na webovych strankach vos / vS [ INNENGGNNNEEE s3.7%
pi dni otevienych dveti | NG 38.9%

na portalech pro absolventy jako napf.
infoabsolvent.cz B 115%

na socidlnich sitich VO5/vS | 24,6%

od kamarad@/ znamych || NG 43,3%

jineé | 2,9%
Poznamka: Respondenti mohli oznacit libovolny pocet z variant uvedenych v tomto grafu.

7.3.2 Maturanti pfihlaseni k pFijimacimu Fizeni na obory socialni
prace na VOS a jejich charakteristiky

Jak jsme jiz uvedli diive, vét$ina maturantl, ktefi se hldsi na VOS, si souc¢asné
podala pfihlasku i na VS. Lze predpokladat, e u respondentd, ktefi se uchazeji jak o
studium VS, tak VOS, je zajem o VOS vétsinou druhofady, nebot pokud by uspéli u
pfijimaciho Fizeni na VS, je pravdépodobné, Ze upfednostni tento typ Skoly. V tomto
oddile usilujeme o vytvoFeni profilu maturanta, ktery ma vazny zajem o studium obort
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socialni prace na VOS, proto budeme dale pracovat pfedevsim s témi respondenty, ktefi
si podali pfihlasky POUZE na VOS.

Jak ukazuje tabulka & 9, nejvétsi zajem maturantd, ktefi by radi
pokracovali studiem VOS je o tyto tFi obory:

1. socialni pedagogika (10,9 %),
2. socialni prace (9,9 %) a
3. socialnépravni nebo socialnéspravni ¢innost (7,7 %).

Prohlubujici analyza dale ukazala, ze pravé zajemci o obor socialni prace -
témér jako jedini - podavali prihlasku jesté i na néktery z dalSich obori
uvedenych v tabulce 9. Z 28 pfihldSek na obor socialni prace jich 26 bylo kombinovano
s jinym podobnym oborem; konkrétné 11 se socidlni pedagogikou, 6 se socidlné pravni
¢innosti, 6 se socialni a humanitarni praci a 3 s charitativni a socidlni praci.

Tabulka ¢ 9 Polet respondentii, ktefi si podali pFihlasku ke studiu obori
kvalifikujicich k vykonu socialni prace na VOS, a jejich podil z celku
respondentd, ktefi si podal pFihlasku ke studiu VOS, dle obord kvalifikujicich
k vykonu socialni prace

respondenti, ktefi si podali respondenti, ktefi si podali
pfihlasku na VOS (N=1 116) prihlasku POUZE na VOS (N=284)
pocet podil téchto pocet podil téchto
respondentd | respondentl na celku respondentd respondentd na
prihlasenych respondentd, ktefi se prihlasenych celku respondentd,
k prijimacimu prihlasili k prijimacimu kteri se prihlasili
fizeni na dany k pfijimacimu Fizeni fizeni na dany k pfijimacimu Fizeni
obor na VOS obor POUZE na VOS
socialnépravni
nebo socialné- 89 8,0% 22 7,7%
spravni ¢innost
socialni prace 123 11,0% 28 9,9%
socialni a humani- 56 5,0% 9 3,2%
tarni prace
charitativni
a socialni prace 23 2,1% 6 2,1%
socialni
pedagogika 193 17,3% 31 10,9%
pastoracni 1 0,1% 0 0,0%
a socialni prace
socialni a diako- 4 0,4% 1 0,4%
nicka prace
teologicka a pasto-
racné socialni 5 0,4% 1 0,4%
c¢innost
celkovy pocet
pFihlagek na tyto 494 —_— 94 —_—
obory

Poznémka: * fada respondentd si podala piihlésku na vice obord, nelze proto vztahovat celkovy pocet piihlések
na obory kvalifikujici k vykonu socidlni préce k po&tu respondentd, ktefi se hldsi na VOS.

Mezi pfihlaskami ke studiu gborﬁ uvedenych v tabulce ¢. 9 tvoFi nejvétsi podil
vzdy prFihlasky od studentdi SOS se socialnim zamérenim:

e mezi prihlaskami na obor socialnépravni/socialnéspravni ¢innost predstavuji prihlasky
o -4 . 7
od maturantu ze SOS socialni 59 %,
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e mezi prihlaskami na obor socidlni prace 82,1 %,
e mezi prihlaskami na obor socidlni a humanitarni prace 55,6 %,
e mezi prihlaskami na obor charitativni a socidlni prace 66,7 % a dokonce i

¢ mezi prihlaskami na obor socialni pedagogika 54,8 %.

Lze tak shrnout, Ze nejvétsi zajem o studium obori socialni prace, a to
véetné socialni pedagogiky, na VOS byl prokazan mezi budoucimi absolventy
SOS socialniho zaméreni, tj. obor socialni ¢innost.

Z hlediska otekévaného pottu uchazetl o studium téchto obord na VOS je tieba
upozornit, Zze s ohledem na celkové nizky zajem o studium VOS jsou absolutni Cetnosti
potencidlnich studentd obord kvalifikujicich k vykonu socidlni prace nizké, v nasem
vyzkumném vzorku se na néktery (& vice) obori kvalifikujicich k vykonu socialni
prace nabizenych na VOS hlasilo celkem pouze 64 z 284 studentti, kteFi méli
zajem vyhradné o studium VOS, tj. 22,5 %.

Co se tye oCekavani téchto respondentd, tj. téch, ktefi se hlasi pouze ke
studiu na VOS a maiji zadjem o néktery z oborl kvalifikujicich k vykonu socidlni prace
(N=64), od svého dalsiho studia, tato ocekavani se ponékud odlisuji od oc¢ekavani
zajemct o studium na VOS, ale jinych obor& ne? socidlni prace (viz graf ¢. 32),
nejvice pak v téchto oblastech:

o zajemci o studium oborl socidlni prace na VOS jsou o néco méné optimisticti
ohledné toho, Ze by jim toto studium pomohlo ke snazsimu nalezeni dobrého
zaméstndni - toto o¢ekava 84,4 % z nich, nicméné mezi zajemci o studium VOS -
jiné obory vyjadfuje toto ocekavani 92,3 %;

e soucasné vsak €astéji od svého dalsiho studia oéekavaji, Ze v jeho ramci budou
- Ve = v r g . O v. 7 . o
moci dale rozvijet svou osobnost - toto ocekava 86 % z nich vuci 75 % zajemcu

o studium VOS-jiné obory;

e dale je pro né diilezitéjsi moZnost kombinovat studium s brigadami (76,7 %
ku 69,1 %) a

¢ Vv neposledni fadé maji vétsi zajem o studium v ciziné v ramci svého studia VOS
(40,7 %) nez ti, kdo se hlasi na jiné obory VOS nez obory socialni prace (32,7 %).
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Graf €. 32 O€ekavani od dalsiho studia (soucet odpovédi ,spiSe ano™ a ,urcité
ano“) zajemcid pouze o studium na VOS, podle toho zda si podali ¢i nepodali
pFihlasku ke studiu obord socialni prace (v %, Noborysp=64, Nost obory=220)
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Skutecnosti, které maturanti zvazovali pfi rozhodovani o svém dalSim
studiu, se mezi témi, ktefi maji zdjem o obory sociadlni prace, a témi ktefi se na tyto
obory nehlasi, lisi podstatné méné, nez tomu bylo u pravé diskutovanych ocekavani
od dalSiho studia. Vyraznéjsi rozdily jsme nalezli pouze u Ctyf polozek:

e zajemci o studium oborl socialni prace méné &asto nez ti ostatni zvazovali pied
podanim prihlasek k dalsimu vzdélavani své Sance, Ze u pfFijimacich zkousek
uspé€ji, a také platové ohodnoceni v daném oboru;

e naopak, Castéji nez ostatni zvazovali otazku prospésnosti prace v daném
oboru pro spoleénost a mozZnosti vyjezdii do zahranici v ramci studia.
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Graf ¢. 33 Co jste bral/a v Gvahu p¥i volbé skoly a oboru dal$iho studia? (soucet
odpovédi ,,spiSe ano™ a ,urcité ano™) Dle toho, zda si zajemce pouze o studium
na VOS podal ¢i nepodal prihlasku ke studiu oborll socialni prace (v %,
NoborySP=64, Nost obory=220)

Zda Vas prace v daném oboru bude bavit

Zda je v rdmci studia zajistovand i praxe v oboru
Moznosti vyjezd do zahrani¢i v rdmci studia
Prospésnost prace v daném oboru pro spolec¢nost
Moznost seberealizace v budouci profesi

Platové ohodnoceni pracovnikil v daném oboru

Moznost naplnéni vlastniho zivotniho poslani skrze
uplatnéni v daném oboru

Moznost pracovat v oboru jiz v dobé studia

Své osobnostni charakteristiky

Pravdépodobnost, Ze u prijimacich zkousek
uspéjete

Moznosti uplatnéni na trhu prace po absolvovani
studia

Své zajmy a konicky
Vlastni schopnosti a dovednosti
Obtiznost studia

Zda Vas bude studium bavit
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7.3.3 Maturanti pfihlaseni k pfijimacimu Fizeni na obory socialni
prace na VS a jejich charakteristiky

Z hlediska obort, které dle zdkona o socidlnich sluzbach kvalifikuji k vykonu
socialni prace a lze je studovat v bakaldfském studijnim programu, se jevi jako
nejatraktivnéjsi obor specialni pedagogika (viz tabulka ¢. 10). Pfihlasku na néj
si podalo 8,3 % maturantd, ktefi se hlasili na néjakou VS. Tésné za ni se umistila
socialni pedagogika (7,1 %). Poté nasleduji studijni programy zahrnujici pfimo socialni
praci (4,5 %) a studijni program zdravotné-socialni pracovnik (4,4 %).
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Tabulka C. 10 Pocet respondentil, ktefi si_podali pfihlasku ke studiu obori
kvalifikujicich k vykonu socialni prace na VS a jejich podil z celku respondentd,
ktefi si podal piihlasku ke studiu VS, dle obori kvalifikujicich k vykonu socialni
prace

respondenti, ktefi si podali pfihlasku na VS
(N = 5 437)
oet respondenttl podil t&chto respondentl
P pFthéé%nych na celku respondentd,
k prijimacimu Fizeni na K l;()tFEi!jrilmsaec?nr”:Bl?iszlgni
dany obor na V&
SOCIa!I,’lI Qrac,e (také napr. charitativni 242 4,5%
a socialni prace)
zdravotné-socialni pracovnik 238 4,4%
socialni politika 149 2,7%
socialni pedagogika 385 7,1%
pastoracni a socialni prace 24 0,4%
pedagogika - socialni prace 467* 8,6%
specialni pedagogika 451 8,3%
socialni patologie a prevence 69 1,3%
celkovy pocet prihlasek na tyto obory 2 025 - - kX

Poznamka: * tento relativné vysoky poclet pfihlasek ostfe kontrastuje s vysledky dotaznikového Setfeni mezi
VOS a VS studenty, kde nikdo z nich neuved|, Ze by tento obor studoval (viz kap. 5.3.5, tabulka ¢. 7). Lze se
tedy domnivat, Ze &3st stfedoskoldkl ztotoZnila obor ,Pedagogika - socidlni prace" pouze s ,Pedagogikou".
Tento vysledek nelze povaZovat za validni a nebudeme s nim dale pracovat pfi analyzach zamérenych na obor
socialni prace.

** Fada respondent( si podala pfihldsku na vice obord, nelze proto vztahovat celkovy pocet pfihlasek na obory
kvalifikujici k vykonu socidlni prace k poétu respondentd, ktefi se hldsi na VS.

Pfimo obor socialni prace kombinovali maturanti zahrnuti do naseho
vyzkumu nejcastéji se socialni pedagogikou, psychologii, specialni pedagogi-
kou a sociologii (viz tabulka ¢. 11).

Tabulka ¢. 11 Dal$i VS obory, na které si zajemci o studium oboru socialni prace
také podali prihlasku (N=242)

absolutni &etnost podil z pFihlasek na obor
Socialni prace
Socialni pedagogika 104 43,0%
Psychologie 78 32,2%
Specialni pedagogika 66 27,3%
Sociologie 64 26,4%
Socialni politika 51 21,1%
Ekonomie 47 19,4%
Socialni patologie a prevence 29 12,0%
Zdravotné-socialni pracovnik 23 9,5%

Skuteénost, ze vétdinu respondentd, ktefi se hlasi na VS, predstavuji maturanti
z gymnazii (57,5 %), se odrazi i v tom, které typy a zaméreni stfednich Skol nejvice syti
svymi absolventy obory kvalifikujici k vykonu socialni prace. S vyjimkou oboru
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zdravotné-socialni pracovnik, kde pFevazuji pfihlasky od maturanti ze
S0S/lycei zdravotnického zaméreni (48,7 %) nad maturanty z gymnazii (40,8 %),
u vdech ostatnich obor( uvedenych v tabulce ¢ 10 pFevazuji mezi pFihlasenymi
respondenti z gymnazii. Gymnazisté (35,5 %) jsou pouze v pripadé oboru socialni
prace tésné nasledovani maturanty SOS socialni (33,9 % z prihlasenych), u
ostatnich obor( je ,ndskok™ gymnazistl vétsi.

Samotni gymnazisté vsak maji zajem spise o jiné obory:

e Mezi maturanty gymnazii, ktefi si podali prihlasku na Lékarské a zdravotnické obory,
se jich na obor zdravotné-socialni pracovnik hlasilo pouze 11,3 %.

e Mezi maturanty gymnazii, ktefi si podali pfihlasku na néktery obor v ramci socialnich
véd, se jich na obor:

o socialni prace hlasilo 8,1 %,
o socialni politika hlasilo 5,7 %,
o sociadlni pedagogika hlasilo 9,9 %.

e Mezi maturanty gymnazii, ktefi si podali pfihlasku na néktery obor v ramci filozofie
a teologie, se jich na obor pastoracni a socidlni prace hlasilo 14,5 %.

e Mezi maturanty gymnazii, ktefi si podali pfihldasku na néktery obor v rdmci
pedagogiky, ucitelstvi a socialni péce, se jich na obor:

o socialni pedagogika hlasilo 10,8,
o specialni pedagogika hlasilo 23,5 %,
o socialni patologie a prevence hlasilo 2,4 %.

Vysledky obsahové analyzy seminarnich praci studentl 1. ro¢nik( oboru socialni
prace v bakalarském studijnim programu (viz kap. 6.5) poukazaly mj. na to, Ze soucasti
Zivotniho pFib&hu vétiny bakalaiskych studentd oboru socidlni prace bylo osobni setkani
se socialni pracovnici nebo socialnim pracovnikem. V ramci dotaznikového Setfeni jsme
tedy rovnéz testovali, zda setkani se socialnim pracovnikem ovliviuje zajem o
studium tohoto oboru. Vysledky ukazaly, Ze osobni setkani se socialnim pracovnikem
v kohorté maturantl zafazenych do dotaznikového Setfeni je pomérné béZnou
skute¢nosti. Podil téch maturantd, kte¥i si podali pFihlasku ke studiu na VS (bez
ohledu na to, na jaky obor) a soucasné se jiz béhem svého zivota setkali
osobné se socialnim pracovnikem, byl 65,9 % (4 060 respondentll). Statisticka
analyza nicméné prokdazala pouze slabou souvislost mezi skutecnosti, ze se student
nékdy v zivoté osobné se socialnim pracovnikem setkal a nyni si podal pfihlasku na
néktery z oborl kvalifikujicich k vykonu socidlni prace. Je véak tfeba dodat, Ze podil
studentd s touto zkudenosti byl u zadjemcl o tyto obory jeété vys&i neZ v celém souboru
zadjemcl o VS studium, konkrétné:

e se socialnim pracovnikem se osobné setkalo 82,6 % téch, ktefi si podali pfihlasku na
obor socialni prace,

e se socialnim pracovnikem se osobné setkalo 76,9 % téch, ktefi si podali pfihlasku na
obor zdravotné-socialni pracovnik,

e se socialnim pracovnikem se osobné setkalo 75,8 % téch, ktefi si podali pfihlasku na
obor socialni politika,
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e se socialnim pracovnikem se osobné setkalo 75,2 % téch, ktefi si podali prihlasku na
obor socialni pedagogika,

e se socialnim pracovnikem se osobné setkalo 91,7 % téch, ktefi si podali pfrihlasku na
obor pastoracni a socialni prace,

e se socialnim pracovnikem se osobné setkalo 71,8 % téch, ktefi si podali prihlasku na
obor specialni pedagogika.

Rovnéz konkrétni typ setkani se socialnim pracovnikem se neukazal jako
statisticky vyznamny pro volbu obor{ kvalifikujicich k vykonu socidlni prace. Nicméné u
téchto obord byl opét nalezen vy$si podil studentl, ktefi méli osobni zku$enost
s dobrovolnickou ¢innosti v socidlni oblasti (kolem 30 %)?? a ktefi se se socidlni praci
setkali ve skole v ramci vyuky nebo praxe (40-50 %).23 Ponékud prekvapiveé dle
dosazenych vysledk( nehrélo 2adnou roli to, zda mél respondent socialniho pracovnika
mezi svymi pribuznymi.

Vramci analyzy (viz graf €. 34) jsme se takeé zaméfili na hlubsSi rozbor
ocekavani, ktera se svym dalSim studiem spojuji rGzné typy zajemctli o VS
studium. Konkrétné jsme komparovali tyto skupiny respondentl, ktefi si podali
pfihlasku na VS:

7 . . . o . Ve r
e zajemci o studium oboru socialni prace,
e zajemci o studium obor zdravotné-socialni pracovnik,
e zajemci o studium obord socialni pedagogika,
e zajemci o studium obord specidlni pedagogika,
o zajemci o studium jinych obor{, neZ jsou ty pravé vyjmenované.

Analyza prokazala, Ze vSechny tyto skupiny respondenttli shodné od svého
vysokoskolského studia o¢ekavaji predevsim:

e ziskani odbornych znalosti a dovednosti a
e snazsi nalezeni dobrého zaméstnani po absolvovani tohoto studia.

Dale nelze Fici, Ze by se néktera ze srovnavanych skupin systematicky ve vSech
polozkach lidila, nicméné jevi se, Ze blize k sob& maji oéekavani zajemcl o obory socialni
prace, socidlni a specialni pedagogika, naopak o¢ekavani zadjemcl o obor zdravotné-
socialni pracovnik se ¢ast&ji od uvedenych obord odliduji. Nezanedbatelné rozdily pak
byly nalezeny tyto:

e zdjemci o obor zdravotné-socidlni pracovnik Castéji nez ostatni spojuji s dalSim
studiem ocekavani, Ze ziskaji vyssi kvalifikaci v oboru, ktery studovali jiz na SS a Ze
si na VS najdou nové pratele;

e zajemci o obory socialni prace, socialni a specialni pedagogika Castéji nez ostatni od
svého dalSiho studia ocekavaji:

o rozvijeni své vlastni osobnosti,
o moznost kombinovat studium s praci/brigddami a

o moznost studovat i v cizing;

22 podil téchto studentd mezi véemi, co si dali ptihlasku na VS a se socidlnim pracovnikem se jiZ setkali, byl
19,1 %.

23 podil téchto studentd mezi véemi, co si dali ptihlasku na VS a se socidlnim pracovnikem se jiz setkali, byl
36,9 %.
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e zajemci o obory socialni prace a specialni pedagogika pak Castéji nez ostatni od svého
dalSiho studia o¢ekavaji i moznost kombinovat studium s volno¢asovymi aktivitami.

Graf ¢. 34 O€ekavani od dalsiho studia (soucet odpovédi ,spiSe ano™ a ,urcité
ano“) zajemci o studium na VS, podle obori, na které si podali pFihlasku (v %,
Nsp=242, Nzdasp=215, Nsocred=272, Nspecred=275, Nost=4 433)
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Ziskani vyssi kvalifikace v oboru, na ktery jste se
pfipravoval/a na stredni Skole

Snazsi nalezeni dobrého zaméstnani po jeho
absolvovani

Ziskani odbornych znalosti a dovednosti

Moznost rozvijet vlastni osobnost

Moznost kombinovat studium s praci/brigaddami

Moznost kombinovat studium s volno¢asovymi
aktivitami

»Prodlouzeni mladi® diky odloZeni nastupu do
zaméstnani

Lo , » 82,8%
Ziskani novych pratel

7
75,1%

Moznost studovat i v ciziné 41,9%
51,3%
mobory Socialni prace D obor Zdravotné-socialni pracovnik
mobory Socidlni pedagogika Eobory Specialni pedagogika

jiné obory

Poznamka: Pokud si respondent podal pfihlasku na obor Socialni prace a soucasné i na néktery z dalsich
v grafu uvedenych obor(, zapolitéva se pouze 1x a to pro obor Socidini préce.
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Optikou t&chto skupin respondentll jsme dale analyzovali i skuteénosti, které
maturanti zvazovali pred podanim prihlasky k dalSimu studiu na VS. Bylo
potvrzeno, Ze pozadavek, aby studium i nasledna prace v daném oboru studenty
bavila, je univerzalni, tj. tento aspekt zvazuji vSichni maturanti bez ohledu na to, o
ktery obor studia maji zajem (viz graf ¢. 35).

Graf ¢. 35 Co jste bral/a v Givahu p¥i volbé skoly a oboru dalSiho studia? (soucet
odpovédi ,spise ano™ a ,,urcité ano") Dle obori, na které si zajemce o studium
na VS podal pFihlasku ke studiu (v %, Nsp=242, Nzasp=215, Nsocrea=272, Nspecped=
275, Nost=4 433)
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Obtiznost studia
Vlastni schopnosti a dovednosti

Své zajmy a konicky

Moznosti uplatnéni na trhu prace po absolvovani
studia

Pravdépodobnost, Ze u prijimacich zkousek uspéjete
Své osobnostni charakteristiky

Moznost pracovat v oboru jiz v dobé studia

Moznost naplnéni vlastniho zivotniho poslani skrze
uplatnéni v daném oboru

Platové ohodnoceni pracovnik{ v daném oboru

MozZnost seberealizace v budouci profesi
Prospésnost prace v daném oboru pro spolecnost

Moznosti vyjezdd do zahrani¢i v rdmci studia

Zda je v rdmci studia zajistovana i praxe v oboru

Zda Vas prace v daném oboru bude bavit

mobory Socialni prace Cobor Zdravotné-socialni pracovnik
mobory Socialni pedagogika Eobory Specidlni pedagogika
jiné obory

Poznamka: Pokud si respondent podal pfihlasku na obor socialni prace a soucasné i na néktery z dalsich
v grafu uvedenych obord, zapoéitava se pouze 1x, a to pro obor socidini préce.

84



7. Volba dalsiho vzdélavani a atraktivita oboru a profese socialni prace pro maturanty
(Skolni rok 2018/19) - vysledky obsahové analyzy

Déle ve tfech bodech se vyrazné odliSuji zajemci o obor zdravotné-socialni
pracovnik, ktefi Castéji nez ostatni skupiny pfed podanim prihlasky ke studiu zvazovali:

e prospésnost prace v daném oboru pro spolecnost (tato je celkové cCastéji zvazovana
zajemci o sledované obory nez témi, ktefi si podali prihlasku na obory jiné),

e zda je v ramci studia zajistovana i praxe v oboru a
 platové ohodnoceni pracovnikt v daném oboru.

Zajemci o obor specialni pedagogika Casté&ji nez ostatni zvazovali, zda bude
budouci obor ladit s jejich zajmy a koni¢ky a zda se budou moci v budouci profesi
seberealizovat.

VSechny skupiny sledovanych oborii pak ¢astéji nez zajemci o obory mimo
socidlni oblast zvazovali, zda v daném oboru budou moci naplinit své Zivotni
poslani. Realizace této hodnoty se ukazovala jako dlleZitd i u studentl pfimo oboru
socialni prace (viz kap. 6.4.1).

7.4 Atraktivita oboru a profese Socialni prace

V rdmci dotaznikového Setfeni jsme v neposledni radé zjistovali to, zda a jakou
osobni zkuSenost maturanti maji s profesi socidlni prace a jak tuto profesi vnimaiji, tj.
jaké atributy profese s ni spojuji a jakou prestiz v jejich ocich profese socialni prace ma.
Nejprve prezentujeme souhrnné vysledky pro vSechny maturanty v nasem vzorku a
poté vysledky podrobnéjsich analyz zahrnujicich zkoumani vlivu dalsich proménnych, tj.
osobni zkuSenosti se socidlni praci, typu pravé absolvované stfedni Skoly a zajmu o
studium socialni prace v ramci terciarniho vzdélavani, na to jak maturanti vidi profesi
socialni prace.

7.4.1 Zkusenost maturantll se socialni praci a jejich pohled na ni

Témér 2/3 maturantd, ktefi se zicastnili naseho dotaznikové Setfeni, uvedly,
Ze se jiz béhem svého zivota méli mozZnost setkat se socialni pracovnici ¢i socidlnim
pracovnikem (viz graf ¢. 36).

Graf ¢. 36 Osobni setkani maturantli se socialnim pracovnikem/socialni
pracovnici (v %, N = 6 447)
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K setkani s touto profesi pak nejcastéji dochazelo v ramci Skoly nebo rodiny,
a to pfi téchto prilezitostech (N = 4 268):

e kdy? socialni pracovnik fesil n&jakou zaleZitost respondenta, jeho rodiny ¢ kamaradd
(37,4 %),

e pfi respondentové dobrovolnické ¢innosti Ci brigadé (19,2 %),

e kdyz byl socialni pracovnik ve skole respondenta vykladat o své profesi (33,2 %),
e ve Skole v rdmci vyuky ¢i praxe (37,8 %),

e nékdo z pfibuznych respondenta je socialnim pracovnikem (23,9 %),

e néktery z kamaradl & zndmych respondenta je socidlnim pracovnikem (2,5 %),
e jinak (1,4 %).

Vysledky zjistujici pohled maturantl na tuto profesi (viz graf &. 37) naznacuji, ze
pravé zminéné osobni setkani se socidlnimi pracovniky bylo patrné pro vétsinu
z respondentl pozitivni zkuSenosti, nebot obraz, ktery jejich odpovédi vykresluji, je vici
socidlni praci pomérné vstricny. Nicméné dodejme, Ze k této otdzce se vyjadrovali
vSichni maturanti, tj. i ti, ktefi osobni kontakt se socialnim pracovnikem dosud nezazili.

Graf ¢. 37 Pohled maturantd na profesi socialni prace (v %, N = 6447)
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Podle maturanttl je profese socialni prace profesi, ktera predevsim:
e zahrnuje praci s lidmi (95,3 %),**

e je pomahajici profesi (85,4 %),

e poskytuje pomoc v obtizné situaci (79,6 %),

e je praci, kterd ma smysl (73,7 %) a

e ma blizko k psychologii (65,4 %), ale

e je Spatné placena (56,9 %).

Negativni obraz této profese, ktery nékdy byva podporen i médii, stfredoskolaci
spise odmitaji:

e 53,1 %325 maturantd odmitlo, e by se jim se socialni praci asocioval nepfijemny
pracovnik a

e 41,2 % se socidlni praci vyslovné nespojovalo kontrolu a nesmysiné pozZadavky
a 37,4 % si v této véci nebylo jisto.

V neposledni fadé nejistotu ohledné toho, zda dany atribut socialni praci
priradit ¢i ne, vyjadrovali maturanti kromé zminéného kontrolniho prvku i v otazce
spolecenské prestize této profese (34,5 %25) v tom, zda tato prace mdZe byt osobné
naplnujici (34,4 %) a nakolik se jedna o profesi se sirokym uplatnénim (29,9 %).

Jak jsme jiz uvedli, pFiblizné tfetina maturantl si nebyla jista, zda je & neni
profese socialniho pracovnika profesi se spoleCenskou prestizi. Samotni maturanti
pak zaradili tuto profesi do prvni poloviny mezi povolani, ktera vnimaji jako ta
vice prestizni, tj. takova, kterych si sami vazi (viz tabulka ¢. 12)?7. Konkrétné ze 13
nabidnutych profesi Fadili profesi socialniho pracovnika primé&rné na 6. pozici,
nicméné kdyZ jsme tyto profese sefadili podle primérného dosazeného skére, pak se
socialni pracovnik umistil na 5. nejprestiznéjsim misté mezi policistou a progra-
matorem. NejCastéji pak studenti pfifazovali profesi socidlni pracovnik rovnéz 5.
(13,4 %) nebo 4. misto (12 %). Prvni misto, tedy Ze tuto profesi vnimaji jako profesi,
které si vaZi nejvice, zvolila pouze 4 % respondentl; u profese |éka¥, kterd je vnimana
jako nejprestiznéjsi z nabizenych profesi, to bylo 68,7 %.

24 Jedna se o soucet odpovédi ,spise ano" a ,urcité ano".
25 Jedna se o soucet odpovédi ,spise ne" a ,urcité ne".
26 Jedna se o odpovédi ,nejsem si jisty/jista".

27 Ke konstrukci této otdzky v dotazniku viz kap. 5.2.3.
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v

Tabulka ¢. 12 Prestiz povolani o¢éima maturantdi, primérné bodové hodnoceni
a poradi

poradi dle vyzkumu pro
profese primér poradi populaci CR 15+, CVVM
(2016)
|ékar/lékarka 2,1 1. 1.
zdravotni sestra 3,8 2. 2.
soudce/soudkyné 4,1 3. 3.
policista/Policistka 4,7 4. 6.
socialni pracovnik/pracovnice 6,1 5. XXX *
programator/ka 6,4 6. 4,
Ucetni 6,7 7. 8.
truhlar 6,9 8. 7.
ministr/ministryné 7 9. 9.
stavebni délnik 7,1 10. 10.
sekretarka 8 11. 12.
uklizecka 9 12. 13.
knéz 9 12. 11.

Pozndmka: Jde o pridmérné hodnoceni na $kale 1-13. Instrukce pro respondenty znéla: Vyberte povolani,
JehoZ si vaZite nejvice, a dejte mu Cislo 1. Poté vyberte povolani, jehoZ si véZite nejméné, a dejte mu Cislo
13. Poté postupujte odshora dol a véem zbyvajicim prifadte pofadi od 2 do 12 podle osobniho uvaZeni. Cisla
od 2 do 12 se mohou opakovat.

* profese socialni pracovnik nebyla do vyzkumu prestiZe povolani CVVM zafazena (podrobné viz kap. 5.2.3).

Pomoci faktorové analyzy?® jsme se pokusili zjistit, jestli hodnoceni prestize
téchto povolani maturanty vykazuje néjaky vzorec, ¢i odkazuje k néjaké obecnéjsi
struktufFe povolani. Faktorova analyza identifikovala 4 skupiny profesi, které k sobé
maji dle nasSich dat blizko, a dvé profese, z nichz kazda tvoFfi samostatnou skupinu.
Téchto tedy celkem 6 skupin vysvétluje 73 % rozptylu odpovédi. Jedna se o:

. fyzicka prace: stavebni délnik, truhlafr, uklizecka,

. pomahajici profese/ prace s lidmi: lékar, zdravotni sestra, socialni pracovnik,
. administrativni ¢innosti: sekretarka, ucetni,

. politické profese (ministr, soudce) + programator,

. policista,

_O\U'I-wal—‘

knéz.

Profese socialni pracovnik dle dotdzanych maturantl spadd mezi pomahajici
profese, tj. které dale v nasem dotazniku reprezentoval lékaf a zdravotni sestra.

Stejnou analyzu jsme nasledné provedli pouze na datech od respondentt, ktefi
se hlasi ke studiu obor{ kvalifikujicich k vykonu socialni prace na V52°. U téchto studentd
rovnéz socialni pracovnik spadal do jedné skupiny s lékafem a zdravotni sestrou, tuto
skupinu vsak jesté posililo povolani policista.

28 Metoda: Principal components, rotace Varimax, KMO = 0,701, Bartlett's Test of Sphericity Sign. 0,000.

2% Metoda: Principal components, rotace Varimax, KMO = 0,722, Bartlett 's Test of Sphericity Sign. 0,000. 6
faktorové feseni vysvétlovalo 75 % rozptylu odpovédi.
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7.4.2 Souvislost mezi osobni zkusenosti se socialni praci
a pohledem na ni

Prohlubujici analyza ukazala, Zze pohled téch maturantt, ktefi jiz méli
moznost nékdy se osobné setkat se socialnim pracovnikem/pracovnici, na
profesi socialni prace se od ostatnich maturantd li&f pouze ¢asteéné - pouze u 6 ze
14 testovanych polozek (viz graf ¢. 38, srov. s grafem ¢. 37).

Tito studenti byli Castéji nez ostatni presvédceni, ze socialni prace:

e je prace, ktera ma smysl a ktera naplnuje,

e ma blizko k psychologii,

e je profesi s pestrou Skalou Cinnosti a Sirokym uplatnénim a soucasné

e je praci pomérné tézkou.

Graf ¢. 38 Pohled maturanti na profesi socialni prace, dle toho, zda se jiz nékdy
osobné se socialnim pracovnikem setkali ¢i ne (vybrané polozky v %, odpovédi
,,ano“, Nspano = 4 268, Nspne = 2 179)

100%
20% 76,6%
38:2 68,2% 7.7%
60% o0 >7,9% ] 51,8%
47,8% 8,2% 48,5% 1070
50% 1,6%
40% 5,2% 5,0%
30%
20%
10%
0%
ma blizko k profese s profese s  prace, kterd mad prace, ktera tézka prace
psychologii Sirokym pestrou Skalou smysl naplnuje
uplatnénim ¢innosti

m s osobni zkuSenosti se SP Obez osobni zkuSenosti se SP

Co se vnimani prestize povolani socialni pracovnik tyce, rozdil mezi témi
respondenty, ktefi maji néjakou osobni zkusenost se socialnimi pracovniky,
a témi, ktefi nemaji, je maly. Studenti, ktefi se osobné jiz se socidlnimi pracovniky
setkali, sice v prdméru hodnoti povolani socialni pracovnik o 0,3 bodu (5,8) |épe nez
ostatni maturanti (6,1). Tento vysledek vsak nema vliv na celkové poradi profese
socidlni pracovnik vG¢i ostatnim testovanym povolanim - u obou skupin obsadil socialni
pracovnik 5. misto, tj. stejny vysledek jako v ramci celého vyzkumného vzorku.

7.4.3 Jak vidi socialni praci studenti z rtiznych typu stfednich skol

Maturanti z nami sledovanych typl skol se v pohledu na jednotlivé
testované aspekty socialni prace lisi, a to ve vSech polozkach s vyjimkou silné shody
na tom, Ze socialni prace je praci s lidmi. Tyto odliSnosti jsou zobrazeny v grafu ¢. 39.
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Z grafu je nicméné patrné, Ze blize k sob& maji pohledy maturantd ze SO$
ekonomického zaméreni s t&mi z gymnazii na strané jedné a nazory studentl SOS
pedagogického a socialniho zaméreni na strané druhé. Domnivame se, Ze to, co nazory
téchto dvou skupin odliSuje, je mira orientace na praci s lidmi, a to jak osobni, tak
v ramci studia. Maturanti pedagogického a socialniho zaméreni sdileji dle nasich
vysledki ve vétsi mire kladny obraz oboru a profese socialni prace nez studenti
ekonomickych skol a gymnazii.

Budouci absolventi stfednich zdravotnickych skol pak pfredstavuji
svébytnou skupinu, jejiz nazory jsou nékdy blizké gymnazistiim (v aspektech: préce
s nizkou spolecenskou prestizi, nepfijemny pracovnik a prace v kancelari), vétsinou
vSak lezi nékde mezi vySe uvedenymi dvéma skupinami.
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Graf ¢. 39 Pohled maturantli na profesi socialni prace, dle typu stredni skoly,
kterou pravé absolvuji (v %, odpovédi ,ano", Nsos ped = 284, Nsoé ekon = 1 112,
Nso$_social = 330, Nso_zdarv = 714, Neym = 3 155)
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Analyza dale prokazala, ze vnimani prestize profese socialni pracovnik se
u respondent lisilo v zavislosti na tom, kterou stfedni skolu pravé dostudova-
vali (viztabulka ¢. 13).3° Povolani socidlni pracovnik si, celkem pochopitelné, nejvice
vazili studenti SOS socialniho zaméfeni, zafadili ji uz na 3. misto hned za lékare
a zdravotni sestru, tj. profese, které na prvni dvé mista umistovali vSichni maturanti
s vyjimkou t&ch s pradvnim zaméfenim, ktefi druhé misto za lékafem urcili soudcdim a
soudkynim. Soucasné téméF 1/5 maturantl SOS socialni vnimala povolani

socialni pracovnik jako to, kterého si mezi v dotazniku nabidnutych povolani vazi
nejvice.

LepSi poradi, nez bylo prﬁmvérné za cely soubor, pak profesi socialni pracovnik
prisuzovali jesté maturanti ze SOS/lycei pedagogického zaméreni, ktefi tuto profesi
zaradili na 4. misto. Naopak nejhife z hlediska prestiZze dopadl socialni pracovnik
u maturantd z gymnazii - v jejich hodnoceni se zaradil na misto 6.

Tabulka ¢. 13 Prestiz povolani ,socialni pracovnik" dle typu stredni sSkoly
respondenta

poradi mezi pramérné p°dv" Si-:l._ldenFl’?l, Ifteﬁ
typ stiedni skoly ostatnimi bodové za:::;'\":ﬁgal::'r o N
profesemi hodnoceni P . '
misto

SOS/lyceum, pedagogicky obor 4. 4,8 7 % 327
SO§/cheum, ekonomicky obor 6. 6,2 2,9 % 1417
S0S/lyceum, socialni obor 3. 4,3 16,9 % 449
SOS/lyceum, zdravotnicky obor 5. 5,4 4 % 832
S0S/lyceum, pravo, prévni 5. 6 15% | 68
a verejnospravni innost
gymnazium 6. 6,6 2,5% 3235
jiné 5. 6,4 4,2 % 119

7.4.4 Komparace z pohledu na socialni praci zajemct o studium
socialni prace na VOS/VS a ostatnich maturantd

Nejprve se zaméfime na ty maturanty, ktefi aspiruji pouze na studium VOS.
Srovnani pohledu téch, ktefi si podali pfihlasku na obory kvalifikujici k vykonu socialni
prace, a ostatnimi zdjemci o studium na VOS prinesl obdobné vysledky jako srovnani
pohledu maturantl s a bez osobni zkusenosti/kontaktu s n&akym socidlnim pracovni-
kem v kap. 7.4.2 (srov. grafy ¢. 38 a 40). Zajemci o studium obori socialni prace
na VOS sipodobné jako maturanti, kteFi se jiZ osobné se socialnim pracovnikem

Vs

setkali, mysli castéji nez ostatni, Ze socialni prace:
e je prace, kterd ma smysl a ktera naplnuje,

ma blizko k psychologii,

je profesi s pestrou Skalou Cinnosti a

je praci pomérné tézkou.

3 Eta = 0,230.
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Pfesvédéeni o té&chto skutednostech je soudasné mezi zajemci o studium oborl
SP jedté vice rozsifeno (v priméru o 18 %) neZ v souboru maturantd, kte¥ maiji
zkusSenost osobniho setkani se socidlnim pracovnikem. Soucasné bylo zjiSténo, Ze to,
co nejvyraznéji odliSuje zajemce o studium oborté SP na VOS, a jak uvidime
dale i na VS (viz graf ¢. 41), od téch maturantd, ktefi sice méli néjaky kontakt se
socialni praci, pro jeji studium se ale vétsinou nerozhodli, je presvédceni, Ze socialni
prace je prace, ktera clovéka napliiuje (zajemci o SP na VOS - 73,4 %; zajemci o
SP na VS - 71,1 %; maturanti, ktefi se nékdy osobné setkali se socialnim pracovnikem
- 48,5 %; maturanti, ktefi se se socialnim pracovnikem nesetkali nebo nemaji zajem o
studium SP na VOS - 35 %, maturanti, ktefi nemaji zajem o studium oborl kvalifikujicich
k vykonu socidlni prace na VS - 38,7 %). Jedna se tedy jednak o osoby, pro které
je patrné didlezité, aby je jejich povolani osobné napliovalo, a soucasné
o osoby, které predpokladaji, Ze obor socialni prace je tim, ktery ma potencial
jim tento pocit naplnéni pfFinést.

Graf ¢. 40 Pohled maturantt, ktefi si podali prihlasku pouze na VOS, na profesi
socialni prace, dle oboru studia, o ktery maji zajem (vybrané polozky v %,
OdDOVédi ,,ano“, NoborySP=64, Nost obory=220)
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Nyni se zaméfime na maturanty, ktefi by radi po maturité pokracovali
vysokosgkolskym studiem. V rémci této skupiny respondentl srovndvame navzajem pét
skupin - ty, ktefi si podali pfihlasku na obory socialni prace, dale na obor zdravotné-
socialni pracovnik, na obory socialni pedagogiky, na obory specidlni pedagogiky a na
jiné obory (viz graf €. 41). Vysledky analyzy ukazuji, za prvé, ze ti studenti, kteFi maji
zajem pFimo o obor socialni prace, se ve svém pohledu na socialni praci od
véech vyse jmenovanych skupin lisi. Liéi se tedy nejen od maturantd, ktefi vibec o
socialni ¢i pedagogickou oblast zajem nemaji, ale lisi se i od téch, ktefi maji zajem o
jiné obory nez socialni prace, které vsak soucasné kvalifikuji k vykonu této profese. Tito
studenti, tj. ti, ktefi maji zajem bud o obor zdravotné-socialni pracovnik, socidlni ¢i
specialni pedagogiku, soucasné nahliZi profesi socialni prace do znacné miry podobné.
Lze tedy uzavrit, ze zajemci pfFimo o obory socialni prace maji k této profesi jiny
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- kladnéjsi vztah nez zajemci o studium jinych oborii, které ovéem dle platné
legislativy rovnéz k vykonu profese socialni prace opraviuji.

Maturanti, ktefi si podali pfihlasku ke studiu obora socialni prace na VS,
jsou jednoznacné presvédceni o tom, Ze socialni prace je profesi, kterd ma smysl a
ma potencidl Clovéka naplfiovat, je orientovand na pomoc lidem v nouzi. Soucasné
vétsinou odmitaji spojovat socialni praci s predstavou kontroly a pracovnik{
s nepfijemnym vystupovanim vidi klientdm. Castéji nez ostatni sledované skupiny
spojuji socidlni praci s praci v kancelafi.

Graf ¢. 41 Pohled maturantti, kteFi si podali pFihlasku na VS, na profesi socialni
prace, dle oboru studia, o ktery maji zajem (vybrané polozky v %, odpovédi ,ano",
Nsp=242, Nzdsp=215, Nsocped=272, Nspecred=275, Nost=4 433)
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Z hlediska prestize hodnotili povolani socialni pracovnik zajemci o studium VOS
vy$e neZ zajemci o studium VS (priméry: 5 ku 6,2). Maturanti, ktefi si podali prihlasku
pouze na VOS na néktery z obort kvalifikujicich k vykonu socialni prace
dokonce profesi socialni pracovnik zaradili uz na 3. misto, hned za Iékare
a zdravotni sestru (ostatni zajemci o studium VOS pak na 5. pozici). Dokonce 17,2 %
z nich uvedla, ze socialni pracovnik je povolani, kterého si vazi nejvice mezi témi, které
jim byly v dotazniku nabidnuty (viz tabulka €. 14). Stfedné silna statisticka souvislost
(Eta=0,312) mezi oborem, na ktery si maturant podal na VOS pfihlasku, a hodnocenim
prestize povolani sociadlni pracovnik poukazuje na to, ze studenti, kteFi vnimaji
profesi socialni pracovnik, jako vice prestizni Ccastéji také maji zajem studovat
tento obor na VOS. Obdobna souvislost byla zjisténa i pro studenty aspirujici na
studium na VS, tento vztah byl ale jiz volnéjéi (Eta = 0,216).

Tabulka ¢. 14 Prestiz povolani ,socialni pracovnik™ dle zajmu o studium obori
Socialni prace na VOS

. poradi mezi primérné podil studentti, kteFi
pFihlasky na VOS - obor ostatnimi bodové zaradili socialniho N
profesemi hodnoceni pracovnika na 1. misto
obory kvalifikujici k vykonu o
socialni prace 3. 3.8 17,2 % 64
ostatni obory 5. 5,4 4,1% | 220

Eta = 0,312 obor VOS dependent, 0,217 povoléni SP dependent

Mezi maturanty, ktefi by radi po maturité pokracovali studiem na VS se postaveni
profese socialni pracovnik mezi jednotlivymi sledovanymi skupinami oborQ pfili§ neliilo
- u studentd majicich zajem o obory kvalifikujici k vykonu socialni prace obsadilo
toto povolani 5. pFicku a u ostatnich studentl 6. pozici. Pfesto se do uréité miry
odliuji ti studenti, kteFi si podali prihlagku pfimo na obory Socidlni prace - v priméru
by socidlni pracovniky (primér 4,4) umistili mezi 4. a 5. pozici spole¢né& s policisty
(primér 4,2), souasné pro 14,5 % z nich je povolani socialni pracovnik tim nejprestiz-
néjsim (viz tabulka ¢. 15).

Tabulka C. 15 Prestiz_povolani ,socialni pracovnik™ dle zajmu o studium
vybranych obortl na VS

. poradi mezi priimérné podil studentd, ktefi
prihlasky na VS - obor ostatnimi bodové zaradili socialniho N
profesemi hodnoceni pracovnika na 1. misto

obory socialni prace 5. 4,4 14,5 % 242
obor zdravotné-socialni 5 5,2 4,7 % 215
pracovnik

obory socialni pedagogika 5. 5 8,5 % 272
obory specialni pedagogika 5. 5,5 5,1% 275
ostatni obory 6 6,5 2,5% | 5437

Eta = 0,216 obor VS dependent, 0,189 povolani SP dependent
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7.5 Shrnuti

Vysledky dotaznikového Setfeni mezi maturanty gymnazii a stfednich skol
ekonomického, socidlniho, zdravotniho a pedagogického zaméreni, ktefi maturovali ve
Skolnim roce 2018/19, v prvé radé potvrdily trend pozorovany jiz v administrativnich
datech (viz kap. 2), ktery se tykd z&djmu o studium na VOS. Skuteénost, Ze pouze
5 % maturantl z téch, ktefi maji zdjem o dalsi studium, by rado studovalo
pravé VOS, svédéi o malé atraktivité tohoto typu vzdélavani mezi souéasnymi
stiredoskolaky.

Studium VOS je dle nasich vysledk@i maturanty vnimano jako snazsi
alternativa VS studia - oCekavani spojovana s dalsim studiem se totiz mezi zajemci
o VOS a zajemci o VS studium lisi pouze minimalné (viz kap. 7.2),3! ale zajemci o VOS
Casté&ji nez ti druzi pfi podavani pfihlasek zvazovali obtiZnost studia a rovnéz své Sance
na prijeti. Dale temér 20 % téch, kdo si podall prlhlasku na VS, si podalo pfihlasku i na
VOS - jako pojistku pro pfipad netspéchu v pfijimacim fizeni na VS.

Z hlediska poctu zajemcl o studium oborl socialni prace se zejména na
VOS jevi maturanti ze SOS socialniho zaméreni jako velmi vyznamna skupina.
Mezi respondenty, ktefi uvedli, Ze si podali pfihlasku pouze na VOS a pfimo na obor
socialni prace, tvofi tito maturanti 82,1 %; mezi respondenty, ktefi si podali pFihlasku
na obor socidlni prace na VS, pak tvofi 33,9 %. V navaznosti na tato zjisténi je
politovanihodné, Ze vice ne? 1/4 maturantl pravé ze SOS socidlniho zaméreni nema
studijni ambice (tj. nepodala si pfihlagku na VS ani na VOS). Lze se domnivat, Ze toto
souvisi se souCasnym nastavenim stfednich Skol socidlniho zaméreni, které je patrné
vice orientovano na praktickou pfipravu. Pfi pfipadné osvétové/naborové kampani ze
strany VOS a zejména VS se tak nelze orientovat pouze na tento typ stfednich $kol.
Z hlediska VS jsou rovnéz vyznamnym zdrojem zajemcti o obory socialni prace
studenti gymnazii (mezi prihlasenymi na obor socidlni prace v bakalarském dennim
studiu tvofili 35,5 %). Je vSak nutno dodat, Ze podivame-li se na zajem o obor socialni
prace optikou gymnazisti samotnych, tj. jaky podil gymnazistd ptihlaenych k VS
studiu (gymnazisté se na VOS hlasili vyjimecné) si podal ptihlaéku na obor socidlni
prace, pak vysledek nesvédci o tom, ze by se jednalo o obor s velkou popularitou
mezi maturanty z gymnazii: na obor socialni prace si podalo pfihlasku 2,7 % z nich
a na obor zdravotné-socidlni pracovnik 3,1 %, ale napf. na pravnické obory 11,4 % a
na ekonomii 19,3 % z nich.

I kdyZ obor socialni prace nepatfil u maturanti 2018/19 mezi nejzada-
néjsi obory dalsiho studia, nelze Fici, Zze by o této profesi neméli urcité
povédomi anebo ji vnimali pfevazné negativné. Naopak, témér 2/3 nasich
respondentl uvedly, e se béhem svého Zivota jiz mé&li moznost se socidlni pracovnici
¢i socidlnim pracovnikem setkat, a to nejCastéji ve Skole v ramci vzdélavani nebo
v rodiné/okruhu svych znamych, kdyz socialni pracovnik resil néjakou zaleZitost pfimo
¢lena rodiny ¢i kamarada. Profesi socialniho pracovnika z hlediska toho, jak si ji
sami vazi, pak maturanti zaradili na 5. misto, a to za ¢tvrtého ,,policistu" a pied
patého ,,programatora".3? Z nabidnutych profesi, pak profesi socialni pracovnik pfifa-
dili do spolec¢né skupiny s Iékafem a zdravotni sestrou, patrné na zakladé vnimaného
spole¢ného aspektu prace orientované na lidi a pomahajici rozmér téchto profesi. Podle

31 Studenti, ktefi chtéji pokracovat ve studiu na VOS, i studenti, ktefi cht&ji pokracovat studiem VS, shodné
od svého dalsiho studia oCekavaji predevsim: ziskani odbornych znalosti a dovednosti, snazsi nalezeni
dobrého zaméstnani po absolvovani tohoto studia, moznost rozvijet vlastni osobnost.

32 Na 1. misté se pak umistil ,Lékar/lékarka", na 2. ,Zdravotni sestra“ a na 3. ,Soudce/soudkyné&".
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7. Volba dalsiho vzdélavani a atraktivita oboru a profese socialni prace pro maturanty
(Skolni rok 2018/19) - vysledky obsahové analyzy

maturantd je pak profese socialni prace profesi, ktera predevsim zahrnuje praci
s lidmi, je pomahajici profesi, poskytuje pomoc v obtizné situaci, je praci, kterda ma
smysl a ma blizko k psychologii, ale souCasné je spatné placena. Negativni obraz této
profese, ktery nékdy byva podporen i médii, stredoskolaci spiSe odmitaji:
53,1 % maturantt odmitlo, Ze by se jim se socidlni praci asocioval nepfijemny pracovnik
a 41,2 % se socialni praci vyslovné nespojovalo ani kontrolu a nesmysiné pozadavky
a 37,4 % si v této véci nebylo jisto.

Dle vysledkl naseho dotaznikového Setfeni je zfejmé, Ze ti maturanti, kteFi si
podali pFihlasku na obory socialni prace na VOS ¢&i VS, se v pohledu na socialni
praci v urcitych aspektech liSi od svych vrstevnikil, ktefFi maji zajem o jiné
obory. Socialni prace pro né predevsim predstavuje Cinnost, ktera ma smysl/ a ktera ty,
kdo ji vykonavaji, napliiuje. Lze se domnivat, ze pravé tyto dva aspekty mohou byt
zdsadni motivaci pro studium sociélni prace zejména u téch osobnostnich typl, které od
svého budouciho zaméstnani oCekavaji osobni naplnéni a zdroj smyslu Zivota.33 Pro tyto
studenty soucasné pfi rozhodovani o dalSim studiu hrdlo mensi vyznam ocekdvané
platové ohodnoceni v daném oboru nez u ostatnich respondentl. Naopak, vétsi dlraz
kladli na otazku prospésnosti prace v daném oboru pro spolecnost, rozvoj vlastni
osobnosti v ramci studia a také na moznost studia v zahranici.

Zajemci o studium obord kvalifikujicich k vykonu socialni prace pak
Castéji nez zajemci o obory mimo socialni oblast zvazovali, zda v daném oboru
budou moci naplnit své Zivotni poslani. Nicméné naprosto nejdllezitéjsim
zvazovanym faktorem, a to bez ohledu na to, o ktery obor konkrétné mél student
zdjem, bylo, zda je bude studium a nasledné i prace v daném oboru bavit.
Kvantitativni data ani data zahrnutd v obsahové analyze seminarnich praci vsak
neobsahuji informaci o tom, co maturanti vlastné maji na mysli, kdyZ pouzivaji pojem
»bavit". Na to by mohl nalézt odpovéd pouze kvalitativni vyzkum zahrnujici rozhovory

s maturanty.

33 Kromé téchto dvou aspektl byli dale zjemci o studium oborl socidlni prace na VOS a VS ¢astéji ne? ostatni
presvédceni, ze socidlni prace ma blizko k psychologii, je profesi s pestrou skalou cinnosti a je praci
pomérné tézkou (podrobné viz kap. 7.4.4).
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8. Atraktivita oboru a profese socialni prace pro studenty 1. ro¢nikd VOS a VS obord
kvalifikujicich k vykonu socialni prace - vysledky dotaznikového Setreni

8. Atraktivita oboru a profese Socialni prace pro
studenty 1.roénik& VOS a VS obori kvalifikujicich
k vykonu socialni prace (akademicky rok 2018/
19) - vysledky dotaznikového Setreni

V této kapitole prezentujeme vysledky analyzy dat ziskanych prostrednictvim
dotaznikového S$etfeni zaméFeného na studenty a studentky oborl kvalifikujicich
k vykonu socialni prace, ktefi byli v dobé dotazovani ve druhém semestru 1. rocniku
VOS nebo bakalafského studijniho programu VS (k vyzkumu podrobné viz kap. 5.3).
Standardné budeme srovnavat nazory a pohledy na socialni praci mezi studenty VOS
a VS (pfiCemz ty respondenty, ktefi uvedli, Ze studuji VOS i VS zaroven, fadime ke
studentlim VS). Tam, kde statistickd analyza prokazala vyznamny rozdil mezi studenty
obord/programi socidlni prace a ostatnimi respondenty nebo studenty, kte¥i své
soucasné studium zapocali hned po stredni Skole, a ostatnimi studenty, na tyto rozdily
poukazeme.

8.1 Volba oboru terciarniho vzdélavani

Soucasné studenty oborl kvalifikujicich k vykonu socidlni prace jsme v Gvodni
¢asti dotazniku zadali, aby se pokusili vzpomenout si, jak to bylo, kdyzZ se priblizné pred
rokem rozhodovali o svém dal$im studiu, tj. o studiu na VOS nebo VS. Nejprve jsme se
jich v tomto kontextu ptali na to, jaké aspekty studia a povolani, k némuz toto studium
sméruje, pred podanim pfihlasky zvazovali (viz graf ¢. 42).

. Vice nez 2/3 respondentti bez ohledu na to, zda pravé studovali VOS nebo
VS, uvedly, Ze ve zpétném pohledu si mysli, ze pfed podavanim prihlasek k dalsimu
studiu ,spise" nebo ,urcité" zvazovali:

e zda je studium a zejména nasledné i prace v daném oboru bude bavit,

e soulad mezi oborem a jejich vlastnimi schopnostmi a dovednostmi,

e otazku prospésnosti prace v daném oboru pro spolec¢nost,

e moznosti uplatnéni na trhu prace po absolvovani studia,

e moznost seberealizace v budouci profesi a

e moznost naplnéni vlastniho Zivotniho poslani skrze uplatnéni v daném oboru.

Z tohoto vysledku je patrné, e vétsina studentd obord kvalifikujicich k vykonu
socialni prace vnimala pfi volbé svého dalSiho studia a potazmo i budouciho pracovniho
uplatnéni jako dlleZité jak osobni hledisko, tak spoleienskou relevanci dané profese
a rovnéz presahovou hodnotu, jiz je naplnéni vilastniho zivotniho poslani.

V &em se kariérové rozhodovani studentd VOS a VS lidilo, byl vétsi déraz
studentd VS kladen na to, aby v ramci svého dalSiho studia mohli uplatnit
a rozvijetsvé schopnosti a dovednosti, své osobnostni charakteristiky a rovnéz
své zajmy a koni€ky. Studenti VS tedy vice ne? studenti VOS akcentuji hodnotu
seberealizace v rdmci studia a nasledné profese. Naproti tomu studenti VOS vice
akcentovali , praktické stranky"“ spojené s dalS$im studiem - jednak cCastéji nez
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studenti VS pred podanim ptihlasek zvaZzovali své $ance na Uspéch pfi pfijimacim fizeni
7 v . o T4 v v eV v .
a dale povazovali za dulezité, aby meli moznost pracovat v oboru jiz v dobe studia.

Platové ohodnoceni budouci profese pak zvaZovala pfiblizné polovina jak
studentd VS, tak VOS.

V neposledni fadé se ukazalo, Zze otazka moznosti vyjezdéi do zahranici
v ramci studia nebyla dle vyjadieni respondentd pro jejich rozhodovani o terciarnim
vzdélavani pfilis dblezita, i kdyz studenti VS (30,3 %) ji zvazovali ¢ast&ji neZ studenti
VOS (15,1 %).
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8. Atraktivita oboru a profese socidlni prace pro studenty 1. roénikd VOS a VS oborl
kvalifikujicich k vykonu socialni prace - vysledky dotaznikového Setreni

Graf ¢. 42 Vybavite si, co jste bral/a v Gvahu, kdyz jste si podaval/a pfihlasku
na obor, ktery nyni studujete? (srovnani studenti VOS a VS, v %, Nvos=212;
Nv&=218)
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8. Atraktivita oboru a profese socialni prace pro studenty 1. ro¢nikd VOS a VS obord
kvalifikujicich k vykonu socialni prace - vysledky dotaznikového Setreni

KdyZ jsme se zaméfili pouze na studenty VOS a komparovali jsme mezi
sebou studenty oborl socialni prace a ostatnich obor{l se socialnim zamérenim,
zjistili jsme, Ze tyto dvé skupiny respondentl se aZ na nékolik vyjimek mezi sebou
vyznamné nelisily v tom, co a jakym zplsobem zvaZovaly pfed podanim pFihlagky na
svlj sou&asny obor studia. Ur¢ité odlidnosti jsme nalezli jen v t&chto polozkach:

o Studenti VOS - oborl socidlni prace ¢asté&ji uvadéli, ze ,urcité" zvazovali své viastni
schopnosti a dovednosti (32,8 % ku 23,4 % pro ostatni studenty VOS) a také
pravdépodobnost Uspéchu u pfijimacich zkousek (38,8 % ku 27,7 % pro ostatni
studenty VOS). Tento vysledek by mohl indikovat uréitou vétséi nejistotu mezi zajemci
0 obory socialni prace, co se jejich studijnich schopnosti tyce.

e Studenti VOS - oborl socidlni prace dale ¢ast&ji odmitali, ze by pfed podavénim
pFihlaSek ke studiu zvaZovali platové ohodnoceni pracovniki v daném oboru (59,5 %
ku 47,9 % pro ostatni studenty VOS), tento postoj jim patrné ulehéil volbu oboru,
ktery Casto nepfinasi velké finan¢ni ohodnoceni; a dale, jako irelevantni pro své
rozhodovani o dal$im studiu vnimali otdzku moZnosti vyjezdd do zahraniéi béhem
studia (75,9 % ku 54,3 % pro ostatni studenty VOS).

RovnéZ jsme analyzovali rozdily mezi studenty VS seskupenymi do t¥i
kategorii obord/studijnich programd, které uvedli v dotazniku, a to do kategorie
~Socialni prace" (N=96), ,,Socialni pedagogika™ (N=73) a ,,Specialni pedagogika"
(N=43). S ohledem na relativné nizky pocet respondentl v té&chto skupinach, zejména
pak v kategorii ,Specialni pedagogika", je vsak tfeba tyto vysledky chapat spiSe jako
urcité naznaceni trendu nez reprezentaci skutecnosti.

V otdzce, co VS studenti zvazovali pfed podanim pFihlasky na obor, ktery
nyni studuji, byl indikovan uréity systematicky rozdil mezi skupinou studentl
studujicich obory socialni prace a témi, ktefi uvedli, Ze studuji obory specialni
pedagogiky - podrobné viz graf ¢. 43. Nejvétsi rozdily byly pfitom shledany v téchto
oblastech:

- studenti socidlni prace vyrazné Castéji nez studenti specidlni pedagogiky uvadéli, ze
pred podavanim prihlasek ke studiu zvaZovali své sance na pFijeti, v tomto aspektu
se shoduji i se studenty oboru socialni prace na VOS,

- studenti specialni pedagogiky zase c¢astéji uvadéli, ze zvazovali své zajmy a konicky
a moznosti naplnéni svého Zivotniho poslani skrze praci v daném oboru.
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Graf C. 43 Vybavite si, co jste bral/a v Gvahu, kdyz jste si podaval/a pFihlasku
na obor, ktery nyni studujete? (srovnani studentd VS obory sociélni prace a specialni
pedagogika; v %, Nsp=96; Nspecred=43)
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V neposledni fadé jsme testovali hypotézu, Ze skutecnosti, které studenti
brali v avahu pFi rozhodovani o svém soucasném studiu, se budou lisit
v zavislosti na tom, zda toto studium zapocali hned po maturité nebo az
s urcitym casovym odstupem (tj. studenti ,s odloZzenou poptavkou"). Statisticky i
vécné vyznamné rozdily byly nalezeny pouze ve skupiné soucasnych studentt
VOS; mezi sou¢asnymi studenty VS, ktefi studium nastupovali jako &erstvi absolventi,

a témi ,s odloZzenou poptavkou" rozdily identifikovany nebyly. V ¢em se tedy lisilo
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rozhodovani o dalSim studiu studentd VOS ,s odlozenou poptavkou" (N=143)
a studentd VOS, ktefi dalsi studium zapocali hned po ukonceni stfedni Skoly (N=111)?
Studenti VOS , s odlozenou poptavkou™ méli v nize uvedenych polozkach jiz vyhranénéjsi
nazory, tj. mené casto volili odpoveéd ,nevim" a castéji volili odpovédi ,urcit€" nez
studenti VOS , Cerstvi absolventi®. Jednalo se o tyto aspekty dalsiho studia:

- Nejvétsi rozdil byl nalezen u polozky MoZnost pracovat v oboru jiz v dobé studia®*:
pro studenty ,s odloZenou poptavkou" byl tento aspekt vyrazné dilezit&jsi nez pro
,Cerstvé absolventy", nebot ho pfed podavanim prihlasek ke studiu zvazovalo 60,9
% z nich, zatimco mezi ,Cerstvymi absolventy" pouze 33,3 %.

- Dale, pro studenty ,s odlozenou poptavkou" byla pfi rozhodovani o volbé svého
aktualniho studia velmi duleZitd otdzka MoZnosti napinéni viastniho Zivotniho posléni
skrze uplatnéni v daném oboru,3® tento aspekt zvazovalo 79,1 % z nich (pficemz
odpovéd’ ,urcité ano" volilo 44,8 %), mezi ,Cerstvymi absolventy" pak pouze 55,8 %
(odpovéd' ,urcité ano" volilo jen 19,8 %). Skupina ,s odloZzenou poptavkou" je mimo
jiné tvorfena i témi, ktefi jiz zacali néjaky obor v tercidrnim stupni vzdélavani
studovat, ale zjistili, ,Ze to neni pro né" a ze je pro né obtizné v takovém studiu
pokradovat. V tomto kontextu patrné otazka naplnéni Zivotniho poslani mize nabyvat
na vyznamnosti. Otazka zivotniho naplnéni skrze praci ve studovaném oboru byla
také jedinou polozkou, ve které se ligily odpovédi u student VS - ti ,s odlozenou
poptavkou" uvadéli, ze tento aspekt ,urcité" zvazovali ve 40,8 %, zatimco ,Cerstvi
absolventi® pouze ve 23,3 %.36 Dodejme, Ze studenti VOS ,s odlozenou podavkou"
rovnéz Casté€ji vnimali pravé socialni praci jako profesi, ktera naplfiuje3” - odpoveéd’
Lurcité ano" zvolilo 46,9 % z nich, zatimco mezi ,Cerstvymi absolventy" to bylo jen
27 %.

- Pro vétdi podil studentl VOS ,s odlozenou poptavkou" nez mezi ,&erstvymi
absolventy" byla také vice dllezita otdzka seberealizace v budouci profesi®® - odpovéd’
Juréité ano“ uvedlo 50,3 % studentd ,s odloZenou poptavkou" a pouze 20,7 %
,Cerstvych absolventi®.

- Naopak, co studenti,sodlozenou poptavkou" povazovali pfi svém rozhodovani o svém
aktualnim studiu za bezvyznamné castéji nez ,Cerstvi absolventi®, byla moznost
vyjezdu do zahranié&i b8hem studia®? - Ze toto nezvazovali, uvedlo 69,3 % studentl
,s odloZzenou poptavkou® a 55,8 % ,&erstvych absolvent®.

Jevi se tak, Ze ti studenti, ktefi své sou¢asné studium VOS zapocali az s urcitym
odstupem od ukonceni stredni Skoly, patrné v tomto obdobi sbirali dalsi zkuSenosti
v pracovni ¢ studijni oblasti, které je dovedly ke zmé&né& vnimani dlleZitosti uréitych
aspektl budouci profese pfi rozhodovani o dalim studiu. To se tykalo jednak otazky
zapojeni se do daného segmentu pracovniho trhu jiz béhem studia a dale prostoru pro
osobni naplnéni a seberealizaci v budouci profesi.

Co se tycCe retrospektivniho hodnoceni respondentd (tj. pfed podanim
prihlasek k dalSimu studiu) vztahujiciho se k jejich informovanosti o oboru, ktery
nyni studuji (graf ¢. 44), studenti VOS hodnotili Cast&ji nez studenti VS svou
obeznamenost s oborem jako ,velmi dobrou" (42,9 % ku 34,4 %). Studenti VS byli

34 Cramerovo V = 0,344; Sig. = 0,000.
35 Cramerovo V = 0,306; Sig. = 0,000.
36 Cramerovo V = 0,217; Sig. = 0,014.
37 Cramerovo V = 0,214; Sig. = 0,020.
38 Cramerovo V = 0,305; Sig. = 0,000.
39 Cramerovo V = 0,214; Sig. = 0,020.
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zase Castéji presveédceni, ze jejich tehdejsi informovanost byla ,dostate¢na". Jako spise
¢i zcela nedostatecné hodnotilo své povédomi o daném oboru pfed podanim pfihlasek
ke studiu jen 8,9 % studentl VOS a 10,1 % studentd VS. Respondentl jsme se rovnéz
ptali na to, jak hodnoti své povédomi o svém oboru nyni, tj. témér po jednom roce
studia (graf ¢. 44). Vysledky dokladaji, Ze mirn& narostl podil studentl VOS i VS, ktefi
nyni hodnoti svou informovanost jako ,velmi dobrou®. Mezi studenty pFimo obor{
socialni prace pak ,velmi dobrou® informovanost pfed podavanim pfihlasek ke studiu
uvedlo 48,3 % studentl VOS (N=116) a 31,3 % studentt VS (N=96). Po 1. roce studia
se podily ,velmi dobfe" informovanych studegtﬁ 0 svém oboru socialni prace zvysil jak
mezi studenty VOS (53,4 %), tak studenty VS (40,6 %).

Graf ¢. 44 Hodnoceni vlastni piredstavy o oboru, ktery nyni respondent studuje,
piFed podavanim pfihlasek ke studiu a po 1. roce studia, dle typu skoly (v %,
Nvos=212, Nvs=218)
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Déle, kolem 70 % studentd jak VOS, tak VS uvedlo, e se pred podanim prihlasky
k terciarnimu vzdélavani méli moznost setkat se socialni pracovnici ¢i socialnim
pracovnikem (viz graf €. 45). To je velmi podobny vysledek jako u letonich maturantd,
téch se do kontaktu se socidlnim pracovnikem dostalo pred podavanim prihlasek 66 %
(viz kap. 7.4.1). Mezi studenty pFimo obor@ socialni prace pak byl tento podil jesté
vy$&i — 75,9 % u studentl VOS (N = 116) a 78,1 % u studentl VS (N = 96).

K setkani aktudlnich studentl s touto profesi pak nej¢ast&ji dochazelo v ramci
Skoly, rodiny nebo pfFi jejich dobrovolnické ¢innosti/brigadé (tuto zkusenost udavalo o
14 % vice studentl oborl socialni prace neZ leto$nich maturantd), a to konkrétné pf¥i
téchto prilezitostech (N = 430):
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e kdyz socialni pracovnik fesil néjakou zaleZitost respondenta, jeho rodiny ¢ kamaradu
(34,3 %),

e pfi respondentové dobrovolnické Cinnosti ¢i brigadé (33,7%),

e kdyZ byl socialni pracovnik ve Skole respondenta vykladat o sve profesi (VOS studenti
- 19,6 %, VS studenti - 27,8 %),

o ve $kole v rdmci vyuky & praxi (VOS studenti - 35,8 %, VS studenti - 43 %),

» né&kdo z pfibuznych respondenta je socialnim pracovnikem VOS studenti - 16,9 %,
VS studenti - 25,9 %),

e jinak (14,7 %).

Graf ¢. 45 Osobni setkani respondentd se socialnim pracovnikem/socialni
pracovnici pred podavanim prihlasek ke studiu jejich souc¢asného oboru (v %,
Nvos=212, Nv§=218)
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V nazoru na to, nakolik toto setkani s profesi socialni pracovnik ovlivnilo
rozhodovani soucasnych studenti o tom, Ze budou studovat obory kvalifikujici
k vykonu socialni prace, se respondenti neshoduji, resp. déli se na dvé poloviny
(viz graf C. 46). PFiblizné polovina je presvédcena, Ze tato zkuSenost neméla na jejich
rozhodovani o dalSim studiu zadny vliv, druha polovina je naopak presvédcena, Ze toto
setkani vliv mélo, a to kladny. Pouze 1,4 % studentl VOS uvedlo, Ze vliv tohoto setkani
byl zaporny. Pfimo mezi studenty obor{ socialni prace pak kladny vliv tohoto setkani
na jejich volbu oboru studia uvedlo 50 % mezi studenty VOS (N = 116) a 42,7 % mezi
studenty socidlni prace na VS (N = 96).
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Graf ¢. 46 Vliv osobniho setkani respondenttll se socialnim pracovnikem/socialni
pracovnici na jejichrozhodovani o podani prihlasky ke studiu jejich soucasného
oboru (v %, Nvo§=212, Nv§=218)

100%
90%
80%
70%
60%
50%

50,7%
40%

U 2,40
30%

20%
10%

,0% 1,4%
0%
Zadny Ano, kladny Ano, zaporny

mVvVS =VOS

8.2 Ocekavani respondenttll od jejich soucasného studia

Na rozdil od maturantd (viz kap. 7.2) jsme se studentl obor( kvalifikujicich
k vykonu prace jiz neptali, co oCekavali od svého dalsiho studia v dobé podavani
pfihlasek ke studiu, ale ptali jsme jich na to, co o¢ekavaji od svého nynéjsiho studia (viz
graf ¢. 47).
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Graf . 47 Ocekavani respondentdl, ktera spojuji se svym souc¢asnym studiem
(srovnani studenti VOS a VS, v %, Nvos=212, Nvs=218)

w=  VOS 63,2% 17,5% 19,3%
o ©’2
S
ST O .
=2 v$ 53,2% 32,1% 14,7%
S
%‘_ VOS 15,6% 68,4% 16,0%
Q
&
Sa .
2 Sl 14,7% 75,2% 10,1%
k.
gZ2=85 vos 59,4% 32,5% 8.0%
2°935
252528
o T n & v
fEC8g VS 46,3% 41,3% 12,4%
4 E o v
2 ST E vOs 24,5% 65,6% 9,9%
00 EO®
cESEScunk
NS5.8 2
3 = v
= 5 7 ‘_f B 12,8% 74,8% 12,4%
>
- % "
22935 vo$ 19,8% 67,0% 13,2%
o 2 ETG
c S S
NOT o
sEZ2S & o [5) 9
sB7Y VS 17,9% 70,6% 11,5%
a
= §
5 &% VoS 90,6% 7.1%
> 2
N ) Q
o2 2 M
= 50 v Ef 92,2% 5,0%
aiﬁ@ vos § 98,1% 9%
T C n C
583
g 2 > Y
NTRS VS 96,8% 9%
T 8 =
Yo § VOS 87,7% 5,7%
Toe20
58823 ,
NTe 3 vs [FEA 89,4% 3,7%
c © ©
[ N
sm > 08 .
Lol "wE VOS 42,9% 50,9% 6,1%
S8 232399
£ 28359
CESH>D 0 3
©88g8¢® VS 39,9% 56,0% 4,1%
N X x’s

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mENe “Ano  Nevim

Ukazalo se, Ze jejich nejcastéjsi ocekavani jsou velmi podobna tém, ktera uvedli
maturanti. Prvni tfi nej¢astéji uvadéna ocekavani byla pro obé skupiny shodna, jediny
rozdil byl v opa&ném poradi téch olekavani, kterd se u maturantd ocitla na 2. a 3. misté&.
Studenti obortl kvalifikujicich k vykonu socialni prace, bez ohledu na to, zda
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tyto obory studovali na VOS nebo VS, nejéastéji od svého soucasného studia
ocekavali:

1. ziskani odbornych znalosti a dovednosti,
2. moznost rozvijet vlastni osobnost a
3. snazsi nalezeni dobrého zaméstnani po ukonceni daného studia.

Oproti maturantéim studenti VOS i VS méné &asto od svého souéasného
studia o€ekavali ziskani vyssi kvalifikace v oboru, ktery studovali na stfedni $kole.
Toto ocekavala jen pfiblizné polovina studentd VOS/VS.

Jesté vyraznéjsi rozdil byl pak sledovan u ocekavani, tykajiciho se mozZnosti
studovat i v ciziné - zatimco toto od svého dal$iho studia o¢ekavalo 47,1 % maturantd,
ktefi se hlasili na VS - obory socialni prace (viz kap. 7.3.3), a 40,7 % maturantd, ktefi
se na tyto obory hlasili na VOS, studenti obord kvalifikujicich k vykonu socidlni prace na
VOS moznost studia v zahrani¢i od svého soucasného studia ocekavali jen v 17,5 %
a studenti VS v 32,1 % pfipadd. Zde je patrné, Ze studenti VS maji o studium v zahrani¢f
prece jen vétsi zajem nez studenti VOS, nicméné i tak je to pouze 1/3 z nich.

Rozdily mezi studenty VOS a VS pak byly dale sledovény jesté u dvou dalsich
ocekavani, a sice studenti VS castéji nez studenti VOS od svého soucasného
studia ocekavali, ze:

- budou moci studium kombinovat se svymi volnolasovymi aktivitami
- a ze si diky studiu ,prodlouzi mladi" - odklad nastupu do zaméstnani.

Ocekavani od soucasného studia nahlizeno optikou pouze studentti obort
socialni prace se prekvapivé v zasadé nelisi od pravé popsanych zjisténi, véetné toho,
e rozdily indikované mezi studenty VOS a VS bez ohledu na obor studia byly nalezeny
rovnéz u studentd oborl socidlni prace. Jejich pohled se podle typu &koly ligil pouze
v otdzkach studia v zahrani¢i (studenti VOS ocekdvaji toto vyrazné méné casto nez
studenti VS - 13,8 % (N=116) ku 35,4 % (N=96)) a moznosti kombinovat studium se
svymi volnoéasovymi aktivitami (VOS studenti - 61,2 %, VS studenti - 75 %).

Rovnézu ocekdvanispojovanych se sou¢asnym studiem jsme testovali hypotézu
o rozdilnych ocekavanich ,,cerstvych absolventl" a studentd ,s odlozenou
poptavkou. Statisticky i vécné vyznamné rozdily byly nalezeny opét pouze ve
skupiné soucasnych studentd VOS. Studenti VOS ,,s odloZenou poptavkou“ (N =143)
méli v nize uvedenych ocekavanich opét vyhranénéjsi nazory, tj. méné casto volili
odpovéd' ,nevim" a ¢asté&ji volili odpovédi ,uréité" nez studenti VOS , &erstvi absolventi®
(N=111):

- od svého soucasného studia ,urcité" oéekavalo 68,5 % studentd ,s odlozenou
poptavkou®, ze bude rozvijet jejich osobnost*’; mezi ,Cerstvymi absolventy" to bylo
42,3 %:;

- dale, pro studenty ,s odlozenou poptavkou® byla velmi dileZitd i MoZnost kombinovat
studium s praci/brigadami*! (nejlépe pfimo v oboru), tuto moznost od svého studia
Lurcité" ocekavalo 45,5 % z nich, mezi ,erstvymi absolventy" pak pouze 26,1 %;

b4\

- studenti ,s odloZzenou poptavkou"™ naopak od svého soucasné studia ,urcité
neocekavali:

40 Cramerovo V = 0,230; Sig. = 0,004.
41 Cramerovo V = 0,241, Sig. = 0,005.
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o ziskani vyssi kvalifikace v oboru, ktery vystudovali na stfedni sSkole*? - 26,6 %
(.Cerstvi absolventi - 17,1 %);

o ,prodlouZeni mladi* diky odloZeni nastupu do zaméstnani*® - 53,1 % (,Cerstvi
absolventi - 14,4 %) a

o moZnost studovat v zahrani¢i** - 38,5 % (,Cerstvi absolventi - 18 %).

8.3 Atraktivita oboru a profese socialni prace

Dle vysledkd statistické analyzy neni ve vnimani socialni prace mezi studenty
VOS a VS statisticky vyznamny rozdil. Souc¢asné nebyl shledan ani vécny rozdil
v jejich pohledu na socidlni praci, s vyjimkou toho, Zze studenti VOS jsou &astéji nez
studenti VS toho nazoru, Ze socialni prace

- je praci v kancelafi (souCet odpovédi ,spiSe ano" a ,urcité ano": 49,5 % VOS studenti
vs. 40,8 % VS studenti),

- je profesi s sirokym uplatnénim (soucet odpovédi ,spise ano® a ,urcité ano™: 84,9 %
VOS studenti vs. 75,7 % VS studenti),

- arovnéZ jsou silnéji presveédceni, Ze socialni prace ma blizko k psychologii (odpovédi
Lurcité ano“: 40,1 % VOS studenti vs. 30,3 % VS studenti).

S ohledem na uvedenou podobnost pohledld obou podskupin respondentd
prezentujeme nie vysledky souhrnné za vSechny studenty oborl kvalifikujicich
k vykonu socialni prace (viz graf ¢. 48).

Studenti obor( kvalifikujicich k vykonu socidlni prace vnimaji socialni praci
predevsim jako:

- praci s lidmi (,urcité ano" 84 %),
- pomahajici profesi (,urcité ano“ 77,4 %),
- praci, kterd ma smysl (,urcité ano" 68,6 %),

- praci, ktera nabizi pomoc v obtizné situaci (,urcité ano" 51,4 %).

Vétsina téchto student( dale se socialni praci spojuje tyto atributy:

- profese s pestrou skalou ¢innosti (soucet ,,urcité ano" a ,spiSe ano“: 87 %),
- ma blizko k psychologii (soucet ,urcité ano" a ,spiSe ano“: 86 %),

- profese s sirokym uplatnénim (soucet ,urcité ano" a ,spiSe ano“: 80,2 %),
- prace, ktera naplriiuje (soucet ,urcité ano" a ,spise ano": 80 %) a

- tézka prace (soucet ,urcité ano" a ,spiSe ano": 70,9 %).

42 Cramerovo V = 0,257; Sig. = 0,002.
43 Cramerovo V = 0,412; Sig. = 0,000.
44 Cramerovo V = 0,230; Sig. = 0,009.
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Vétsina studentl naopak nesouhlasi stim, Zze by pro socialni praci byly
charakteristické tyto aspekty:

- neprijemny pracovnik (soucet ,urcité ne" a ,spiSe ne": 76 %),
- dobre placena prace (soucet ,urcité ne" a ,spise ne": 67,5 %) a

- kontrola a nesmysiné pozadavky (soucet ,urcité ne" a ,spise ne"“: 55,1 %).

Nicméné praveé s otdzkou kontroly a nesmysinych poZadavk(d se pojila nejvétsi
nejistota - 30,2 % student( uvedlo, Ze si nejsou jisti, zda se jim tento prvek se socialni
praci asociuje Ci nikoliv, podobné jako u otazky, zda jde o praci s nizkou Ci spise vysSsi
spoleCenskou prestizi (27,4 % odpovédi ,nejsem si jisty/a").

Graf ¢. 48 Pohled studentd obort kvalifikujicich k vykonu socialni prace na
profesi socialni prace (v %, N=430)
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Rovnéz atributy oboru/profese socidlni prace jsme nasledné nahlizeli perspekti-
vou studentii, kteFi pfimo socialni praci studovali, at jiz na VOS ¢&i VS. Jejich
pohled se od hodnot namérenych pro cely soubor lisil vyznamnéji pouze u ctyr
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polozek (viz graf &. 49). Studenti oborG socidlni prace na VOS i VS byli éastéji nez VS
studenti oborl socialni a specialni pedagogika toho nazoru, ze socialni prace je:

- profesi s Sirokym uplatnénim a pestrou skalou ¢innosti,
- je praci, kterd naplnuje a
- je praci v kancelaFi.

Studenti obor{ socidlni prace, mozna i diky svému sou¢asnému studiu, vidi vice
moznosti pro uplatnéni socialniho pracovnika na trhu prace, socidlni praci povazuji za
nestereotypni profesi. Soucasné tuto profesi vnimaji jako tu, kterd ma potencial je
osobné naplfhovat. Coz, jak uvadime nize (kap. 8.4), néktefi studenti ve volnych
odpovédich uvadéli, Zze je naopak socialni prace nenaplfnuje, a proto se ji vénovat
profesné necht&ji. Nicméné téma osobniho naplnéni skrze praci je zfejmé dlleZité i pro
ostatni studenty obor{ se socidlnim zamé&trenim.

V neposledni fadé bychom radi upozornili na odliSné vnimani socialni prace

- Ve Ve Y4 7 Ve ’ o o . ré

v oblasti terénni vs. kancelarska cinnost. Zatimco pouze 1/4 studentu oboru socialni

a specialni pedagogika si mysli, Ze socialni prace je praci v kancelafi, mezi studenty

. s r r . ’ v . s s s r_r . v o
socialni prace je to vice nez 1/2. Jedina hypotéza, ktera se nabizi, je, ze zpusob
prezentace profese socidlni prace a pfipadné typ praxi zajistovanych v ramci studia vede
M o o . Ve Ve r v v . r v 7 v v 7 v

polovinu studentu oboru socialni prace k zavéru, ze se jedna prevazne o kancelarskou

praci.

Graf €. 49 Pohled studentil vybranych obor{i na urcité aspekty profese socialni
prace, soucet odpovédi ,urcité ano" a ,spise ano" (v %, Nvos_sp=116, Nvi_sp=96,
Nv&_socped=73, Nv&_specred=43)
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Tématu prestize profese socialni pracovnik byly v dotazniku vénovany
jesté dalsi dvé otazky. Nejprve méli studenti sami podle svych preferenci obodovat
nabidnuty seznam 13 profesi, podle toho, nakolik si oni sami dané profese vazi (viz kap.
5.3.3). Nasledné méli uvést, jak by podle nich podle stejného klice hodnotila profesi
sociadlni pracovnik vefejnost, tj. jakou pti¢ku od 1 (nevice dlleZitd profese) do 13
(nejméné dlleZita profese) by vefejnost této profesi pfifadila. Touto projektivni otazkou
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jsme méfili to, jaky si studenti mysli, Zze je obraz profese socialni prace mezi béznou
populaci a jak velky je rozdil mezi tim, jak sami prestiz této profese vnimaji a jaky
predpokladaji, ze je jeji obraz u verejnosti.

Studenti obord kvalifikujicich k vykonu socialni prace Ffadili profesi
~Socialni pracovnik" nejc¢astéji na 2. (20,7 %) a 3. misto (20 %). Nicméné podle
primeérné hodnoty 3,95 by této profesi prisluselo misto 4. Kdyz jsme pak podle
primérnych hodnot sledovanych zvlast pro studenty VOS a zvlast pro studenty VS
nabidnuté profese seradili, ocitl se socidlni pracovnik u studentl VOS na 3. misté a u
studentl VS na 4. misté. Rozdil v poradi ,socidlni pracovnik® - ,soudce", ktefi si
»~Navzajem vymeénovali® 3. a 4. pozici, byl jedinym rozdilem ve vnimani nabidnutych
profesi mezi studenty VOS a VS. Proto opét nize v tabulce &. 16 uvadime data pro cely
soubor. Rovnéz elaborace pro jednotlivé skupiny oborili nezjistila vyznamnou
zménu ve vnimani prestize profese socialni pracovnik. Hodnoceni studentt oborl
socidlni prace se pohybovala kolem primé&ru za cely soubor. Nicméné je nutno uvést,
7e podobné jako ostatni studenti VOS i studenti VOS oborl socidlni prace umistovali na
3. misto ,socidlniho pracovnika" (bodovy priimér 3,5) a nikoliv ,soudce". A naopak,
studenti VS oborl socialni prace umistovali ,socialniho pracovnika" az za ,soudce", tj.
na 4. pti¢ku, s prdmé&rnym bodovym hodnocenim 4,1.

Dodejme, Ze stejné jako u maturantd se na 1. mist& s velkou pfevahou umistila
profese ,lékar". Cislo 1, tedy ze tuto profesi vnimaji jako profesi, které si vazi nejvice,
ptifadilo Iékafi 70,9 %; u socidlniho pracovnika to bylo 9,8 % respondentd.

Tabulka ¢. 16 Prestiz povolani o¢ima studentl obori kvalifikujicich k vykonu
socialni prace (primé&rné bodové hodnoceni a poradi)

poradi dle vyzkumu pro

profese pramér poradi populaci CR 15+, CVVM
(2016)

|ékar/lékarka 1,7 1. 1.
zdravotni sestra 3,2 2. 2.
socialni pracovnik/pracovnice 3,95 3. XXX*
soudce/soudkyné 4 4, 3.
policista/Policistka 4,6 5. 6.
truhlar 6,7 6. 7.
Gcetni 6,9 7. 8.
stavebni délnik 7,1 8. 10.
programator/ka 7,2 9. 4,
ministr/Ministryné 7,9 10. 9.
sekretarka 8,2 11. 12.
knéz 8,5 12. 11
uklize¢ka 8,6 13. 13.

Pozndmka: Jde o prdmérné hodnoceni na $kdle 1-13. Instrukce pro respondenty znéla: Vyberte povolani,
jehoz si vazite nejvice, a dejte mu Cislo 1. Poté vyberte povolani, jehoZ si vazite nejméné, a dejte mu Cislo
13. Poté postupujte odshora dold a véem zbyvajicim pfifadte pofadi od 2 do 12 podie osobniho uvéZeni. Cisla
od 2 do 12 se mohou opakovat.

* profese socialni pracovnik nebyla do vyzkumu prestiZe povolani CVVM zarazena (podrobné viz kap. 5.3.3).

Z tabulky €. 16 je dale zfejmé, Ze studenti obort kvalifikujicich k vykonu socialni
prace se ve svém hodnoceni nabidnutych profesi v nékterych pfipadech dost lisi od
vétsSinové populace. Tykalo se to zejména profese ,programator", kterou lidé v CR

112



8. Atraktivita oboru a profese socialni prace pro studenty 1. ro¢nikd VOS a VS obord
kvalifikujicich k vykonu socialni prace - vysledky dotaznikového Setreni

zaradili na 4. misto a nasi studenti az na misto 9., tedy o 5 pri¢ek nize. Naopak, profese
~stavebni déInik® byla studenty vnimana jako vyznamnéjsi - o 2 pficky vySe neZ
v populaci CR.

Pomoci faktorové analyzy*> jsme se déle pokusili zjistit, jestli hodnoceni prestize
téchto polovani studenty VOS a VS vykazuje néjaky vzorec i odkazuje k néjaké
obecnéjsi strukture povolani. Faktorova analyza identifikovala 3 skupiny profesi,
které k sobé maji dle nasich dat blizko, a jednu profesi, ktera tvori samostatnou skupinu.
Tyto tedy celkem 4 skupiny vysvétluji ale pouze 60,8 % rozptylu odpovédi, nejedna se
tedy o nijak silny model. Skupiny profesi extrahované faktorovou analyzou pak byly
tyto:

1. fyzickd prace: stavebni délnik, truhlaf, uklizecka + administrativni cinnosti:
sekretarka, ucetni

2. pomahajici profese/ prace s lidmi: lékaF, zdravotni sestra, socialni pracovnik
3. politické profese (ministr, soudce) + programator + policista
4. knéz

Profese socialni pracovnik dle dotdzanych student( tedy, podobné& jako u
maturantll, spadd mezi pomahajici profese, tj. které dale v nadem dotazniku reprezen-
toval Iékar a zdravotni sestra.

Stejnou analyzu jsme nasledné provedli samostatné pro studenty VS46
a pro studenty VOS%’. U studentd VS socialni pracovnik rovnéz spadal do jedné
skupiny s |ékafem a zdravotni sestrou, tuto skupinu vSak jesté posilila povolani policista
a soudce. U student@i VOS tvofil socidlni pracovnik skupinu se zdravotni sestrou
a ponékud prekvapivé (nebot takto se povoldni neseskupila ani u maturantd) se
sekretarkou. Nicméné toto vnimani socidlni prédce na pomezi mezi pomahajici
a administrativni ¢innosti u studentl VOS podporuje i vy$e uvedeny relativné velky
podil téch, kdo jsou pfesvédceni o tom, Ze socialni prace je kancelarskou praci (49,5 %;
viz vyge). Nutno dodat, Ze zejména pracovni pozice uréené socidlnim pracovnikim ve
verejné spravé skutecné zahrnuji i nemaly podil prace v kancelafi.

Faktorova analyza pro studenty oboril socialni prace prokazala u studentd
VS48 konzistentnost s vysledky za cely soubor respondentu (viz vyse), tj. u respondentd,
ktefi studovali socialni praci na VS, tvoril socialni pracovnik skupinu opét s Iékafem
a zdravotni sestrou. U studentd obor& socialni prace na VOS$4° pak socialni
pracovnik spadal do jedné skupiny se socialni sestrou a policistou. Zde se jevi
jako mozny spolecny prvek smésice pomoci a dohledu adresované jednotlivym lidem
(klientdm, pacientim, ob¢anlim), které v rlizné mite charakterizuji véechny tfi profese.

Vysledky dotaznikového Setfeni dale poukdzaly na to, Ze studenti obord
kvalifikujicich k vykonu socialni prace jsou pfesvédceni o tom, Ze z hlediska verejnosti
neni jejich budouci profese hodnocena jako ptili§ dlleZitd - prestizni. Studenti VOS i

4 Metoda: Principal components, rotace Varimax, KMO = 0,701, Bartlett s Test of Sphericity Sign. 0,000.

46 Metoda: Principal components, rotace Varimax, KMO = 0,697, Bartlett s Test of Sphericity Sign. 0,000.
4 faktorové feseni vysvétlovalo 63,3 % rozptylu odpovédi.

47 Metoda: Principal components, rotace Varimax, KMO = 0,752, Bartlett s Test of Sphericity Sign. 0,000.
5 faktorové reseni vysvétlovalo 65,6 % rozptylu odpovédi.

48 Metoda: Principal components, rotace Varimax, KMO = 0,670, Bartlett"s Test of Sphericity Sign. 0,000.
4 faktorové feseni vysvétlovalo 67,5 % rozptylu odpovédi.

49 Metoda: Principal components, rotace Varimax, KMO = 0,759, Bartlett "s Test of Sphericity Sign. 0,000.
4 faktorové reseni vysvétlovalo 61,1 % rozptylu odpovédi.
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VS shodné predpokladaji, ze bézna vefejnost by mezi profesemi uvedenymi
v tabulce ¢. 16 zaFadila socialni praci na 7. pricku. Horsi vnimani profese socialni
pracovnik vefejnosti pFitom predpokladaji studenti obord socialni prace,
zejména ti z VS nez studenti ostatnich sledovanych obora (srov. graf ¢. 50). Je
otdzka, co je pri¢inou tohoto vysledku, nicméné jako hypotéza se nabizi to, Ze studenti
obor{ socialni prace mohou jiz nyni, tj. v dobé& studia, zaZivat pfimo na sobé& postoje
veFejnosti vQ¢i profesi, na kterou se ptipravuji, a tyto promitaji do svého hodnoceni.

Graf ¢. 50 Prestiz povolani ,socialni pracovnik" predpokladana u verejnosti, dle
obort studia respondentti, primérné bodové hodnoceni

13
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9
7,4

711 6,5 6,9 6,6
7
5
3
1

VOS_socidlni  VS_socialni VS_socialni VS_speciadlni  VOS_jiné soc.
prace prace pedagogika pedagogika obory

Jak ale ukazuji vysledky Setfeni mezi maturanty, v priméru maturanti, ktefi
nemaji zajem obory socidlni prace studovat a lze je tedy povazovat za ,béZznou
verejnost", radi socidlni praci na 5. az 6. misto (srov. kap. 7.4.4). Relativné nizké
hodnoceni profese socialni prace, které studenti prisuzuji verejnosti a soucasné
oCekavané nizsi platové ohodnoceni jsou faktory, které mohou vyrazné snizovat
atraktivitu studia obor( socialni prace a rovnéz zajem nasledné v této profesi plsobit.
Lze se totiz domnivat, Ze o obor, o kterém jsem presvédcen, Zze mi nepfinese uznani
okoli ani dobry plat, budou mit zdjem jen velmi motivovani studenti a ti, ktefi si nejsou
svou profesni volbou zcela jisti, radé€ji zvoli obor jiny. Na druhou stranu z hlediska
vzdélavateld v socidlni praci by tato situace mohla byt vnimana jako svym zplsobem
pfiznivd, nebot pracovat s motivovanymi studenty je vZdy radostnéj$i nez
s nemotivovanymi.

8.4 Zajem o uplatnéni v profesi socialni pracovnik

Z hlediska zdjmu o praci v profesi socialni pracovnik po ukonceni soucasného
studia byla nalezena urcita (slabsi) statisticky vyznamna souvislost mezi typem studia,
tj. VOS vs. V5.5 Jak ukazuje graf ¢ 51, vice nez 60 % studentl VOS vyjadfilo zéjem
po ukonceni svého soucasného studia pracovat v oboru socialni prace. Naproti tomu, o
praci v pozici socialni pracovnik uvazuje méné nez polovina (47,7 %) VS studentd.

Vice neZ tfetina respondent( pak v tomto ohledu zatim nebyla rozhodnuta. Ti
studenti, ktefi uvedli, Ze po skonceni studia nemaji zdjem pracovat jako socidlni
pracovnici, tento svij nezdjem nejcasté&ji zdlvodriovali tim, e nestuduji pfimo obor
socialni prace, ale obor jiny (Casto specialni pedagogika, méné casto socidlni di

S0 phj = 0,165, Sign. = 0,003.
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predskolni pedagogika a psychologie) a tomu se chtéji vénovati po ukonceni studia.
Déle 6 studentd uvedlo, Ze socidlni praci si zkusili, ale nenaplfiuje je a 5 studentl
poukazovalo na nizké platové ohodnoceni.

Graf €. 51 Zajem o praci v profesi socialni pracovnik, studenti VOS vs. studenti
VS (v %, Nvos=212, Nv&=218)
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Prohlubujici analyza prokazala slabsi stfedné silnou (Cramer’s V = 0,275)
statisticky vyznamnou (Sign. = 0,000) souvislost mezi oborem, ktery respondenti
v dobé vyzkumu studovali, a zajmem o to, pracovat po ukonceni studia v pozici socialni
pracovnik. Celkem ocekdavatelné mélo praci v této profesi vyrazné castéji zajem
studenti pfimo obori socialni prace. Naopak, nejmensi zajem byl pozorovan mezi
studenty oborl specialni pedagogika (podrobné viz graf & 52). I kdyZ je spektrum
obor(, které k vykonu socidlni prace dle platné legislativy kvalifikuji, pomé&rné Siroké,
presto Ize ,ptilivt novych socidlnich pracovnikl oéekévat predevsim pravé ze studijnich
program{ zamé&Fenych pFimo na socidlni praci.

Graf ¢. 52 Zajem o praci v profesi socialni pracovnik, studenti dle supin obor

(v %, Nvog sp=116, Nv&_sp=96, Nv&_socred=73, Nv&_specred=43, Nvos_ost=94)
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8.5 Shrnuti

. Vysledky Setfeni mezi studenty obor{ kvalifikujicich k vykonu socidlni prace na
VOS a VS prokazaly, zZe tito studenti maji k profesi ,socialni pracovnik™ odlisny
vztah nez maturanti dotazovani v ramci paralelniho dotaznikového setfreni,
soucasné jsou sami presvédceni o tom, Ze k ni maji i odliSny vztah nez bézna
vefFejnost. Pro studenty oborl kvalifikujicich k vykonu socidlni prace predstavuje
povolani ,socialni pracovnik® povolani, kterého si nejvice vazi hned po |ékafi a zdravotni
sestfe. Socidlniho pracovnika tedy zaradili jiz na 3. misto, maturanti mu pfisoudili misto
5. a sami studenti obord kvalifikujicich k vykonu socidlni prace jsou v priméru
presvédceni, ze bézna verejnost by ho zaradila az na misto 7.

Ti studenti, ktefi studuji pfimo obory socialni prace se tak rozhodli studovat obor,
ktery oni sami vnimaji jako prestizni, ale zaroven jsou presvédceni, Ze vétSinova
spolecnost si ho pfFiliS nevazi, nepfinasi vyhodné platové podminky a je praci pomérné
naro¢nou. Co je tedy na profesi socialni prace pfitahuje? Odpovédi do znacné miry
rezonuji se zjisténimi obsahové analyzy semindarnich praci VS studentl oboru socidlni
prace (srov. kap. 6), a sice socialni praci vnimaji jako pomahajici profesi, ktera
ma smysl a zabyva se pfimo praci s lidmi, soucasné je praci variabilni a se
sirokym uplatnénim, ma blizko k psychologii a ma potencial ty, kdo ji
vykonavaji, napliovat. Lze predpokladat, Ze tyto parametry a hodnoty ladi
s osobnostnim nastavenim studentl oborl kvalifikujicich k vykonu socidlni prace, nebot
dle svych vyjadreni pfi volbé tohoto oboru v prvé radé zvazovali:

- zda je studium a zejména nasledné i prace v daném oboru bude bavit,

- soulad mezi oborem a jejich vlastnimi schopnostmi a dovednostmi,

- otazku prospésnosti prace v daném oboru pro spolecnost,

- moznosti uplatnéni na trhu prace po absolvovani studia,

- moznost seberealizace v budouci profesi a

- moznost naplnéni vlastniho zivotniho poslani skrze uplatnéni v daném oboru.

Vétsina studentd téchto oborti se se socialni pracovnici ¢i pracovnikem
méla mozZnost setkat dfive, nez zapocala své nynéjsi studium, pricemz mezi
studenty obor{ socialni prace to byly dokonce 3/4 z nich. Kladny vliv tohoto setkani
na jejich rozhodnuti pro obor socialni prace vsak deklarovala pouze polovina
studentd socialni prace na VOS a 42,7 % studentd socialni prace na VS. Ostatni
byli presvédcleni, Zze se pro obor socialni prace rozhodli nezavisle na této zkusenosti.
PFiblizné pro 1 % z nich pak byla uvedena zkusenost spise odrazujici, pfihlasku ke studiu
socialni prace vsak podali i pfesto.

Od svého soucasného studia pak studenti obori socialni prace ocekavali
v podstaté to stejné jako studenti ostatnich obord kvalifikujicich k vykonu socialni prace.
Jednalo se zejména o:

1. ziskani odbornych znalosti a dovednosti,
2. moznost rozvijet vlastni osobnost a
3. snazsi nalezeni dobrého zaméstnani po ukonceni daného studia.

Déle, zatimco studenti VOS ¢asté&ji ocekavali, e v rdmci studia budou zajitovany
praxe a ze také budou moci béhem studia i pracovat, nejlépe pfimo v oboru, ktery
studuji, studenti VS kladli vét&i diraz na sladéni studia s jejich volno¢asovymi aktivitami
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a na navaznost studia na jejich konicky a zajmy. Tyto dvé skupiny se rovnéz liSily
v otazce zajmu o studijni vyjezdy do zahranici v ramci studia - toto od svého studia
o¢ekdvalo 32,1 % studentd VS, ale pouze 17,5 % studentl VOS.

Po ukonceni studia pak o povolani ,,socialni pracovnik" v dobé vyzkumu
uvazovalo 47,7 % studentti VS a 60,4 % studentti VOS. Z hlediska studovanych
oboréi pak zajem o pracovni uplatnéni v oblasti socialni prace nejcastéji
deklarovali pravé studenti obord socialni prace - na VOS 69 % a na VS 64,6 %.
Nejmens&i z&jem o profesi socialni pracovnik pak deklarovali VS studenti obor( specialni
pedagogika, kterych o praci v této profesi uvazovalo jen 23,3 %.
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9. Zaveér a doporuceni

Téma atraktivity oborl Socidlni prace jsme v této studii nahlizeli z nékolika
perspektiv. Jednak jsme s vyuzitim obsahové analyzy seminarnich praci a zejména
dat ziskanych prostfednictvim dotaznikovych Setfeni zkoumali predstavy maturantd
vybranych typl stfednich $kol a studentd 1. ro¢nikl denniho studia VOS a VS, oborl
kvalifikujicich k vykonu socialni prace, zkoumali pFedstavy o socialni praci a prestizi
povolani ,socialni pracovnik" téch, kdo se pravé rozhoduji o svém dalSim studiu,
a téch, kdo jiz studium obor( socidlni prace zahajili. Sou¢asné jsme analyzovali
kariérové rozhodovani, zejm. ve smyslu volby dalsi vzdélavaci drahy po stfedni skole,
téchto mladych lidi, pricemz zvlastni pozornost byla samoziejmé vénovana pravé
volbé oborl socidlni prace, a to i s ohledem na typ tercidrniho vzdélavani, tedy VOS vs.
VS. V této ¢&asti analyzy byly, kromé& vySe zmin&nych zdrojli dat, vyuzita i data
administrativni povahy o poctech uchaze&l o tercidrni vzdé&lavani, poctech té&ch, kdo
k pfijimacim zkouskam pfisli, a o pocCtech pfijatych.

V této zavérecné kapitole nejprve strukturované a struc¢né shrneme hlavni
zjisténi a nasledné uvedeme nékolik doporuceni, kterd by dle naseho nazoru
mohla prispét k tomu, aby se na obory socialni prace v terciarnim studiu hlasilo vice
zdjemcu nez dosud.

Jaky je obraz socialni prace a prestiz profese ,socialni pracovnik" v ocich
letosnich (Skolni rok 2018/19) maturanti?

I kdyZ obor socidlni prace nepatfil u maturantl 2018/19 mezi nejzadané&jsi obory
dalSiho studia, nelze fici, ze by o této profesi neméli urcité povédomi anebo ji vnimali
prevazné negativné. Naopak, témé&r 2/3 nasich respondentt uvedly, Ze se b&hem svého
Zivota jiz mély moznost se socidlni pracovnici ¢i socidlnim pracovnikem setkat, a to
nejcastéji ve Skole v ramci vzdélavani nebo v rodiné/okruhu svych zndmych, kdyz
socialni pracovnik resil néjakou zalezitost pfimo ¢lena rodiny ¢ kamarada.

Podle maturant{ je pak profese socidlni prace profesi, ktera predevsim:
e zahrnuje praci s lidmi (95,3 %)>!,

e je pomahajici profesi (85,4 %),

e poskytuje pomoc v obtizné situaci (79,6 %),

e je praci, kterd ma smysl (73,7 %) a

e ma blizko k psychologii (65,4 %), ale

e je Spatné placena (56,9 %).

51 Jedna se o soucet odpovédi ,spiSe ano" a ,urcité ano".
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Negativni obraz této profese, ktery nékdy byva podporen i médii, stfredoskolaci
spiSe odmitaji:
e 53,1 %52 maturantd odmitlo, e by se jim se socidlni praci asocioval nepfijemny
pracovnik a

e 41,2 % se socidlni praci vyslovné nespojovalo kontrolu a nesmysiné pozadavky
a 37,4 % si v této véci nebylo jisto.

V neposledni radé nejistotu ohledné toho, zda dany atribut socidlni praci priradit
¢i ne, vyjadrovali maturanti kromé zminéného kontrolniho prvku i v otazkach, nakolik
tato prace mize byt osobné naplriujici (34,4 %) a zda se jednad o profesi se Sirokym
uplatnénim (29,9 %). Tretina maturant( se také nedokdazala rozhodnout, zda se jedna
o profesi spiSe s vyssi Ci spiSe nizsi spoleCenskou prestizi. Kdyz pak sami méli sefadit
13 nabidnutych profesi podle toho, jak si jich oni sami vazi, zaradili profesi ,socialni
pracovnik® do prvni poloviny, tj. mezi povolani, kterd vnimaji jako ty vice prestizni.
Profesi socidlniho pracovnika Fadili prdimérné na 6. pozici, nicméné& kdyZ jsme tyto
profese sefadili podle primé&rného dosazeného skére, pak se socidlni pracovnik umistil
na 5. nejprestiznéjSim misté mezi policistou a programatorem.

Jak obor socialni prace a prestiz profese vidi ti, kdo jiz témér rok obory
kvalifikujici k vykonu socialni prace studuji v ramci terciarniho vzdélavani?

Studenti obort kvalifikujicich k vykonu socialni prace vnimali socidlni praci pfedevsim
jako:

- praci s lidmi (,urcité ano" 84 %),

- pomahajici profesi (,urcité ano" 77,4 %),

- praci, ktera ma smysl/ (,urcité ano" 68,6 %),

- praci, ktera nabizi pomoc v obtizné situaci (,urcité ano" 51,4 %).

Vétsina té&chto studentt dale se socidlni praci spojuje tyto atributy:

- profese s pestrou skalou ¢innosti (soucet ,urcité ano" a ,spiSe ano": 87 %),
- ma blizko k psychologii (soucet ,urcité ano"™ a ,spiSe ano“: 86 %),

- profese s Sirokym uplatnénim (soucet ,urcité ano" a ,spiSe ano": 80,2 %),
- prace, ktera naplriuje (soucet ,urcité ano" a ,spise ano": 80 %) a

- tézka prace (soucet ,urcité ano" a ,spise ano"“: 70,9 %).

Vétsina studentl naopak nesouhlasi s tim, Ze by pro socialni praci byly charakteristické
tyto aspekty:

- neprijemny pracovnik (soucet ,urcité ne" a ,spiSe ne": 76 %),
- dobre placena prace (soucet ,urcité ne" a ,spiSe ne": 67,5 %) a

- kontrola a nesmysiné poZadavky (soucet ,urcité ne" a ,spise ne“: 55,1 %).

52 Jedna se o souclet odpovédi ,spise ne" a ,urcité ne".
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Nicméné pravé s otazkou kontroly a nesmysinych poZadavk( se pojila nejvétsi
nejistota - 30,2 % studentd uvedlo, Ze si nejsou jisti, zda se jim tento prvek se socialni
praci asociuje Ci nikoliv, podobné jako u otazky, zda jde o praci s nizkou Ci spise vysSsi
spolecenskou prestizi (27,4 % odpovédi ,nejsem si jisty/a").

Studenti VOS a VS nahlizeli obor socialni prace temér identicky, s vyjimkou toho,
ze studenti VOS byli ¢astéji nez studenti VS presvédceni, ze socidlni prace:

- je praci v kancelari (soucet odpovedi ,spise ano® a ,urcité ano™: 49,5 % VOS studenti
vs. 40,8 % VS studenti),

- je profesi s Sirokym uplatnénim (soucet odpovédi ,spiSe ano® a ,urcité ano™: 84,9 %
VOS studenti vs. 75,7 % VS studenti),

- arovneéz jsou silngji pfesvedceni, ze socialni prace ma blizko k psychologii (odpovédi
Lurcité ano": 40,1 % VOS studenti vs. 30,3 % VS studenti).

Co se tyle prestize prace v tomto oboru, pro studenty oborl kvalifikujicich k
vykonu socidlni prace predstavuje povolani ,socidlni pracovnik® povolani, kterého si
nejvice vazi hned po Iékafi a zdravotni sestfe. Socidlniho pracovnika tedy zaradili jiz na
3. misto, maturanti mu pFisoudili misto 5. a sami studenti obord kvalifikujicich k vykonu
socialni prace jsou v priméru presvédleni, ze bé&Znd verejnost by ho zafadila aZ na
misto 7. V dobé vyzkumu pak o praci v pozici ,socidlni pracovnik® poté, co ukonci své
kvalifikaéni vzdélavani, uvazovalo 47,7 % studentl VS a 60,4 % studentd VOS. Zajem
o pracovni uplatnéni v oblasti socialni prace nejCaste€ji deklarovali prave studenti obor{
socialni prace - na VOS 69 % a na VS 64,6 %. NejmensSi zdjem o profesi socidlni
pracovnik pak deklarovali VS studenti oborl specialni pedagogika, kterych o praci v této
profesi uvazovalo jen 23,3 %.

Jaka ocekavani od svého dalsiho studia maji letosni maturanti? A lisi se
ocekavani téch, ktefri si podali pfihlasku na obory socialni prace od téch
ostatnich?

Maturanti, ktefi chtéli pokraCovat ve studiu na VOS, i studenti, ktefi cht&ji
pokracovat studiem VS, shodné od svého dalSiho studia ocekavaji predevsim:

1. ziskani odbornych znalosti a dovednosti,
2. snazsi nalezeni dobrého zaméstnani po absolvovani tohoto studia,

3. moznost rozvijet viastni osobnost (tuto ocekavani o néco vice (6,4 %) akcentovali
potencialni studenti VS).

Naopak, jak aspiranti na studium VOS, tak VS opét shodné nejméné &asto (tj.
méné neZ polovina respondentl v kazdé z t&chto dvou skupin) oéekavali ,ProdlouZeni
mladi™ diky odloZeni nastupu do zaméstnani. Tento vysledek patrné odrazi soucasny
trend ¢astého soub&hu studia a vice & méné ptileZitostné vydéledné &innosti studentd i
v dennim studiu; nicméné& muZe byt i projevem snahy ,stat se dospé&lym" prevzetim
urditych zavazkl a vétsi samostatnosti a nezavislosti, kdy v o¢ich maturantl nemusi byt
formulace ,prodlouzeni mladi* spatfovana jako relevantni.

Nicméné byly pozorovany i urité rozdily mezi zdjemci o VOS a zajemci o VS
studium. Ti maturanti, ktefi si podali ptihla$ky pouze na VOS, méli vyrazné niz&i zajem
o vyjezdy do zahranic¢i v rémci svého dalsiho studia a souc¢asné ¢astéji nez zajemci o VS
studium ocekavali, ze diky studiu VOS ziskaji vyssi kvalifikaci v oboru, na ktery se
pfipravovali na stfedni skole.
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Maturanti, ktefi se hldsi pouze ke studiu na VOS a maji zajem o néktery z oborl
kvalifikujicich k vykonu socialni prace (N=64), se ve svych ocekavanich od dalsiho studia
odliduji od maturantd, ktefi také maji zdjem o studium na VOS ale jinych oborl ne
socialni prace, v téchto oblastech:

e zajemci o studium oborl socidlni prace na VOS jsou o néco méné optimisticti ohledné
toho, zZe by jim toto studium pomohlo ke snazsimu nalezeni dobrého zaméstnani -
toto ocekdvad 84,4 % z nich, nicméné mezi zdjemci o studium VOS - jiné obory
vyjadfuje toto oCekavani 92,3 %;

e soucasné vSak castéji od svého dalsSiho studia olekavaji, Ze v jeho ramci budou moci
déle rozvijet svou osobnost - toto otekava 86 % z nich vii&i 75 % zéjemci o studium
VOS-jiné obory;

o dale je pro né& ddleZitéjsi moZnost kombinovat studium s brigddami (76,7 % ku 69,1
%) a

Vv neposledni fadé maji vétsi zdjem o studium v ciziné v ramci svého studia VOS (40,7
%) nez ti, kdo se hlasi na jiné obory VOS nez obory socialni prace (32,7 %).

Maturanti, ktefi se hlasili ke studiu na VS bez ohledu na konkrétni obor studia od
svého vysokoskolského studia ocekavaji predevsim:

e Zziskani odbornych znalosti a dovednosti a
e snazsi nalezeni dobrého zaméstnani po absolvovani tohoto studia.

Z hlediska oborll VS studia kvalifikujicich k vykonu socidlni prace nelze fici, Ze
by se zdjemci o néktery z nich systematicky ve vSech polozkach lisili od ostatnich,
nicméné jevi se, Ze blize k sob& maji ocekavani zadjemcl o obory socidlni prace, socialni
a specialni pedagogika, naopak o¢ekavani zadjemcl o obor zdravotné-socialni pracovnik
se ast&ji od uvedenych oborl odliduji. Nezanedbatelné rozdily pak byly nalezeny tyto:

e zdjemci o obor zdravotné-sociadlni pracovnik Castéji nez ostatni spojuji s dalSim
studiem ocekavani, ze ziskaji vyssi kvalifikaci v oboru, ktery studovali jiz na SS a Ze
si na VS najdou nové pratele;

e zajemci o obory socialni prace, socialni a specialni pedagogika Castéji nez ostatni od
svého dalsiho studia ocekavaji

o rozvijeni své vlastni osobnosti,
o moznost kombinovat studium s praci/brigddami a
o moznost studovat i v cizing;

e zajemci o obory socialni prace a specialni pedagogika pak Castéji nez ostatni od svého
dalsiho studia ocekavaji i moznost kombinovat studium s volnocasovymi aktivitami.

Co vSechno maturanti zvazovali pfed vybérem oboru svého dalsiho studia?
Lisili se v tomto ohledu néjak ti, ktefi maji zajem studovat obory socialni prace,
pFipadné je jiz témér rok studuji?

Maturanti pfed podanim prihlasky k dalSimu studiu zvazovali predevsim tyto aspekty:

1. prvni misto spolecné sdili aspekt - zda mé bude bavit, a to jak studium, tak nasledné
prace v daném oboru;

2. na druhém misté vice nez 80 % respondentl z kazdé skupiny zvazovalo moZnosti
uplatnéni daného oboru na trhu prace;
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3. na tfetim misté se pak opét objevuji dva aspekty volby oboru terciarniho vzdélavani,
pricemZ oba souviseji s osobnosti maturanta, jedna se o zvaZovani vlastnich
schopnosti a dovednosti s ohledem na budouci studium/profesi a mozZnost
seberealizace v budouci profesi.

V porovnani s ostatnimi aspekty daldiho studia se z hlediska maturantd ukazaly
nejméné dilezité tyto:
- mozZnost vyjezdd do zahrani¢i béhem studia - vice nez 1/3 aspirantll na studium VOS

i VS uvedla, Ze toto nezvazovali pfed podavanim pfihlasek ke studiu (zajemci o VOS
toto nezvazovali jesté Castéji nez zajemci o studium VS),

- otazka moZnosti pracovat v oboru jiz béhem studia (zajemci o VS toto nezvaZovali
Castéji nez zajemci o studium VOS).

Zajemci o studium obord socidlni prace na VOS pak méné ¢asto néz zajemci o
studium jinych oborl na VOS pred podanim prihlasek k dal$imu vzdélavani zvazovali
své Sance, Ze u pFijimacich zkousek uspéji, a také platové ohodnoceni v daném oboru;
naopak, Castéji nez ostatni zvaZovali otazku prospésnosti prace v daném oboru pro
spolec¢nost a mozZnosti vyjezd( do zahraniéi v rémci studia.

Zajemci o studium obor{ socialni prace na VS pak ¢ast&ji nez maturanti, ktefi se
sice také hlasili na VS, ale ne na obory kvalifikujici k vykonu socidlni prace, pfi volbé
sve dalsi vzdelavaci drahy zvazovali podobné jako jejich kolegové se zajmem o studium
socialni prace na VOS otazku prospésnosti prace v daném oboru pro spolecnost, ale
kromé toho jesté i své osobnostni charakteristiky a zajisténi praxe v ramci studia.

Maturanti, ktefi méli zadjem studovat obecné obory kvalifikujici k vykonu socialni
prace typicky Castéji nez zajemci o obory mimo socialni oblast, zvazovali, zda v daném
oboru budou moci naplinit své Zivotni poslani. Realizace této hodnoty se ukazovala jako
dlleZitéd i u studentd pfimo oboru socidlni prace.

Kromé toho vice nez 2/3 aktudlnich studentl oborl kvalifikujicich k vykonu
socialni prace bez ohledu na to, zda pravé studovali VOS nebo VS, uvedly, Ze ve zpétném
pohledu si mysli, Ze pfed podavanim prihlasek k dalsimu studiu ,spiSe" nebo ,urcité"
zvazovali:

e zda je studium a zejména nasledné i prace v daném oboru bude bavit,
e soulad mezi oborem a jejich vlastnimi schopnostmi a dovednostmi,

e otazku prospésnosti prace v daném oboru pro spolecnost,

e moznosti uplatnéni na trhu prace po absolvovani studia,

e moznost seberealizace v budouci profesi a pravé vyse zmifiovanou

e moznost naplnéni vlastniho Zivotniho poslani skrze uplatnéni v daném oboru.

Z jakych skol se nejcastéji hlasi maturanti ke studiu oborti socialni prace a je
néco charakteristického pro tyto mladé lidi?

Mezi dotdzanymi maturanty si ptihlasku k dal$imu studiu vibec nepodalo 11 %
z nich. To znamena, Ze 89 % maturantd by raddo dale pokracovalo ve svém vzdélavani,
pricemz 95 % z nich studiem vysoke koly. PFihldsku pouze na VOS si véak podalo jen
5 % maturantd. Nlcmene na VOS se ,pro jistotu" hlasilo i 18 % téch, ktefi si podali
prihlasku ke studiu na VS.
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Z hlediska pocCtu zajemcd o studium obord socidlni prace se zejména na VOS jevi
maturanti ze SOS socialniho zaméfeni jako velmi vyznamna skupina. Mezi respondenty,
ktefi uvedli, Ze si podali pfihldsku pouze na VOS a pfimo na obor socialni prace, tvofi
tito maturanti 82,1 %; mezi respondenty, ktefi si podali pfihlasku na obor socialni prace
na VS, pak tvofi 33,9 %. V navaznosti na tato zjisténi je politovanihodné, ze vice nez
1/4 maturantl pravé ze SOS socidlniho zaméfeni nemé studijni ambice (tj. nepodala si
prihldsku na VS ani na VOS). Lze se domnivat, Ze toto souvisi se sou¢asnym nastavenim
stiednich Skol socialniho zaméreni, které je patrné vice orientovano na praktickou
pripravu. Pfi pfipadné osvétové/ndborové kampani ze strany VOS a zejména VS, se tak
nelze orientovat pouze na tento typ stiednich skol.

Z hlediska VS jsou rovnéz vyznamnym zdrojem zajemcl o obory sociélni prace
studenti gymnazii (mezi pfihlaSenymi na obor socidlni prace v bakaldfském dennim
studiu tvofili 35,5 %). Je vSak nutno dodat, Zze podivame-li se na zajem o obor socialni
prace optikou gymnazistl samotnych, tj. jaky podil gymnazistd pfihldsenych k VS studiu
(gymnazisté se na VOS hlasili vyjimeéné) si podal prihld$ku na obor socidlni prace, pak
vysledek nesvédci o tom, Ze by se jednalo o obor s velkou popularitou mezi maturanty
Z gymnazii: na obor socialni prace si podalo pfihldsku 2,7 % z nich a na obor zdravotné-
socialni pracovnik 3,1 %, ale napf. na pravnické obory 11,4 % a na ekonomii 19,3 %
Z nich.

Jak vysledky dotaznikového Setfeni, tak analyza administrativnich dat dale
poukazaly na to, Ze studenti stfednich odbornych Skol maji tendenci volit v ramci
terciarniho vzdé&lavani stejny nebo pFibuzny obor viéi oboru, ktery vystudovali na SOS.
Volba odvétvi terciarniho studia se tak v podstaté u téchto mladych lidi rozhoduje jiz po
ukonceni zakladni Skoly, kdy Zacivoli své dalsi studium v ramci sekundarniho vzdélavani.

Na zakladé nasich zjisténi Ize usuzovat, Zze obory socidlni prace jsou atraktivni
zejména pro zeny, dale jsou atraktivni pro osoby, které jsou socialné orientované, tj.
zajimaji se o lidi ve svém okoli, pomoc druhym je pro né dlleZitou hodnotou, a jsou
citlivé vQ¢i socidlnim nerovnostem a nespravedinosti. O tento obor maji dale zajem
mladi lidé, ktefi se hloubé&ji zamysleji nad smyslem svého Zivota a jsou presvédceni, ze
jejich zaméstnani by pro né mélo byt i povolanim, které jim pfinese naplnéni smyslu
jejich Zivotd. V neposledni Fad& alespori v nasem souboru se jevilo, e se jednd o
studenty, ktefi jsou humanitné orientovani a ¢asto maji zajem o psychologii.

Problematika studenti ,,s odloZzenou poptavkou"

V nasem vyzkumu jsme se zamérovali na strategie volby dalsi vzdélavaci drahy
zejména u Eerstvych maturantd, nicméné, z hlediska poc¢tu uchazelt o terciarni studium
tito v roce 2017/18 predstavovali pouze 57 % viech uchazeéd o prezenéni studium VOS
nebo VS a zbylych 43 % tvorili tzv. uchazedi s odloZzenou poptavkou, tj. zejména ti, ktefi
se jiz na VS nebo VOS studovat pokousgeli, ale dle Vojtécha a Klefihy (2018) bud’ pFi
studiu neuspéli, nebo dosli k presvédceni, ze si vybrali Spatny obor, pfipadné jeden obor
s Uspéchem vystudovali a chtéji studovat dalsi.

V nasem vyzkumu jsme tuto skupinu zachytili mezi studenty 1. roénikl obord
kvalifikujicich k vykonu socialni prace, kdy mezi respondenty z VOS tvofili uchazedi ,s
odloZenou poptavkou®™ 57,7 % a mezi respondenty z VS 39,2 %. Statistickd analyza dat
vSak prokazala odliSna ocekavani od dalsiho studia mezi témi, kdo na skolu nastoupili
hned po maturité a témi s ,odloZzenou poptavkou" pouze u respondentl z VOS; mezi
respondenty z VS ,&erstvymi absolventy", a témi s odloZzenou poptévkou se hypotéza o
rozdilném rozhodovani nepotvrdila.

123



9. Zavér a doporuceni

Studenti VOS ,s odloZzenou poptavkou® méli v nize uvedenych polozkach jiz

vyhranénéjsi nazory, tj. méné casto volili odpovéd’ ,nevim" a Casté€ji volili odpovédi
Lurcité" nez studenti VOS , Cerstvi absolventi®. Jednalo se o tyto aspekty dalSiho studia:

Nejvétsi rozdil byl nalezen u polozky Moznost pracovat v oboru jiz v dobé studia: pro
studenty ,s odlozenou poptédvkou" byl tento aspekt vyrazné dilezit&jéi nez pro
,Cerstvé absolventy", nebot ho pfed poddvanim pfihldsek ke studiu zvazovalo 60,9
% z nich, zatimco mezi ,Cerstvymi absolventy" pouze 33,3 %.

Dale, pro studenty ,s odlozenou poptavkou" byla pri rozhodovani o volbé svého
aktudlniho studia velmi dilezita otdzka MoZnosti napinéni viastniho Zivotniho poslani
skrze uplatnéni v daném oboru, tento aspekt zvazovalo 79,1 % z nich (pficemz
odpovéd ,urcité ano" volilo 44,8 %), mezi ,Cerstvymi absolventy" pak pouze 55,8 %
(odpovéd' ,urcité ano" volilo jen 19,8 %). Skupina ,s odloZzenou poptavkou" je mimo
jiné tvorena i témi, ktefi jiz zacali néjaky obor v tercidarnim stupni vzdélavani
studovat, ale zjistili, ,Ze to neni pro né" a Ze je pro né obtizné v takovém studiu
pokradovat. V tomto kontextu patrné otazka naplnéni Zivotniho poslani mize nabyvat
na vyznamnosti. Otazka zivotniho naplnéni skrze praci ve studovaném oboru byla
také jedinou polozkou, ve které se liSily odpovédi u studentd VS - ti ,s odloZzenou
poptavkou" uvadéli, ze tento aspekt ,urcité" zvazovali ve 40,8 %, zatimco ,Cerstvi
absolventi® pouze ve 23,3 %. Dodejme, Ze studenti VOS ,s odloZenou podavkou®
rovnéz Castéji vnimali pravé socialni praci jako profesi, ktera naplnuje - odpovéd
Lurcité ano" zvolilo 46,9 % z nich, zatimco mezi ,Cerstvymi absolventy" to bylo jen
27 %.

Pro vét$i podil studentd VOS ,s odlozenou poptavkou® nez mezi ,&erstvymi
absolventy" byla také vice dlleZitd otazka seberealizace v budouci profesi - odpovéd’
Juréité ano“ uvedlo 50,3 % studentd ,s odloZenou poptavkou" a pouze 20,7 %
,Cerstvych absolvent{®.

Naopak, co studenti ,s odloZzenou poptavkou" povazovali pfi svém rozhodovani o
svém aktudlnim studiu za bezvyznamné Castéji nez ,Cerstvi absolventi" byla moZnost
vyjezdu do zahraniéi béhem studia - Ze toto nezvaZovali, uvedlo 69,3 % studentd ,s
odloZenou poptavkou" a 55,8 % ,Cerstvych absolvent(®.

Od svého soucasného studia ,uréité" ocekavalo 68,5 % studentl ,s odloZzenou
poptavkou", Ze bude rozvijet jejich osobnost; mezi ,Cerstvymi absolventy" to bylo
42,3 %.

Déle, pro studenty ,s odlozenou poptavkou" byla velmi dlleZitd i moZnost kombinovat
studium s praci/brigaddami (nejlépe pfimo v oboru), tuto moznost od svého studia
Lurcité" ocekavalo 45,5 % z nich, mezi ,Cerstvymi absolventy" pak pouze 26,1 %.

Studenti ,s odloZzenou poptavkou“ naopak od svého soucdasné studia ,urcité"
neocekavali:

o ziskani vyssi kvalifikace v oboru, ktery vystudovali na stredni Skole - 26,6 %
(,Cerstvi absolventi - 17,1 %),

o ,prodlouZzeni mladi" diky odloZzeni nastupu do zaméstnani - 53,1 % (,Cerstvi
absolventi - 14,4 %) a

o moznost studovat v zahranici - 38,5 % (,Cerstvi absolventi - 18 %).

Z uvedeného vyplyva, Ze mezi uchazedi o obory socialni prace na VOS predstavuji

uchazedi ,s odloZzenou poptavkou" vyznamnou skupinu, kterd ma ale od svého dalsiho
studia ponékud jind ocekavani nez studenti, ktefi ve studiu pokracuji plynule po
absolvovani SS.
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Doporuceni

Jak analyza administrativnich dat, tak nase Setfeni mezi maturanty doklada velmi
nizky zajem o studium na vysSSich odbornych skolach, bez ohledu na konkrétni obor
studia. Lze se domnivat, ze pric¢inou nizkého zdjmu o tento typ terciarniho vzdélavani je
jednak aktudlni relativné vysoka absorpéni schopnost bakalatskych studijnich programt
(tj. relativné vysoké $ance na pfijeti na VS), prekryvajici se profilace studia VOS
s bakalarskymi studijnimi programy, ale soucasné nizsi prestiz tohoto typu studiaa ¢asto
rovnéz nizsi platové ohodnoceni na trhu prace v porovnani s absolventy bakalafskych
programd. Tyto trendy tak do znaéné miry kladou otaznik nad obhajitelnosti existence
tohoto typu vzdélavani.

Z hlediska obord socidlni prace se vdak jevi, ze vy$& odborné Skoly svou
nezastupitelnou ulohu maji, a to jak z hlediska zajmu studentl - kdy studiem VOS
pokracéuje vétsina absolventd SOS socidlniho zaméteni a ziskava tak kvalifikaci k v;'/konu
profese socialniho pracovnika, tak z hlediska poptavky na trhu prace, kdy prave
absolventi VOS jsou fadou manazerl preferovani pred absolventy VS (srov. Havlikova,
Krchriavd, Razi¢kova, Sevcikovda, 2018). Koncepce studijnich oborl socidlni prace na
VOS by dle nageho ndzoru méla vice zohledfiovat preference a oekavani pravé studentl
,s odloZzenou poptavkou", nebot tvofi téméf 60 % studentl v roéniku a sou¢asné maiji,
alesponi dle nasich vysledkd, pomé&rné silnou motivaci ke studiu, ale sou¢asné jiz maji
potfebu vice kombinovat studium s praci, idedlné pfimo v oboru. Proto bychom
doporucovali studium VOS jesté vice a vice a intenzivné&ji propojit s praxi, a to véetné
vytvoreni i placenych pozic ,socidlni pracovnik v zacviku". Z urcité preference kancelar-
ského typu socidlni prace mezi studenty VOS se Ize domnivat, ze pfiblizné polovina
téchto ,stazovych" pozic by mohla byt zfizovana v ramci vykonu socialni prace ve
verejné spravé. Toto opatieni by soucasné castecné, zato rychle, feSilo nedostatecnou
nabidku pracovni sily v této oblasti. Toto opatfeni by ale souc¢asné nemélo byt nataveno
tak, aby bylo konkurencni pro stavajici pracovniky — ve smyslu Ubytku pracovnich mist
a zejména zhorseni financniho ohodnoceni jejich prace.

Pro prezentaci oborl socidlni prace na VOS, ale i VS, se dale na zakladé nasich
vysledkl jevi jako vhodné predstavovat tyto obory jako:

- obory, které nejsou priliS akademicky orientované (zdjemci i aktualni studenti
deklaruji v&tsi nejistotu ohledné svych studijnich pfedpokladl neZ ostatni),

- obory, které jsou zamé&tené na seberozvoj studentd,
- obory, které maji Siroké uplatnéni a zahrnuji pestrou Skalu c¢innosti.

Studijni programy v ramci VS by mély mit dobrou prezentaci na svych webovych
strankach; VOS by meély kromé webovych stanek rovnéz dbat na svou prezentaci
v rémci dn{ otevfenych dvef.

Soucasti prezentace oboru by méla byt samozifejmé i prezentace profese socialni
pracovnik. Tato by vzhledem k osobnostnim charakteristikdm potencialnich zajemct o
socialni praci (tj. prosocialniho zaméreni, védoma orientace na smysl a naplnéni Zivota
a osobni rozvoj) méla predstavovat socidlni praci zejména jako profesi, ktera ma smysl,
pfrindsi osobni naplnéni, je pro spolecnost prospésna a vede k osobnimu rozvoji — aby ti
mladi lidé, ktefi internalizovali tyto hodnoty, rozpoznali, ze ladi s profesi socialni
pracovnik a Ze pravé v ramci studia socidlni prace by je mohli rozvinout a naplnit.
Ramcova obeznamenost maturantd se socialni praci se totiz ve svétle nasich dat jevi
jako celkem dobra, nicméneé jevi se, Ze pro rozhodnuti tento obor studovat je nutna bud’
silna vnitini motivace (zejména s ohledem na maturanty i studenty 1. roénik( vnimané
nizké platové ohodnoceni této profese i relativné nizsi spolecenska prestiz), nebo slaba
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9. Zavér a doporuceni

motivace, ale vyssi Sance na prijeti. Nelze pfitom predem ocekavat, ze tato druha
skupina bud obor nedokondi, nebo se stejné profesi vénovat nebude, nebot jak ukazala
obsahova analyza seminarnich praci, podstatnd &¢ast studentd, ktefi obor socidlni prace
zadali studovat spiSe z nouze, v pribéhu 1. roéniku oboru ,pfisla na chut* anakonec byla
se svou volbou spokojena. Jevi se, Ze pro obor socialni prace je systémové vhodnéjsi
dvouoborové studium, pricemz naroky spojené s pfijetim nemohou byt vzhledem k nizsi
atraktivité oboru priliS vysoké, prijimaci fizeni ale musi samozrejmé stale garantovat
urditou Uroven studijnich predpokladt studentl ptijatych ke studiu.
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Priloha

Citace dle jednotlivych koédi

Z citaty jsou uvedeny jedno Ci vice Cisel v zavorce. Jedna se o Cisla seminarnich praci
(ty byly prdbé&zné odislovany 1 az 78), ze kterych dany citat bud’ pfimo pochézi, nebo
v pripadé vice uvedenych Cisel se jedna o ¢isla seminarnich praci, které obsahuji témér
identicky citat, ¢i myslenku, a neni tedy nutné ho doslovné uvadét zde.

Zakladni stimul pro podani prihlasky na obor socialni prace

dlouhodoby zajem

(o]

Jiz delsi dobu mé obor socidlni prace jako takovy zajima. Hned po zakladni
Skole jsem nastoupila na stredni skolu, kde jsem vystudovala obor socialné-
spravni ¢innost. (1)

VzZdy jsem chtéla, aby, to, co budu nékdy v budoucnu délat, souviselo
s lidmi. (2)

Védéla jsem jenom to, Ze chci v budoucnu patfit do Skatulky pomahajicich
profesi. Bylo mi to vzdycky blizké. (3)

Jiz od zakladni sSkoly jsem védéla, (...) Ze se chci vénovat néjaké pomahajici
profesi. (5)

UZ pfi nastupu na gymnazium, mozna i dfive pFfi rozhodovani nad volbou
stfedni skoly, jsem si byla jista, Ze jednou chci pracovat s détmi nebo
v pfimém kontaktu s lidmi. (13)

JiZ od utlého véku jsem citila, Ze pomahat jinym lidem, at uZ pratelim &
nadhodnym cizincdm, mé jakymsi zpdsobem naplfiuje. (23)

Uvédomuji si, Ze jsem méla touhu uplatnit se v (obecné FeCeno) pomahajici
profesi jiz dlouho, urcité jiz na zakladni skole. (27)

Bylo to pravdépodobné uz asi na zakladni sSkole, kdy jsem si uvédomil, ze
chci svou kariéru zasvétit néjaké pomahajici profesi. (37)

~doplikovy" obor

(0]

I tak se mi ale zdalo dobré studovat socialni praci, protoZze se mi zdala byt
dobre propojitelnd s psychologii. KdyZ jsem se tedy hldsila na VS, méla jsem
v planu studovat psychologii a socialni prace byla pro mé vedlejsi, nebo Iépe
receno doplriujici obor. (25)

Pridala jsem si ji ke svému druhému oboru, Zurnalistice, spiSe ze zvédavosti.
(33)

Po slozité cesté jsem se dostala az k oboru environmentalni studia, pro ktery
jsem se nadchla. Ten je ale povinné dvouoborovy. (34)

Pdvodné jsem jen hledala druhy obor k medidlnim studiim a Zurnalistice. (35)

KdyZ jsem si vybirala vysokoskolsky obor, byla jsem réda, Ze [tato VS]
dovoluje spolu s Zurnalistikou studovat dalsi obor ze siroké nabidky. Tehdy
jsem pfFisla na socialni praci. Nikdy mé pfimo nenapadlo ji studovat, aZ jsem
Jji vidéla v uvedeném seznamu a precetla si o ni. Zjistila jsem, Ze to je pro mé
pfesné ten obor, ktery by mé uéinil v budoucnu uZite¢nou lidem zpGsobem,
ktery by mé bavil a naplrioval. (38)
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Socidlnu pracu som si pridala, aby som mala dvojoborové studium. (49)

Studium socialni prace jsem si zvolila jako doplnéni k psychologii, ktera pro
mé byla prvofada. Pravdou je, Ze jsem si ho pdvodné vybrala spise ze
zvédavosti nez opravdového zajmu, nevédéla jsem, co vlastné zahrnuje a
obnasi a chtéla jsem to poznat. (57)

Zpocatku bylo studium socialni prace predevsim doplriujicim oborem pro
studium psychologie. (...) diky pfimému kontaktu s klienty, ktery zazivam
béhem praxe, se stal mym preferovanym oborem. (72)

Na [tuto VS] jsem se pfihlésila proto, Ze jsem chtéla studovat Zurnalistiku,
ke které jsem si musela zvolit jesté jeden studijni obor. (...) vibec netusila,
do c¢eho jdu. (74)

vyhoda dvojoboru

Nakonec mé volba padla na socidlni préci, a abych ,nepohrbila®™ madj druhy
zajem, rozhodla jsem se ke studiu dvouoboru a doplnila jsem prvni zaméreni
o environmentalni studia. (10)

Ve chvili, kdy jsem si uvédomila, Ze chci pracovat s touto cilovou skupinou,
rozhodla jsem se vyhledat, jaké vzdélani je treba pro vykon takové profese.
Nejvhodné€jsi mi prislo studium socialni prace, a kdyZ jsem pak zjistila, Ze na
[této VS] je mozZnost spojit obor socialni prace jesté s environmentalistikou,
méla jsem jasno (19)

Vyberala som si na zdklade toho ¢o by som v buducnosti chcela robit,
a taktieZ som chcela, aby oba obory spolu stviseli a navzajom sa aj prakticky
doplriali. Z tohoto dévodu som si vybrala obor socidini préce/verejnd politika
a lidské zdroje. (47)

~zachranny" obor

Minuly rok touto dobou jsem védéla jen jediné - Ze chci pomahat lidem. (...)
Nikdy mé ale nenapadlo snazit se tohoto cile dosahnout skrze profesi socialni
prace. (...) jsem si dala socialni praci jen jako zachranu. (8)

Kdyz jsem koncila stfedni Skolu, byla jsem neskuteéné zklamana, Ze jsem se
nedostala na prava, (...). Nikdy jsem si nemyslela, Ze bych chtéla nebo mohla
délat socialni praci. Ale tento obor mé na prvni pohled neskutecné zaujal,
a kdyz jsem byla pFijata, méla jsem pocit, Ze to bude to pravé. (9)

Sice tomu nebylo vzdy tak, Ze by socialni prace byla mym vysnénym oborem,
ale této myslenky jsem nabyla po nezdaru s pfijetim na psychologii
a naslednym hledanim néjaké studijni alternativy. (18) (22)

KdyZz jsem si pak vybirala tzv. zachranné obory na nasi fakulté, brala jsem
to jako vyzvu a nikdy by mé nenapadlo, Ze nakonec pro své studium zvolim
pravé tento obor. (31)

Zde jsem si davala pfihlasku na psychologii, ale védéla jsem, Ze nemam
velkou Sanci se tam dostat. Proto jsem hledala i jiny obor s tim spojeny. (40)

Studium socidlni préce jsem si pdvodné vybral jako zdloZni plén, ndhradu za
studium oboru psychologie. (41)

Pred par lety jsem se hlasila na studium psychologie, kam jsem nebyla
pfijata. Zamyslela jsem se tedy nad tim, jakym jinym smérem bych se mohla
vydat a socidlni prace, ktera stejné jako psychologie patfi mezi pomahajici
profese, mi pfipadala dost podobnd, a to hlavné z divodi vyuZiti riznych
terapeutickych a psychologickych technik v nékterych oblastech socialni
prace. (42)



(¢]

DGvodem toho, Ze jsem si jako ,zalozni plan" vybrala pravé socidlni préci,
bylo také to, Ze je s timto oborem mozZnost si po studiu udélat psychotera-
peuticky vycvik (...) na psychologii jsem se bohuzel nedostala. (50)

Nejvice jsem si prala studovat psychologii, kde jsem bohuzel neméla dost
vysoky percentil pro pfijeti. Ted’ zpétné jsem tomu rada, jelikoz socialni prace
mé zacala velmi naplriovat. (62)

Pdvodné chtéla spise na psychologii, kterd mi nevysla, tak se ted” musim
spokojit se se socialni praci a sociologii. (71)

Zadouci charakteristiky budouci profese

aby bavila:

O

aby mé to bavilo (19) (1) (6) (34) (38) (40) (41) (53)

byla uzite¢na spolecnosti/lidem:

o

chci byt timto zplsobem uZite¢nd spolecnosti (1) (38) (77) délam néco
opravdu potrebného a uzite¢ného; (63) (78)

abych pfispél byt jen svym nepatrnym dilem k tomu, aby svét byl o néco
lepsi misto. (37)

byla prospésna:

o

Védéla jsem, Ze chci délat néco prospésného (13), aby za mnou pfipadné
z(stalo néco dobrého. (19) (20) (16) (69)

aby naplinovala/pfFinasela uspokojeni/seberealizaci:

(0]

aby mé to naplfiovalo (19) (36) (2) (30) (38) (76) (1) (71) (72) (77) (5)
(11) (20) (23)

VE&fim, Ze je to vyuZiti pFilezitosti, které mam, k pomoci lidem v téZzkych
Zivotnich situacich, co mé& miZe naplriovat. (61)

Pomahat nékomu a vidét, Ze tato pomoc ma néjaky smysl, mé naplinuje
krasnym pocitem a radosti. (63)

Uvédomil jsem si, jak mdZe byt cesta pomdhajici profese pfinosna a Ze mi
navzdory nesnazim, kterymi je protkana, pfinasi radost. (69) (23)

Neustale jsem premyslela, v jakém oboru bych byla nejspokojenéjsi a taky
bych si tam plinila mou potfebu pomahat ostatnim. (...) Tato profese mi
dokaze splnit mé potreby. (29)

aby méla smysl:

(o]

Védéla jsem, Ze chci délat néco, o ¢em budu védét, Ze ma smysl. Mdj cil
v podobé pomahajici profese byl uz tedy jasny. (13) (19) (28) (1) (72) (4)
(6) (25) (78)

Socialni praci vnimam jako oblast, ve které bych se mohla smysluplné
realizovat. Tato seberealizace je pro mé ddlezita tim spis, Ze by mohla byt
prospésna i pro nékoho jiného, kdo se ve svém Zivoté potyka s problémy.
(55)

Smysluplnost tohoto povolani, kterou pfindsi pravé to, ze mohu nékomu
pomoci zménit jeho Zivot k lepSimu. (73)

Pri vykonu povolani musim védét, ze moje prace ma néjaky vyznam
a k néemu sméruje. (16)
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- aby zahrnovala praci s lidmi:

(¢]

(o]

Odpovéd’ na otazky tykajici se mého budouciho studia a zaméstnani, jsem
Casto zredukovala na nejasné ,néco s lidmi." (28) (34) (36) (73) (1) (72)

Zaméstnani, ve kterém budu moct pomoci lidem. (4)

Pestrost ¢innosti a konkrétniho zaméreni (napf. z hlediska cilové skupiny), Siroka

moznost uplatnéni: (22)

(¢]

o

Jsem se rozhodla pravé pro socialni praci, kteréa ma siroké rozpéti a student
si miZe v tomto oboru pomérné hodné vybirat, kam chce smérovat své
budouci zaméreni. (24)

Lakal mé fakt, Ze cilovych skupin, na které se socialni pracovnik midze zamérit,
je velké mnozstvi, ze je to prace, kde clovék nesmi vidét svét Cernobile,
prace, ktera je pestra. (27)

Jak obrovsky ma tato profese rozmér, midZete si vybrat, s jakou cilovou
skupinou chcete délat. (30)

Dalsim faktorem, ktery mé motivuje ve studiu tohoto oboru, je siroka skala
uplatnéni. (40)

Socidlni prace také nabizi spoustu riznych oblasti, ve kterych bych mohla
pozdéji pdsobit. (60)

Také se mi libi, Ze uplatnéni v socialni praci je velmi Siroké. (63)

Kdy je mi nabizeno siroké pole plsobnosti, a tak sice mohu pracovat treba
30 letv jednom a tom samém oboru, ale ne na jedné pracovni pozici s jednou
cilovou skupinou, diky ¢emuz se vytraci rizika vyskytu stereotypu. (73)
Dale mne zajima a bavi rozmanitost socidlni prace, jiz ted’ pfi studiu pocituji,
jak Siroka je skala mozZnosti prace v socialni sfére. (75)

Snadné nalezeni zameéstnani v oboru:

Nu a nesmime zapomenout na vice praktickou ¢ast mé motivace ke studiu
socialni prace, totiz velkou sanci na uplatnéni coby Cerstvy absolvent, coz
neni u jinych obor( tak bézné. (43)

Fakt, Ze socidlnich pracovnik( je spise nedostatek a neustale rizné organi-
zace shani socialni pracovniky. Takze se pravdépodobné nemusim obdvat
toho, Zze bych jako absolventka Skoly nesehnala praci. (40)

Ja se porad drZela oblasti pfedskolni pedagogiky Ci psychologie. KdyZ jsem
se vsak probirala rGznymi prospekty [o této VS] a narazila na socidlni praci,
zdala se mi pro dnesni dobu perspektivnéjsi. (60)

Myslim si, Ze v socialni praci je hodné mozZnosti se uplatnit. Vidim v ni tedy i
urcitou jistotu v nalezeni prace. (63)

Navic poéet kvalifikovanych socidlnich pracovnik( je zde nizky. (15)

TaktéZ si myslim, Ze je v CR nedostatek socidlnich pracovnikd. (1)

blizka psychologii (41 a vdichni, co plvodné chtéli studovat obor psychologie)

ma také hodné co docinéni s psychologii, (60)

socialni préace se ¢astecné prekryva s oborem psychologie (72)

Jedna se o pomahajici profesi: - vsichni, co ,radi pomahaji druhym" + (6) (10)

(11) (25) (78)
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Nezadouci charakteristiky budouci profese

Nizké platové ohodnoceni:

(o]

Chtéla bych zminit i méné prijemné okolnosti tohoto oboru. Jak jsem uz méla
Cest poznat, prace v socialnich sluzbach neni pFilis dobrfe placena. (30) (32)

Ano, povaZzuji pomoc lidem za jakési své osobni posléni. ALE TY PENIZE. (4)
(8)

Je mi ale lito, a to je asi jedind véc, kvili které jsem nad vybérem oboru
pochyboval, Ze socidlni pracovnici nebyvaji za svou Cinnost dostatecné,
svérenou ddvérou ale hlavné finan¢né, odménéni. (15)

Délat néco, co ackoliv nam neprinese velké finanéni ohodnoceni, odménuje
nas jinak. (78)

Nizka spolecenska prestiz

(o]

Védomi, Ze socidlni prace je i v dnesni dobé pojimana jako ,lGza" mezi
pomahajicimi profesemi, nizké platy i to, Ze verejnost socialniho pracovnika
vlastné vibec nepojima jako odbornika ve své profesi, byly faktory, které na
zalatku studia pdsobily spolu s nepfFilis pozitivnimi reakcemi okoli velmi
demotivacné. (8)

Obcas jsem se vsak setkavala s negativnimi nazory, kdy jsem slychala, zZe
socialni prace je néco, co mohu délat i bez vysokoskolského vzdélani. (10)

A vim, Ze bych tuto profesi mél vykonavat bez ohledu na jeji legitimitu,
protoze v soucasné dobé mi prijde, Ze socialni pracovnik, resp. kdokoliv, kdo
se zabyva humanitnimi védami, dostava automaticky nalepku ,slunickare",
ktery neumi pracovat a Zit v realném svété. (15)

Posledni dobou &im dal Castéji slycham od svych pratel, Ze studium socialni
prace na vysoké skole je naprosto zbytecné promarnéni let a potencionalu
pro doZivotni podplacenou profesi. Nékteri socialni praci nazyvaji pseudoobo-
rem. (20)

Mam pocit, Ze je celkové ve spolecnosti o socialni praci malé povédomi a je
jesté casto zahalena predsudky a jistym opovrZzenim, aspon ja to takto
vnimam. (24)

Kdyz jsem nékde rekla, co studuji, dotyény mél pod pojmem ,socialni
pracovnik" zafixovan spise vykon prace osetrovatele. (31)

Lidé tento obor velmi odsuzuji i diky nizkym platim, jeZ dostavaji socidlni
pracovnice za tézkou praci. (32)

Po gymnaziu jsem si podavala pfihlasku i na studium do Olomouce na
humanitarni praci, ale lidi mé odrazovali, Ze to nema perspektivu a ja se
nakonec dala na novinafinu a gendera. (46)

V nasej spolocnosti este stale nie je brana vazne, preto by som bola rada,
ked’to nejakym spésobom aspori trosku zmenim, lebo je délezita minimalne
rovnako ako ostatné profesie. (49)

O sociadlni praci jsem upfimné nikdy prfedtim neuvazovala, jelikoZ je podle
mého nazoru dost podceriovana. (50)

Problém Ceské republiky je, Ze zde neni tato profese dobre institucionalizo-
vana a béznému laikovi se tak pod pojmem socialni pracovnice pravdépo-
dobné vybavi rizné démonizované predstavy, které se velmi lisi od reality.
Béhem prvniho semestru jsem si uvédomila, jak Siroky zabér tento obor ma
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a je skoda, Ze v CR je na néj pohlizeno (alespori dle mych zkusenosti) jako
na néco podradného a nepfilis dileZitého. (57)

Zadouci charakteristiky oboru studia
- Velky podil praxe pfi studiu

o Hlavni motivaci pro studium socialni prace u mé predstavovala mozZnost
praxe. (65) (56)

o Nespornou vyhodou studia tohoto oboru je také mnoZzstvi praktickych
dovednosti, které ziskam jesté ve skole a budou se mi hodit v pozdéjsi praxi.
(75)

o Dalsi véc, kterd pro mé byla prfi vybéru rozhodujici, bylo zaméreni na praxi.
(34)

o Nejvice mé na tom zaujalo, Ze to je zamérené na praxi a Clovék jiz béhem
studia posbira hodné zkuSenosti, které vyuZije ve svém zaméstnani a libilo
se mi, Zze to neni obor prevazné teoreticky. (40)

o Pri mojom rozhodovani zavazil fakt, ze socialna praca ma povinnu prax. Pride
mi to ako vyborné rieSenie, nakolko mam moznost ziskat cenné skisenosti
pred samotnym zamestnanim po skonceni Studia. (56)

o Dalsim velmi ddlezitym ddvodem mé volby tohoto oboru je moZnost praxi,
které jsou pri ndsledném vstupu na pracovni trh velmi dalezité. (70)

- Nezbytna podminka pro vykon profese:

o A to je ziskani titulu. Ziskani titulu ve smyslu ziskat opravnéni vykonavat
néjakou praci/profesi a ziskat diky tomu uplatnéni. (40) (44)

- Zahrnuje a propojuje znalosti z velké skaly spolec¢enskych véd

o Védéla jsem pouze to, Ze je to obor, ktery je velice siroky, Ze zahrnuje mnou
oblibenou psychologii i pravo. (26)

o Studium socidlni prace mi dava moznost ziskat védomosti z obord, jako je
pravo nebo psychologie, tedy rozsifuje vseobecny prehled. (28)

o Libila se mi u néj i struktura pfedmétd, které sahaji od préva aZ po sociologii,
tedy maji prifez humanitné orientovanymi védami, které mé bavi. (38)

o Na socialni praci padla volba jako na obor kombinujici psychologii, pravo,
sociologii a davajici i néco navic. (61)

o Nasbirdm poznatky a znalosti z vice obord. (40)

o Motivaci pro mé je stat se vzdélanym Clovékem, ktery disponuje Sirokym
rozsahem védomosti. A socialniho pracovnika, jehoZ praxe propojuje poznat-
ky z mnoha védnich obord, napf. biologie, psychologie, sociologie, politolo-
gie, ekonomiky a socialni politiky, za takového ¢lovéka rozhodné povaZzuji.
(57)

- Moznost sebepoznani:

o V oboru jsem vidéla a dosud vidim pFileZitost, jak se toho hodné naucit, a to
nejen pro samotny vykon profese, ale i pro Zivot obecné. (27) (47) (44)

o Beriem toto Studium ako mozZnost' v zdokonaleni samej seba a v porozumeni
zloZitosti ¢loveka v celej jej krase. (48)
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o ... je pro mé ddleZity pfinos této prace pro mé samotnou. Mam pocit, Ze
cokoli se nyni v ramci studia u¢im, mohu vyuZit i ve svych kaZdodennich
interakcich, obohatit tim sama sebe. (57)

- Poznatky uplatnitelné i mimo SP:

o Myslim, ze poznatky nabyté zde mohu uplatnit jak ve svém Zivoté, tak
v praxi. (32)

o Nie je to pre mna iba o povolani socialneho pracovnika, ale aj o inych
situdciach, kedy mi viastne Studium socialnej prace méze byt oporou. Verim
napriklad, Ze socidlny pracovnici maju skvely potencial byt i dobrymi rodi¢mi,
priatelmi, manzelmi a manzelkami. (47)

o Libi se mi také velka prakti¢nost, rozsah a vyuZitelnost v mnoha oblastech
lidského Zivota. (56)

- Blizkost k psychologii, moznost psychoterapeutického vycviku:

o Na vysoké skole jsem zjistila, Ze socialni prace se s psychologii a psychotera-
pii pojimnohem vice, nez jsem si do té doby predstavovala, a navic, Ze i jako
vystudovana socialni pracovnice mohu diky psychoterapeutickému vycviku
pracovat jako psychoterapeutka, coz je smér, kterym bych se pravdépodobné
chtéla v budoucnu vydat. (51)

o Ddvodem toho, Ze jsem si jako ,zdloZni plan"™ vybrala préavé socidlni préci,
bylo také to, Ze je s timto oborem mozZnost si po studiu udélat psychotera-
peuticky vycvik (...) na psychologii jsem se bohuzel opravdu nedostala. (50)

- Dobra prezentace oboru v materialech skoly:

o Moc se mi libilo, jak je obor pfesné specifikovan, myslim tim z pohledu: vim,
jaké povolani s timto oborem budu moci vykonavat. (34)

Vliv rodinného prostredi
- Vyjadreni souhlasu s volbou socialni prace

o Narazim také na nabozZenskou motivaci. Kazdy ¢lovék je pro néco urcen a ja
citim potrebu jit timto smérem. Nechci zklamat sebe, rodinu, Boha, préatele.

(46)

o Ve svém zajmu o tuto cilovou skupinu jsem ale zéasti ovlivnhéna i nazory
svych pfibuznych, ktefi mé v tom podporuji a radi by mé pfi takové praci
LVIdéli". (36)

o Velkou zasluhu na mém zajmu o ostatni lidi a také o humanitni obory méla
ma& mamka. (...) $kolu vystudovala v podstaté jen kvdli svym rodi¢dm. Z
tohoto ddvodu na mé mamka vzdy kladla, abych Sel za svym srdcem a délal
vZdy to, co mi bude blizké. (37)

o Velkou motivaci je pro mé také to, jak se na mé divaji mi blizci, ma rodina.
Rodice mé v tomto sméru podporuji a vim, Ze by mélivelikou radost, kdybych
se dokazala v tomto sméru uplatnit. Motivuje mé pfedstava, Ze na mé mohou
byt rodice pysni. (63)

- Vyjadreni nesouhlasu s volbou socialni prace

o ... na obor ekonomické lyceum. Diky tomu jsem poznala pfedméty jako
psychologie, filosofie, sociologie, politologie a pravo. Pravé tam jsem si
vybirala svij budouci studijni obor. O par mésici pozdéji mi bylo jasné, Ze
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skonéim u pomahajici profese navzdory vsem pranim a ocekavanim mych
rodi¢d a pfibuznych. (67)

Ode mne bylo o¢ekavano, Ze budu pokracovat v ekonomicky/administrativné
orientované tradici rodiny. Zvolila jsem vSak skolu ,méné prestizni" s horsi
pravdépodobnosti uplatnéni, avsak jiz v pribéhu studia jsem védéla, Ze jsem
zvolila spravné. (78)

Moji rodie jsou hrozné pysni, Ze studuji Zurnalistiku a vi, Ze to dlouho byl
mdj sen. Obor socidlni préce vnimali trochu jinak. Nedokazali si predstavit
dobré uplatnéni a také zpochybriovali moji rychlou volbu. (38)

Rodi¢ - socialni pracovnik/jina pomahajici profese

Vyrdstala jsem na evangelické fare, z toho ddvodu jsem byla v kontaktu s
lidmi, ktefi hledali pomoc. Casto u nas zvonili bezdomovci, ktefi chtéli penize
¢i jidlo. Kostel navstévovali lidé v tézkych Zivotnich situacich. (11)

V obdobi mé pubescence zacala moje matka pracovat jako terénni socialni
pracovnice v neziskové organizaci, ktera se zamérovala na praci s mensinami
a socialné vylouc¢enymi, (...) Matku jsem casto doprovézela na setkani
s klienty, na Urady a pomahala jsem ji s administrativou, tim padem jsem
méla fungovani organizace a praci socidlnich pracovnik( zprostfedkovanou
z prvni ruky. (...) Kdyz jsem se rozhodovala o vybéru oboru na vysokou
Skolu, a tim padem i o tom, co bych chtéla dal v Zivoté délat, ma volba byla
snadna, socialni praci jsem si okamzité zvolila jako hlavni obor. (54)

Moje maminka je vychovatelkou v détském domové, tak mozna mam takové
skony po ni. (3)

Mozna zapri¢inéno nedokonalymi podminkami v rodiné, mozna faktem, Ze
ma matka jakoZto rentgenova laborantka také kazdodenné pomaha mnohym
lidem. (23)

Nejzasadnéjsi faktor byl nastup mamy do organizace Rozum a Cit, ktera se
vénuje péstounskym rodinam. Cim jsem byla starsi, tim vice se mnou
probirala jeji pracovni napln. (...) To mi pomohlo udélat si realnou predstavu.
(45)

Také se na mé motivaci k socialni praci podilela vychova a rodina, jelikoz
jeden z mych rodi¢d vykondva také tuto praci a vZdy jsem ho za to
obdivovala. (75)

Socialni problémy v historii rodiny

Ma motivace vychdzi z velké &asti z osobni zkuSenosti. Vyrdstala jsem
v rodiné bez otce, pouze s matkou (...) i kdyZ jsem v citové oblasti Zadnou
ujmu nepocitovala, nase finanéni podminky nebyly velmi dobré. Moje mama
méla problém najit si zaméstnani, zejména kvili nizkému dosaZzenému
vzdélani a také proto, Ze je Romka. S diskriminaci a Sikanou se proto setka-
vam od dtlého véku. Mdj biologicky otec, ktery neni Rom, je alkoholik a matka
s nim nikdy neZila, pfesto mi v Zivoté zpisobil mnoho problém( v podobé
psychického Sikanovani. (54)

Mozna zapricinéno nedokonalymi podminkami v rodiné, mozna faktem, Ze
ma matka jakozto rentgenova laborantka také kazdodenné pomaha mnohym
lidem. (23)

Treti motivaci ke studiu byly zkuSenosti z domu, se kterymi jsem se zvladia
vyporadat a které mé hodné posunuly, Fikala jsem si, Ze bych tyto zkusenosti
a zazitky mohla zurolit a nékomu s podobnymi problémy pomoct, Ze



vzhledem k tomu, Ze mam za sebou néco podobného jako to co, ti lidé ted’
prozivaji, mohla by byt ma pomoc uzite¢na. (53)

o Vnéj$i motivaci pro mne miZe byt snad jen obtizna situace v rodiné, kterd
nastala pomérné nedavno a ktera donutila mé i mé blizké vyuzivat sluzeb
nejen socidlnich pracovnikd. Ve vysledku to pro mne vsak byla nova
a inspirujici zkusSenost. (75)

- Vychova v rodiné

o Jsem nejstarsi dité v rodiné a myslim, Ze se ode mé vzdy trochu oCekavalo,
Ze budu ta rozumna, ta hodna, kterd vzdy pomize doma, postara se o mladsi
sourozence a tak podobné. Je pravda, Ze mi to vlastné asinikdy pFilis nevadilo
a byla jsem rada, kdyz mi byla svéfena odpovédnost. A kdyz jsem mohla
nékomu pomoci. (52)

o Nevim, &m to je, moznd tim, v jaké rodiné vyrldstdm, nebot pravé v ni se
ucim odpovédnosti za své Ciny, pomahat druhym i kdyZz sama mam nékdy
malo a spousty dalsich véci. (29)

o Pochazim z hluboce véFici katolické rodiny, coz myslim dost ovlivnilo mou
vychovu, a tedy i postoj k druhym lidem. (52)

o Poslednich par let jsme se starali o dédu, ktery mél Alzheimera a dalsi
choroby a stal se z néj lezak. Jsme rodina, ktera Zije pospolu, a tak bylo
jasnym kritériem, Ze déda musi zdstat v domdaci pééi. (...), je to bolest v
srdci, ale zdroveri radost, Ze &lovék mize Zit mezi svymi. (46)

Udalosti v osobni historii studenta
- potize v détstvi vyzadujici PPP intervenci

o JiZ jako mladsi jsem se setkal s pfislusniky vicero poméahajicich profesi. Kvili
urcéitym problémdm, se kterymi jsme se v rodiné potykali, jsem jiZ od Gtlého
véku navstévoval napf. psychology, nejprve ty plsobici v PPP, pozdéji i
klinické. Stejné tak jsem mél Sanci setkat se se socialnimi pracovniky. Ve
styku s témito profesemi jsem si zacal uvédomovat, Ze jejich uloha
a odhodlani jsou obdivuhodné a jejich prace mi zalala imponovat. (15)

o Pozdéji jsem se vSak nékolik let potykala s PPP a o to vic se mé to dotklo, Ze
si tim prochézela i moje sestra. Tehdy jsem se zacinala zajimat vice o svoji
psychiku a o psychologii jako takovou. (...) Postupné jsem ale od psychologie
upustila. (38)

o Tehdy mi pomohla psycholoZka z pedagogicko-psychologické poradny, ke
které jsem pravidelné dochazel kvili mym problémdm s dysgrafii. Poradila
mi, at zkusim stfedni $kolu socidlni péée a informacnich technologii. (64)

- zkusSenost pFima/nepfiima se sikanou ve skole

o Jako dité jsem tak zazZila sikanu jako ucastnik a pozdéji na gymnaziu i jako
prihliZzejici, kdy bylo ,vefejnym tajemstvim" $ikanovani spoluzaki kvali
brylim, oble¢eni nebo tfeba barvé pleti. (...) a mné doslo, Ze to je spatné, Ze
je potreba s tim néco délat. (12)

o Na stredni sSkole jsem se seznamila s kamarady, ktefi méli zkusenost se
Sikanou Ci poruchami pfijmu potravy. Diky tomuto zazitku jsem zacala
premyslet o individualni pomoci a pfimém kontaktu s lidmi a jejich problémy.

(11)
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drogové experimentujici kamaradi

Osobné jsem se setkala s problémovymi lidmi, ktefi berou drogy, nebo jsou
dokonce ted’ ve vézeni. OdjakzZiva jsem méla v sobé néjaky pud “zachrario-
vat" tyto lidi, snazit se jim vstipit své nazory a pohledy na véc. (35)

pfiblizné v dobé puberty, kdy déti zkouseji rizné véci, aby napodobily své
spoluzaky, a v kulodrech nasi Skoly se zacal objevovat alkohol, cigarety
a pozdéjisamozrejmé takédrogy. (...)atak se mladik stalv 16 letech zavislym
na pervitinu. I diky tomu jsem se o drogovou problematiku zacala vice
zajimat a zajimam se o ni dodnes. (12)

Navic tou dobou, bylo mi tehdy asi sedmnact let a chodila jsem na
gymnazium v Ostravé, spousta z mych kamardd( zacala experimentovat
s drogami. To vedlo k tomu, Ze se ma pozornost obratila k problematice drog
a drogovych a jinych zavislosti. (19)

K socialni praci se moje pozornost zacala obracet s nastupem do puberty.
Zadala jsem se pordznu toulat mezi lidmi, se kterymi jsem se predtim do
kontaktu nedostala, protoZe moje rodinné zazemi by pro mé takovou
spolecnost jednoduse nestrpélo. (59)

intervence socialniho pracovnika u pratel

Mou prvotni motivaci ke studiu socialni prace byl pfipad v mém okoli, kdy se
resili komplikace v rodiné mé osvojené blizké kamaradky. Libilo se mi, jakou
roli v kauze zastavala socialni pracovnice, ktera méla tuto rodinu na starost.

(7)

Jednim z faktord mého rozhodnuti byla moje kamarddka z détstvi, jejiz
Zivotni situace mé pfivedla bliz k praci socialniho pracovnika. V détstvi byla
spolu se svymi sourozenci odebrana matce a umisténa do détského domova.
Kvdli této skutecnosti jsem s ni ztratila na dlouhou dobu kontakt. (68)

Ze moje motivace ke studiu tohoto oboru vyplyvé také ze zkusenosti. Moji
zkusenosti bylo, ze ¢len mé rodiny byl zavisly na alkoholu a pravé diky
socialni sluzbé se ze zavislosti dostal. Diky tomu, Ze jsem v dobrém svétle
vidél to, jaké situace mohou byt zménény pravé diky socialni praci, se
prohloubil mdj zdjem o tento obor. (69)

navstéva kariérové poradny na ZS

Celd tfida jsme na ZS §li do poradny, kterd se specializovala na zjistovani
budouci profese. UZ tehdy mezi véemi témi riznymi obory jsem mél vyty&ené
tfi nejvétsi kandidaty. Byl to psycholog, pravnik a socialni pracovnik. (37)

setkani s ,,osobnostmi"

Studovala jsem stfedni sSkolu s grafickym designem. To mé obohatilo. V této
dobé jsem si vsak ,pfi¢uchla" k oblasti psychologie a socialnich véci a poznala
nové osobnosti, které mé velmi ovlivnily. (39)

Ovplyvnili ma taktiez ludia, ktori mi vstupovali do Zivota formou rozhovorov,
alebo autori formou ich diel a prace, ktori vo mne i nadalej podnecovali
nadsenie a radost z toho, aka mocna a lieciva vie byt medziludska interakcia.
(47)

Pozdéji jsem nastoupila jako dobrovolnik do charitativni organizace. Pravé
tam jsem potkala Clovéka, ktery to prakticky rozhodnul za mé - koordinatorku
dobrovolnikd. (59)



o Nastésti se objevil mij bratranec ,punkac", ktery mi byl po néjaky cas
jedinym ,vzorcem" toho ,spravného" chovani. Levicové nalady mé od té
doby nepustily. (67)

o Potkala jsem se na brigadé se studentem tretiho rocniku psychologie,
a jelikoZ jsem prahla po informacich, jaké to na [této VS] je a jak je spokojeny,
dozvédéla jsem se jeho pohled na fakultu a obor vibec. Jeho ndzor mé
v podstaté mdj dlouholety sen naboural a jé zacala psychologii pfehodnoco-
vat. (18)

o Prfed 4 roky jsem se poprvé osobné setkala se socialni pracovnici. Mé setkani
s touto obdivuhodnou divkou bylo Cisté nahodné (...) Ze rozhovorem o socialni
praci jsme stravily takrka cely vecler. Tato debata pro mé byla velice
podmétna a v mnohém mé inspirovala. Nikdy pfedtim mé totiz nenapadlo,
Ze bych mohla své ,poméahajici ambice" naplnit takto pfimo. (23)

o Myslim, Ze pro mé bylo dilezité i to, Ze jsem si o svych pldnech mohla
promluvit s lidmi, ktefi se v socialni sféfe pohybovali. (27)

- prostfedi, ve kterém vyristal (nikoliv rodinné, ale nap¥. chudy kraj)

o Dalsim impulzem k mému rozhodnuti byl fakt, Ze pochazim z oblasti, kde jsou
socidlni problémy relativné vazné a casté. (15)

o Vyrdstalajsem ve velmi rasistickém, xenofobnim az neonacistickém a celkové
pfi retrospektivnim pohledu do minulosti nepratelském prostredi. Ackoliv se
vsichni v. mém okoli chovali k mens$indm nepfatelsky, nastésti se objevil mdj
bratranec ,punkac", ktery mi byl po néjaky cas jedinym ,vzorcem" toho
~Spravného" chovani. Levicové nalady mé od té doby nepustily. (67)

- seminarni prace ve skole

o Jednim ze silnych impulzG pro mé bylo napfr. to, kdyZ jsem na stredni skole

dostala za ukol zpracovat seminarni praci o Downové syndromu a velmi mé

to zaujalo, takZze od té doby se citim jaksi pfitahovana k lidem s timto
onemocnénim. (36)

- studium SS socialniho sméru

o Pomalu jsem se s timto oborem zacal szivat. (...) Nakonec jsem maturoval s
vyznamenanim a s pocitem, Ze z této nastoupené cesty jiz nejde sejit.
A vlastné jsem ani nemél potrfebu z ni schazet. Jak jsem jiz zminil, socialni
praci jsem v tu chvili jiZ povaZoval za svij obor. (64)

Vlastni zajmy
- Pracovat s lidmi/s détmi

o Védéla jsem, Ze bych v budoucnu chtéla pracovat s détmi, ale rozhodné
nechci byt ucitelkou, tudiz jsem timto smérem posuzovala vybrané obory.
(...) Ze mé to spise tahne k détem, které maji néjaké problémy, se kterymi
si samy nevédi rady. (6)

o Ve chvili, kdy jsem si uvédomila, Ze chci pracovat s touto cilovou skupinou,
rozhodla jsem se vyhledat, jaké vzdélani je tfeba pro vykon takové profese.
Nejvhodnéjsi mi pfislo studium socidlni prace. (19)

o VZdy mé bavila a zarover naplnovala prace s détmi. (34)

o Uz delsi dobu vim, Ze bych chtéla pracovat s lidmi a pomahat jim a Ze jiny
druh prace by mi asi nepfinasel plné uspokojeni. (36)
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o Mou motivaci je fakt, Zze rada pracuji s lidmi. (39)
o Rada pracuji s lidmi. (40) (1)
o Mam rada kontakt s lidmi, réda s nimi pracuji a pomaham jim. (50)

o Uz nékdy od druhého stupné zakladni skoly jsem védéla, Ze chci pracovat
s lidmi, Ze chcilidem pomahat a podilet se na feseni jejich obtiznych Zivotnich
situaci a problémd. (51)

o Pri zvazovani oboru (...) jsem vychazela predevsim ze svého zajmu o praci s
lidmi. (55)

- Pomahat lidem (v obtizné situaci)/Fesit jejich problémy/seberealizace skrze
pomoc druhym

o Chci pomahat lidem ve svém okoli. (1)

o Rada se zajimam o problémy druhych, pokud o to stoji a rada jim je
pomaham vyresit. (2)

o Ldkala mé prace s lidmi, ktefi jsou rdznymi zpdsoby socidlné znevyhodnéni.
Chtéla jsem poznavat jejich pfibéhy a napomoci jim k dobré Zivotni trovni.

(4

o Naplfiovalo mné pomdhat lidem okolo mé, at uz slo o néco méné ¢ vice
ddlezitého, vZdy jsem ze sebe méla dobry pocit a védéla jsem, Ze se v tomto
duchu bude ubirat i vybér mé vysoké skoly. (5)

o Vim, Zze pravé s vystudovanou vysokou Skolou budu moci svoji budouci
profesi délat vice kvalifikované a doufam, zZe diky tomu budu mit i vice
a lepsich pfilezitosti, jak se zapojit do pomoci potfebnym - pravé to je pro
mé nejvice motivujici. (10)

o JiZz na druhém stupni zakladni skoly mi byla blizké pomoc znevyhodnénym
lidem. Zajimala jsem se o lidska prava a pracovni podminky v zemich tretiho
svéta. (11)

o Tak & tak vim, Ze bych chtéla néjakym zpdsobem pomahat lidem. (16)

o Chtéla jsem a vzZzdy budu chtit pomahat a byt na svété néjak potrfebna,
uziteéna. Chci po sobé zanechat néco pékného, a to pomoc potfebnym
bezesporu je. (18)

o Neustale jsem premyslela, v jakém oboru bych byla nejspokojenéjsi a taky
bych si tam plnila mou potfebu pomahat ostatnim. (...) Tato profese mi
dokaze splnit mé potreby. (29)

o Moji motivaci byla predstava, Ze budu moci pracovat s lidmi a pomahat jim.

(34)

o UZ na stfedni mé ale bavila psychologie a feseni riznych problém lidi v mém
okoli. Proto, kdyZ jsem vidéla, Ze je mozZnost zvolit si jako druhy obor socialni
praci, nevahala jsem. (35)

o Uz delsi dobu vim, Ze bych chtéla pracovat s lidmi a pomahat jim a Ze jiny
druh prace by mi asi nepfinasel piné uspokojeni. (36)

o Jsem Clovék, ktery rad pomaha druhym. (37)

o Motivovala a stale mne motivuje pfedevsim mozZnost zjistit, jak rdzné skupiny
obyvatelstva Ziji, s jakymi problémy a utlaky se setkavaji a pfedevsim Sance
pomoci jim. (42)

140



K socidlni préci mne privedla, jako asi vétsinu studentd, snaha pomdhat
druhym. (43)

Zivot je krdsny, ale je zdroveri ndroény. Smiet prispiet k tomu, aby bol
naro¢ny o ¢osi menej, je pre mria dostaoénym zadostuéinenim. (48)

Mou nejvétsi motivaci ke studiu socialni prace je, Ze chci pomahat lidem resit
jejich obtizné a tézké Zivotni situace, na které jim nestaci viastni sily. (50)

Mam rada kontakt s lidmi, rada s nimi pracuji a pomaham jim. (50)

Uz jako dité jsem chtéla pomahat ostatnim. Nejdrive hlavné fyzicky, protoze
jsem chtéla pracovat jako zdravotni sestficka. O par let pozdéji jsem vsak
zacala mit fobii z krve, proto jsem svoje budouci povolani pfehodnotila. (50)

Uz nékdy od druhého stupné zakladni skoly jsem védéla, ze chci pracovat
s lidmi, Ze chci lidem pomahat a podilet se na Feseni jejich obtiznych Zivotnich
situaci a problémd. (51)

Pomoc druhym mé napliiuje. (54)

Na socialni praci mé pritahuji jedineéné zivotni pribéhy lidi a zaroveri moje
pfileZitost do nich, nejlépe pozitivné, zasdhnout. V pozici jakéhosi privodce
a facilitatora bych rada lidem ukazala, Ze ,to jde i jinak" a motivovala je
k jakékoli pozitivni zméné v jejich zivoté. (55)

Rada pocuvam, rada pomaham a snazim sa byt ndpomocnd vo vsSetkych

smeroch. Myslim si a dovolim si tvrdit, Ze toto bol hlavny dbévod pre
rozhodnutie Studovat socidlnu précu. (56)

K védam, které maji za cil poznat ¢lovéka a pomoci mu v tézké situaci, jsem
tihla uz od détstvi. (59)

Pravé pomoc lidem byla vzdy spoleénym jmenovatelem pFfi mych dvahéach o
budoucim studiu a pracovnim uplatnéni. (61)

Motivuje mé predstava, Ze ja budu tim E&lovékem, ktery miZe témto lidem
pomoci, ukazat jim cestu, jak se ze své problémové situace dostat. (63)

Pro studium socidlni prace jsem se rozhodla z toho divodu, Ze jsem si
uvédomila, Ze ve svém Zivoté chci byt nékomu uziteCna a napomocna. (66)

Pro obor socidlni prace jsem se rozhodla z ddvodu, protoZe chci poméahat
lidem, ktefi moji pomoc potrebuji. (68)

Dalsim faktorem, ktery mé pFivedl k tomuto oboru, je potfeba byt nékomu
prospésna a pomahat tak dalsim lidem, ktefi to potiebuji. (68)

Na tuto otazku odpovidam stejné jako vétsina lidi - chci pomahat lidem
(a nemam rad matematiku). (69)

Mé vZdycky bavilo pomahat lidem, davat jim rady, protoZe to vidéli jinak nez
ja a to mé zajimalo a chtéla jsem se podélit se svymi postfehy, pomoci jim
Jjejich situaci vyresit. (71)

Ma motivace studovat pravé obor socialni prace se pravdépodobné nachazi
zejména v mé motivaci pomahat druhym lidem. (73)

VZdy jsem chtéla pomahat lidem. (77)

Mam rada praci slidmi a bavi mé, coZ je pro mé ddlezité. (1) -
SEBEREALIZACE

Mou nejvétsi motivaci je pocit uspokojeni ze smyslupiné &innosti, ktera se
viditelné odrazi v Zivotni situaci klientd. Mohu tak hned posoudit, zda je moje
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prace hodnotna a ma vyznam pro ostatni lidi ve spolecnosti. (75) -
SEBEREALIZACE

S postupem casu jsem vsak zjistila, Ze moji motivaci k vykonavani socialni
prace je predevsim potifeba dosahnout pocitu, ze jsem udélala vse, co bylo
v mych silach, abych pomohla tém, ktefi mou pomoc potiebuji, ackoli o ni
mnohdy zpocatku nestoji. Jde tedy predevsim o proces mé viastni sebereali-
zace, kterého bych mohla dosahnout pravé vykonavanim této profese. (76)
- SEBEREALIZACE

Socialni praci studuji zejména proto, Ze se v tomto oboru citim byt uzZitecna
a potrebna. (75)

Pomoc druhym jako SKLON

Jsem ten typ clovéka, kterého napliiuje délat radost druhym. (51)

Osobné jsem se setkala s problémovymi lidmi, ktefi berou drogy, nebo jsou
dokonce ted’ve vézeni. Odjakziva jsem méla v sobé néjaky pud “zachrario-
vat" tyto lidi, snaZit se jim vstipit své nazory a pohledy na véc. (35)

Hlavni motivaci se ale stalo asi to, Ze mam néjakou pfirozenou touhu
pomdahat lidem, ktefi se o sebe nemohou postarat a zabezpedit svdj Zivot.

(15)

Poznavani zivotili/problémi druhych

Rada se zajimam o problémy druhych, pokud o to stoji, a rada jim je
pomaham vyresit. (2)

Lakala mé préce s lidmi, ktefi jsou rdznymi zpGsoby socidlné znevyhodnéni.
Chtéla jsem poznavat jejich pfibéhy a napomoci jim k dobré Zivotni turovni.

4

V dobé prijimacich fizeni na vysoké Skoly byl mou motivaci zajem o obor.
Bylo to néco nového, mozna by se to dalo nazvat ¢astecné i vyzvou k novému
poznani. (39)

Motivovala a stdle mne motivuje predevsim moznost zjistit, jak rdzné skupiny
obyvatelstva Ziji, s jakymi problémy a utlaky se setkavaji a pfedevsim Sance
pomoci jim. (42)

Na socidlni praci mé pfFitahuji jedinecné Zivotni pfibéhy lidi a zaroveri moje
pfileZitost do nich, nejlépe pozitivné, zasahnout. (55)

K védam, které maji za cil poznat Clovéka a pomoci mu v tézké situaci, jsem
tihla uz od détstvi. (59)

Viastni postoje

(o]
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Od mala jsem tihla k lidem, ktefi byli néjakym zpGsobem znevyhodnéni (...)
... A ¢im jsem byla starsi, tim vic mi to vadilo, tim vic jsem pfemyslela, jak
se postavit na stranu téch, ktefi jsou néjakym zplsobem stigmatizovani,
socialné vylouceni, vétsinovou spolenosti ¢asto az opovrhovani... (19)

Pri uvahach o smyslu Zivota, které proziva kazdy, jsem dopéla k zavéru, Ze
to, Ze jsem se narodila zdrava, do Uplné fungujici rodiny, nestradam zadnym
nedostatkem a méla jsem vZdy mozZnost rozvijet své schopnosti a zaliby neni
samozrejmosti a Ze citim témérF povinnost pomahat tém, ktefi stejné Stésti
jako ja neméli. Je s tim Uzce spojena touha zanechat po sobé svét alespori
o maly kousek lepsim. (21)



Asi hodné &astym motivem studentd sociélni prace je chut a vile poméahat
druhym lidem. Je to spojeno s uvédoménim, Ze na tomto svété nejsem sama.
I kdyz ja sama jsem celkem spokojena, existuji lidé, ktefi maji problémy.

(39)

Socialni prace mé velmi bavi, protoZe se tyka pomahani druhym, a k ¢emu
jinému existuje nase postmoderni spoleCnost, neZ ke spolecné vyrobé,
sméné, spotrebé a vzajemné pomoci. (41)

Vzdycky se snazim pomahat lidem, ktefi se ocitli v néjaké nepfiznivé situaci,
protoZe si myslim, Ze bez této vsimavosti a lidskosti se neda Zadna spolecnost
posouvat dal. (44)

Spolo¢nost nefunguje zas tak dobre ako by mohla, a je na nds vsetkych, aby
sme podnecovali v sebe a v inych snahu o transformaciui. (48)

Zastavam nazor, Ze Clovék méni svét tim, Ze se snazi v prvni fadé zménit
sam sebe k lepSimu a potom se snazi pomoci lidem okolo sebe. A to se velmi
tyka socialni prace. (52)

Velkou roli pfi rozhodovéani o vybéru oboru u mé hrala také nespokojenost
se souc¢asnym stavem spolecCnosti. Méla jsem, a stale mam, pocit, Ze je nutné
néjakym zplsobem zasahnout nebo se aspori pokusit o zménu k lepSimu.

(66)

Viastni hodnoty

o

(0]

Zachvatila mé touha po spravedInosti a pomoci lidem v nesnéazich. (4)

Zaclenéni znevyhodnénych do spolecnosti bylo prvnim impulzem, ktery mé
k myslenkam na studium socialni prace ved!. (12)

Prijde mi pfirozené pomahat tém, ktefi pomoc potrebuji a ktefi si ji nemohou
sami zajistit. (25)

DGvodem mého rozhodnuti zvolit si toto studium bylo v neposledni fadé také
jeho poslani, které mi bylo sympatické. Zkratka mi to davalo smysl. (28)

Nevim, &m to je, mozZnd tim, v jaké rodiné vyristam, nebot pravé v ni se
u¢im odpovédnosti za své Ciny, pomahat druhym, i kdyZz sama mam nékdy
malo, a spousty dalSich véci. (29)

Myslim, Ze jsem k tomu motivovana hlavné svou virou (36)

JelikoZ jsem vérici, konkrétné krestan, a jsem podle letni¢ni tradice pokftén
duchem svatym, myslim si, Ze bych klientdm mohl pomoci v této oblasti. (41)

Narazim také na naboZenskou motivaci. Kazdy ¢lovék je pro néco urcen a ja
citim potrebu jit timto smérem. Nechci zklamat sebe, rodinu, Boha, pratele.

(46)

Velku ulohu zohrala aj potreba nasledovat viastné hodnoty a idedly. (47)

v vs

Pochazim z hluboce véfici katolické rodiny, coZz myslim dost ovlivnilo mou
vychovu, a tedy i postoj k druhym lidem. (52)

Hlavnad motivacia pomoci ludom je vsak myslim si zaklad, bez takéhoto
presvedCenia by maloktory socidlny pracovnik dokazal svoju ¢&innost
vykondvat dobre. (56)

Nastésti se objevil mdj bratranec ,punkac", ktery mi byl po néjaky c&as
jedinym ,,vzorcem" toho,spravného" chovani. Levicové nalady mé od té doby
nepustily. (67)
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Viastni zkusenosti s aktivni cinnosti v oblasti pomahajicich profesi

Dals$im divodem je také to, Ze jsem kfestan a pomoc druhym je jednou
z podstat krfestanstvi. (69)

Jsem citlivy &lovék pro, kterého je ddleZity nejen vlastni Zivot, ale i to, jak
se maji ostatni blizci lidé v mém okoli. (70)

Kdyz fikam, Ze pro socialni praci jsem nebyla narozena, dovoluji si tvrdit, ze
jsem pro ni byla stvofena. Nebyla jsem pro ni narozena v tom smyslu, Ze
bych jiz od malicka méla tendence lidem pomahat, naopak jsem byla az
pribéhem Zivota formovana udalostmi, které kdyby se neudaly, pravdépo-
dobné bych nebyla dnes tam, kde jsem. Jde o udalosti, které pro mne byly
néjakym zplsobem zdsadni a ovlivnily moje smysleni, postoje, hodnoty
a priority. (78)

dobrovolnictvi

(o]
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Jiz od konce sexty jsem pdsobila jako dobrovolnik v jedné neziskové
organizaci. (...) Toto obdobi povazuji za zasadni v rozhodovani o mé budouci
profesi. (4)

Ma zkuSenost s dobrovolnickou Cinnosti, ktera byla zamérfena na praci
s détmi. (7)

Ve druhém rocéniku na gymndaziu jsem ziskala pfileZitost podivat se na par
tydnd do africké Ugandy. Ne Ze by se sen o zvifeci Iékarce zcela vytratil, ale
po zvazeni pro a proti tak néjak vyprchal a omezil se na obory tykajici se
ochrany zvifat ¢&i evolucni biologie, ale pravé také pomoci lidem, coz bylo
zasadni pro dalsi rok. (10)

Velkou inspiraci mi je nadseni dobrovolnikd, ktefi celé dopoledne pfipravuji
jidlo, aby jej potom mohli donést bezdomovcim. Sama jsem jidlo nékolikrat
vafila a rozdavala, (...) Doposud nejsilnéjsim zazitkem pro mé byla dobrovol-
nicka prace v uprchlickém tabofe v Srbsku. (11)

Byla jsem i dobrovolnikem. (12)

Nikdy predtim jsem nad ni¢im takovym nepremyslela, ale nabidka dobrovolné
pomoci (v 1. roéniku na gymndziu) v domové dlchodcG ve mné vyvolala
zvédavost, ale hlavné také pocit uziteCnosti, spravnosti a dalo by se Fici i
vasné. (20)

Shodou mnohych nahod jsem se dostala k praci s détmi, a to v turistickém
oddile provozujicim také letni tabor. Odtud uz bylo potfeba jen jediné
udalosti, opét naprosto necCekané a nikym nezamyslené, abych se dostala na
tabor pro déti z centra socialnich sluzeb pro nahradni rodinnou péci. (...)
Byly to pravé tyto déti, diky komu jsem se nakonec rozhodla ,do toho jit".
(23)

Prvni impulz k této praci prisel s dobrovolnickou cinnosti v domové pro
seniory. (...) Tato préce, a viibec pomahajici préce lidem, mné velice zaujala,
a proto jsem se rozhodla pro studium socialni prace. (30)

Jako dalsi podnét, ktery mé v mém rozhodnuti jesté utvrdil, byla letni brigada
v domové pro seniory, kde jsem pracovala jako pecovatelka. (30)

Po druhédku na stredni jsem délala administrativni praci v Rozumu a Citu.
Udélala jsem si pfedstavu o praci socialni pracovnice v kancelafi. Dalsi dvé
léta jsem pdsobila jako brigadnice na letnim pobytu pro péstounské rodiny.
Méla jsem tam na starost déti, kdyZ jejich rodice méli skoleni. (43)



o DFive jsem jezdila jako dobrovolnik Maltézské pomoci na Velehrad, kde jsme
méli moznost se setkat s vozi¢kari pFi jejich srazu. Byl to pro mé emocné
stréveny &as a troufam si Fict, Ze jeden z nejvétsich zazitk( z prézdnin. (46)

o Od detstva som chodievala na rézne sustredenia organizované psychotera-
peutmi pre mentalne postihnutych ludi. Robili sa tam rézne terapie, pocula
som tam mnohé pribehy. Byt s tymito ludmi ma naplriovalo dobrou energiou,
ktoru Sirili. Najskér som rozmyslala o Studiu psycholégie, ale uvedomila som
si, Ze ma viac lakaju problémy ludi, ktoré maju v spolo¢nosti, spoloCenskom
systéme. (49)

o O studiu socialni prace jsme zacala poprvé uvazovat nékdy ve tfetim rocniku
na gymnaziu. Jezdila jsem tehdy na integracni vikendy s lidmi s mentalnim
postizenim, které poradalo nase gymnazium. Tam byla i socialni pracovnice,
ktera pracovala ve stacionari a hodné jsem si s ni povidala o jeji praci a mné
to prislo strasné zajimavé a fikala jsem si, Ze néco podobného by mé taky
bavilo. (53)

o Moji druhou velkou motivaci, pro¢ jsem se rozhodla jit tento obor studovat
je mdj skautsky oddil. Pisobim zde jako vedouci, takZe veskery volny Cas
travim s détmi, ale spoustu Casu i komunikaci s rodiéi. Rikala jsem si, Ze ty
dovednosti a znalosti ze skautu bych mohla nékde uplatnit i v budoucnosti,
a myslim, Ze obor socialni prace je pro to idealni. (53)

o Pozdéji jsem se zacala vénovat dobrovolnictvi pfFes organizaci ADRA
a néjakou dobu jsem dochazela jako dobrovolnice do domova pro seniory,
Ucastnila jsem se i par kulturnich akcich pro mentéalné postizené. (54)

o Udastnila jsem se rdznych béhd, predstaveni, koncertd, vystav a dalsich akci
na podporu lidi, ktefi se nachazeli ve slozité Zivotni situaci, pozdéji jsem
nastoupila jako dobrovolnik do charitativni organizace. (59)

o Uz nékolik let jsem soucasti organizace, ktera se zabyva praci s détskymi
domovy prostfednictvim camp( a ndvstév téchto domovd. Pri praci s témito
détmi jsem si téZ uvédomil, jak miZe byt cesta pomdhajici profese pfinosnd
a Zze mi navzdory nesnazim, kterymi je protkana, pfinasi radost. (69)

o Ma prvotni motivace k zdpisu do tohoto oboru rovnéz plynula z pfimé
zkusenosti z dobrovolnické Cinnosti. (72)

o UZ na stfedni jsem byla v XY a zde jsem studovala socialni péci. (71)

o Moji prvni motivaci, kterou vétsinou zmiriuji, je pokracovani ve studiu, které
jsem zapocala jiz na stredni skole. Studovala jsem socialnéspravni innost.
(78)

ZvazZovani osobnich schopnosti, dovednosti a znalosti

o Ja sama jsem se nepovaZovala za osobu kompetentni k pomoci druhym, ale
mylila jsem se. (14)

o KdyZ jsem se jesté na stfedni Skole rozhodovala, kam viastné budu chtit jit
dale studovat, méla jsem jasnou vizi toho, Ze medicina pro mne urcité neni,
(...) K technickym obordm jsem také zrovna blizko neméla (...) I pfes to
vsechno jsem méla neustale nutkani pomahat druhym. (29)

o Predstava sama sebe jako pravnika mé opustila uz na stredni skole, kdy jsem
si uvédomil, Ze studovat prava jako obor, je velice namahavé a pro mé také
pomérné nezaZivné. Avsak psychologie a socidlni prace pro mé zdstaly byt
zajimavé i po stfedni skole. (37)
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Momentalne sa obracaju na mna len ludia z méjho blizkeho okolia, pretoze
vedia Ze ich vypocujem. Oni su CiastoCnym potvrdenim, Ze som na spravnej
ceste. (48)

Moji druhou velkou motivaci, proc¢ jsem se rozhodla jit tento obor studovat,
je maj skautsky oddil. Pdsobim zde jako vedouci, takZe veskery volny cas
travim s détmi, ale spoustu Casu i komunikaci s rodiéi. Rikala jsem si, Ze ty
dovednosti a znalosti ze skautu bych mohla nékde uplatnit i v budoucnosti a
myslim, Ze obor socialni prace je pro to idealni. (53)

Socialni prace mé tedy provazi celym mym Zivotem, tato problematika je mi
blizkd a mam zaklady na to, abych se uméla pomérné dobrfe orientovat
v praxi. (54)

Rozhodla jsem se studovat socialni praci, jelikoz jsem vzdy védéla, Zze mam
dobry pocit z toho, kdyZ nékomu pom{Zu a poradim. Mnoho mych blizkych
osob za mnou chodi pro rady a vi, Ze se na mé mizou vzdy spolehnout. (58)

Z néjakého pro mé zahadného divodu, ktery nedokdzu jinak lépe vysvétlit,
jsem k oblastem, kde by se pomahalo lidem, vzdy tihla. (60)

Védéla jsem, Ze jsem humanitné zamérend, ale nemohla jsem si vybrat
konkrétni obor. (62)

Vzdy jsem byla pritahovana spise obory, které kombinuji nékolik obord
soucasné a vyZzaduji tak komplexni uvazovani a propojovani znalosti. (61)

Ke studiu socialni prace jsem sedostal zcela néahodou. Kdyz jsem v roce 2009
koncil na zakladni skole, v podstaté jsem nemél Zadnou vizi, (...) Jediné, co
mé vzdy velmi zajimalo, byla historie, déjepis (...) Na druhé strané jsem
nenavidél matematiku (...) mym primdarnim cilem bylo najit skolu a obor, kde
by byla role matematiky pokud mozno co nejvice marginalni. (64)

Za mojinynéjsipracovni volbou stoji mimo jiné ma nesikovnost v matematice
a Ucetnictvi a nasledné preorientovani na jiny obor. (67)

Protoze mi davat rady slo vzdycky dobre, tak jsem nabyla dojmu, Ze mi to
jde, a v socidlni préci mi ndznakové prfipadd, e se mizZu takto realizovat.

(71)

ZvazZovani vlastnich osobnostnich rysag

o
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Védéla jsem ale, Ze moje osobnost, mé vlastnosti, jsou vhodné pro praci
s lidmi a védéla jsem, Ze je to néco, co mé bude naplrovat. (2)

Mymi nejsilnéjsimi strankami jsou laskavost a Stédrost. (...) Rada pozndvam
druhé lidi, jsem empaticka, rada se zajimam o problémy druhych, pokud o
to stoji. (2)

Celkové se mi zda, Ze mam v povaze urcity soucit s lidmi, ktefi maji néjaké
problémy, a empatii, coz by mé k takovéto praci mohlo uschopriovat. (36)
Byl jsem vzdy velmi spoleCensky c¢lovék, ktery rad pomaha druhym. (37)
Je to jedna z mala oblasti, kde se uplatni to, Ze jsem schopny vychazet se
skutecné rozdilnymi lidmi. (43)

Ma motivace tedy vychazi z toho, Ze socialni prace je pro mé idealni vzhledem
k mé povaze. (...) Jsem velice komunikativni ¢lovék. (...) jsem Clovék, ktery
se udéld na kazdého nézor, az kdyZ ho poznd, coZ je dle mého velice ddleZité
pro socialniho pracovnika. (44)



Myslim, zZe ja osobné mam takovym lidem co nabidnout. Rada s druhymi
komunikuji, snazim se pochopit jednani kazdého jednotlivce. Snazim se
nehazet vsechny do jednoho pytle. Jsem také vcelku optimista, otevrena a
nekonfliktni. (52)

Rada po&uvam, rada pomaham a snazim sa byt ndpomocnd vo vsetkych
smeroch. Myslim si a dovolim si tvrdit, Ze toto bol hlavny dbvod pre
rozhodnutie Studovat socidlnu précu. (56)

Jsem empaticka, dokazu se vcitit do ostatnich lidi a vidét problém jejich
oCima. Také jsem velmi optimisticky Clovék, nevidim danou situaci vzdy
pouze Cerné a snazim se na vsem najit néco pozitivniho. (58)

Z néjakého pro mé zdahadného divodu, ktery nedokazu jinak lépe vysvétlit,
jsem k oblastem, kde by se pomahalo lidem, vzdy tihla a to se povazuji za
Clovéka ne pFilis spoleCenského a vesmés nesmélého a stydlivého, avsak
velmi empatického. (...) ,pro tuto profesi jsem se prosté narodila". (60)

Jsem ten typ clovéka, kterého napliiuje délat radost druhym. (51)

Osobné jsem se setkala s problémovymi lidmi, ktefi berou drogy, nebo jsou
dokonceted’'ve vézeni. Odjakziva jsem méla v sobé néjaky pud “zachrariovat"
tyto lidi, snazit se jim vSstipit své nazory a pohledy na véc. (35)

Hlavni motivaci se ale stalo asi to, Ze mam néjakou pfirozenou touhu
pomdahat lidem, ktefi se o sebe nemohou postarat a zabezpedit svdj Zivot.

(15)

Zivotni poslani

(0]

(0]

Ano, povazZuji pomoc lidem za jakési své osobni poslani. (4)

Pomérné téZko se kamardddim a zndmym vysvétluje, Ze svou praci délate
proto, Ze ji vniméate jako poslani. (15)

Myslim, ze kazdy CElovék podvédomé tusi, jakému povolani by se chtél
vénovat a jakému spis nikoliv. (28)

Z néjakého pro mé zdhadného divodu, ktery nedokdzu jinak lépe vysvétlit,
jsem k oblastem, kde by se pomahalo lidem, vZdy tihla, a to se povazuji za
Clovéka ne pfilis spolecenského a vesmés nesmélého a stydlivého, avsak
velmi empatického. (...) ,pro tuto profesi jsem se prosté narodila®. (60)
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Vytahy z oponentskych posudkii

PhDr. Vlasta Reznikova, Ph.D.

Ziskand data jsou velmi prehledné zpracovdna do grafl, tabulek a schémat,
a komentovana. Autorka premysli nad souvislostmi.

Z&avéry odpovidaji datim i poctivé analyze.

Autorka sama se kriticky zamysli, co pro studenty znamena, ze by je studium i prace
méla bavit, bylo by zajimavé je&té od studentd zjistit v ramci kvalitativniho Setfeni jejich
nazor.

J4 osobné v datech implicitn& spatfuji i dimenzi nizkého sebevédomi studentd, ktefi se
hlasi na obory spojené se SP.

Zavéry jsou zajimavé i v tom rozporu z hlediska prestize SP u VS studentl (potfebnost
vs. malo penéz?, vliv vyuky?

Navrhovana doporuéeni jsou praktickd, poukazuji na dlleZitost webovych stranek $kol
a ddraz kladou na prezentaci samotné profese SP + reflektovani preferenci studentl
(seberozvoj).

PhDr. Mgr. Jana Kolackova

Vzhledem k bodu 2 nebylo snadné zajistit kvalitu dat, ale diky vysokému nasazeni
a zjevné motivaci vech ¢&lend feSitelského tymu se podafilo nejen ziskat platna,
spolehliva a reprodukovatelna data, ale vysokou Urover ma i jejich interpretace, protoze
vystupy jsou zpracovany i s ohledem na jejich dalSi mozné vyuZiti zadavatelem
k metodické ¢i legislativni ¢innosti.

Zavéry jsou zpracovany srozumitelné, prehledné a kvalitné, zde je nutné vyzdvihnout
opét Sifi zabéru/kategorii, které resitelsky tym byl nucen vypracovat.

Z hlediska zadavatele jsou vysledky tohoto projektu vyuzitelné jak pro metodickou, tak
i pro legislativni Cinnost. Dale budou vyuzity i v ramci komunikace zadavatele se
vzdélavateli &i pro odbornou diskusi o zGzeni, profilaci studijnich programi ,sociélnich
pracovnik(®.
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